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Пояснительная записка 

 

Программа воспитания ГКСУВУЗТ ОШ КК (далее – Программа)            

разработана на основе Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ                 

«Об образовании в Российской Федерации», в соответствии с федеральной     

рабочей программой воспитания федеральной образовательной программы 

среднего общего образования (приказ Министерства просвещение Российской 

Федерации от 18 мая 2023 г. № 371), Стратегии национальной безопасности 

Российской Федерации, федеральных государственных образовательных стан-

дартов начального общего, основного общего и среднего общего образования             

(далее — ФГОС).  

Программа является методическим документом, определяющим ком-

плекс основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в 

школе, разрабатывается с учётом государственной политики в области образо-

вания и воспитания. 

Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности школы с целью достижения обучающимися лич-

ностных результатов образования; разрабатывается и утверждается с участием 

коллегиальных органов управления учреждения; реализуется в единстве уроч-

ной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и дру-

гими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским тради-

ционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этниче-

ской группы, правилам и нормам поведения принятом в российском обществе 

на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; преду-

сматривает историческое просвещение, формирование российской культурной 

и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организа-

ционный. 

Содержание всех разделов Программы воспитания может изменяться (за 

исключение целевого раздела) в соответствии с особенностями школы органи-

зационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей (за-

конных представителей), направленностью образовательной программы, в том 

числе предусматривающей углублённое изучение отдельных учебных предме-

тов, учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные по-

требности обучающихся.  
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РАЗДЕЛ 1: ЦЕЛЕВОЙ 

 

Участниками образовательных отношений в части воспитания являются 

педагогические и другие работники ГКСУВУЗТ ОШ КК, обучающиеся, их ро-

дители (законные представители), представители иных организаций в соответ-

ствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами 

школы. 

 Содержание воспитания обучающихся в школе определяется содержа-

нием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, ко-

торые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и 

нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Ва-

риативный компонент содержания воспитания обучающихся включает ду-

ховно-нравственные ценности культуры традиционных религий народов Рос-

сии.  

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей явля-

ется развитие высоконравственной личности, разделяющей российские тради-

ционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умени-

ями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного обще-

ства, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

Цель воспитания обучающихся в ГКСУВУЗТ ОШ КК: развитие лично-

сти, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на 

основе традиционных российских ценностей (жизни, достоинства, прав и сво-

бод человека, патриотизма, гражданственности, служение Отечеству и ответ-

ственности за его судьбу, высоких нравственных идеалов, крепкой семьи, со-

зидательного труда, приоритета духовного над материальным, гуманизма, ми-

лосердия, справедливости, коллективизма, взаимопомощи и взаимоуважения, 

исторической памяти и преемственности поколений, единства народов Рос-

сии), также принятых в  российском обществе правил и норм поведения в ин-

тересах человека, семьи, общества и государства. 

Задачи воспитания обучающихся в ГКСУВУЗТ ОШ КК: усвоение зна-

ний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало 

российское общество (социально значимых знаний);  
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формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, цен-

ностям, традициям (их освоение, принятие);  

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС СОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных    

программ включают: 

осознание российской гражданской идентичности; 

сформированность ценностей самостоятельности инициативы; 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и лич-

ностному самоопределению; 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой                    

деятельности; 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценност-

ного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в учреждении планируется и осуществля-

ется на основе аксиологического, антропологического, культурно-историче-

ского, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 

совместной деятельности детей и взрослых, следованию нравственному при-

меру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.2. Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятель-

ности школы по основным направлениям воспитания в соответствии с       

ФГОС СОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценно-

стями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том 

числе в части: 

 гражданского воспитания, способствующего формированию рос-

сийской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан 

Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уваже-

ния к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и поли-

тической культуры; 

 патриотического воспитания, основанного на  воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 
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историческое просвещение, формирование российского национального исто-

рического сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравствен-

ной культуры народов России, традиционных религий народов России, фор-

мирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание чест-

ности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, 

уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетического воспитания, способствующего  формирование эстети-

ческой культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, 

приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

 физического воспитания, ориентированного на формирование куль-

туры здорового образа жизни и эмоционального благополучия — развитие фи-

зических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситу-

ациях; 

 трудового воспитания , основанного на воспитании уважения к 

труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентация на 

трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, дости-

жение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологического воспитания, способствующего формированию эко-

логической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окру-

жающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, 

навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

− ценности научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получе-

нию знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и об-

щественных потребностей. 

 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания 

 

Результаты достижения цели и решения задач воспитания представля-

ются в форме целевых ориентиров ожидаемых результатов воспитания по ос-

новным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС на уровнях началь-

ного общего, основного общего, среднего общего образования.  
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Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования 

 
Направления    

воспитания 

Целевые ориентиры 

Гражданское 

Патриотическое 

 

 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край. 

Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее терри-

тории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу, проявляющий уваже-

ние к своему и другим народам. 

Сознающий свою принадлежность к общности граждан России; 

Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и буду-

щему своей малой родины, родного края, своего народа, Российского 

государства. 

Имеющий первоначальные представления о своих гражданских пра-

вах и обязанностях, ответственности в обществе. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания ге-

роев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Принимающий участие в жизни класса, школы, в доступной по воз-

расту социально-значимой деятельности. 

Духовно-нрав-

ственное  

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий ин-

дивидуальность и достоинство каждого человека. 

Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их соот-

ветствия нравственным нормам, давать нравственную оценку своим 

поступкам, отвечать за них. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность ока-

зывать помощь, выражающий неприятие любых форм поведения, 

причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважа-

ющий старших. 

Понимающий необходимость нравственного совершенствования. 

Владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий. 

Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, россий-

ские традиционные семейные ценности (с учетом этнической, религи-

озной принадлежности). 

Владеющий первоначальными представлениями о единстве и мно-

гообразии языкового и культурного пространства России, имеющий 

навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий, о языке 

как основе национального самосознания. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, 

родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе. 
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Эстетическое Проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, вос-

приимчивость к разным видам искусства, творчеству своего народа, 

отечественной и мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах худо-

жественной деятельности, искусства. 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, при-

роде, искусстве, творчестве людей. 

Физическое 

Формирование 

Культуры         

здоровья и      

эмоционального          

благополучия  

Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя 

и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде. 

Ориентированный на физическое развитие, занятия физкультурой и 

спортом. 

Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состо-

янию своему и других людей. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соот-

ветствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 

учетом возраста. 

Трудовое Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, 

народа, общества и государства. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение 

к результатам своего труда и других людей, прошлых поколений. От-

ветственное потребление. 

Выражающий желание участвовать в различных видах доступного 

по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Экологическое Понимающий ценность природы, окружающей среды, зависимость 

жизни людей от природы. 

Способный правильно оценивать влияние людей, в том числе соб-

ственного поведения, на состояние природы, окружающей среды. 

Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки 

охраны природы, окружающей среды и действовать в окружающей 

среде в соответствии с экологическими нормами. 

Познавательное 

 

Выражающий познавательные интересы, активность, инициатив-

ность, любознательность и самостоятельность в познании. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах как компонентах единого мира, многообразии 

объектов и явлений природы, о связи мира живой и неживой природы, 

о науке, научном знании, научной картине мира. 

Проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в раз-

ных областях. 

Обладающий первоначальными навыками исследовательской дея-

тельности. 
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Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования. 

 
Направления 

воспитания 

Целевые ориентиры 

Гражданское 

 

 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую идентич-

ность в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональ-

ном российском обществе, в современном мировом сообществе. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным 

символам России, праздникам, традициям народа России. 

Понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, 

настоящему и будущему народа России, тысячелетней истории рос-

сийской государственности. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении 

прав и свобод, законных интересов других людей. 

Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и взаимо-

помощи в разнообразной социально значимой деятельности, в том 

числе гуманитарной (добровольческие акции, помощь нуждающимся 

и т.п.). 

Принимающий участие в жизни класса, школы, родного края. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявле-

ний экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Патриотическое Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, символам, 

праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной 

стране. 

Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, 

свою общероссийскую культурную идентичность. Принимающий 

участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории, куль-

туры своего народа, своего края, других народов России.  

Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые достижения 

своих земляков, жителей своего края, народа России, героев и защит-

ников Отечества в прошлом и современности. 

Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины – России 

в науке, искусстве, спорте, технологиях. 

Духовно-нрав-

ственное 

Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры 

своего народа, других народов России. 

Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, по-

ведение и поступки других людей с позиций традиционных россий-

ских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм с 

учетом осознания последствий поступков. 
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Ориентированный на традиционные духовные ценности и мораль-

ные нормы народов России, российского общества в ситуациях нрав-

ственного выбора. 

Выражающий неприятие аморальных, асоциальных поступков, по-

ведения, противоречащих традиционным в России духовно-нрав-

ственным ценностям и нормам. 

Сознающий свою свободу и ответственность личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства. 

Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального со-

гласия людей, граждан, народов в России, умеющий общаться с 

людьми разных народов, вероисповеданий. 

Выражающий уважительное отношение к религиозным традициям 

и ценностям народов России, религиозным чувствам сограждан. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и жен-

щины для создания семьи, рождения и воспитания детей. 

Проявляющий нравственные и эстетические чувства к родному 

языку, русскому языку и литературе как части духовной культуры 

своего народа, российского общества, устойчивый интерес к чтению.  

Эстетическое Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понима-

ние его эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние 

и поведение людей. 

Знающий и уважающий художественное творчество своего и других 

народов, понимающий его значение в культуре. 

Сознающий значение художественной культуры как средства комму-

никации и самовыражения в современном обществе, значение нрав-

ственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового ху-

дожественного наследия, роли народных традиций и народного твор-

чества в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, ху-

дожественном творчестве. 

Физическое  Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности человека в 

обществе, значение личных усилий человека в сохранении здоровья 

своего и других людей. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое пита-

ние, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим за-

нятий и отдыха, регулярная физическая активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курение, употребле-

ние алкоголя, наркотиков, игровая и иные формы зависимостей), по-

нимание их последствий, вреда для физического и психического здо-

ровья. 

Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе без-

опасного поведения в информационной, интернет-среде. 
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Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняющимся 

социальным, информационным и природным условиям, в том числе 

осмысляя собственный опыт.  

Умеющий осознавать эмоциональное состояние своё и других лю-

дей, стремящийся управлять собственным эмоциональным состоя-

нием. 

Трудовое Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и других 

людей. 

Выражающий готовность к участию в решении практических трудо-

вых дел, задач (в семье, школе, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать 

и выполнять такого рода деятельность. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и 

труда различного рода на основе изучаемых предметных знаний. 

Сознающий важность обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в обществе. 

Понимающий необходимость адаптирования в профессиональной 

среде в условиях современного технологического развития, выражаю-

щий готовность к такой адаптации. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построения ин-

дивидуальной траектории образования и жизненных планов с учетом 

личных и общественных интересов и потребностей. 

Экологическое Ориентированный на применение знаний естественных и социаль-

ных наук для решения задач в области охраны окружающей среды, 

планирования своих поступков и оценки их возможных последствий 

для окружающей среды. 

Понимающий глобальный характер экологических проблем, путей 

их решения, значение экологической культуры в современном мире. 

Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, окру-

жающей среде. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной 

сред. 

Выражающий готовность к участию в практической деятельности 

экологической, природоохранной направленности. 

Ценности 

 научного 

 познания  

 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных обла-

стях с учетом индивидуальных способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных знаний о при-

роде и обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной 

средой. 

Развивающий личные навыки использования различных средств по-

знания, накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, 

деятельность в информационной, цифровой среде). 
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Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмыс-

ления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях позна-

ния, навыки исследовательской деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего 

общего образования. 

 
Направления 

воспитания 

Целевые ориентиры 

Гражданское 

 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принад-

лежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, современном миро-

вом сообществе. 

Сознающий свое единство с народом России как источником власти 

и субъектом тысячелетней российской государственности, с Россий-

ским государством, ответственность за развитие страны, российской 

государственности в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального истори-

ческого сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументи-

рованно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Рос-

сийского государства, сохранять и защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе ува-

жения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискрими-

нации по социальным, национальным, расовым, религиозным призна-

кам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосудар-

ственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельно-

сти (добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-пат-

риотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое 

 

Выражающий свою национальную этническую принадлежность 

приверженность к родной культуре на основе любви к своему народу.  

Сознающий причастность к многонациональному народу Россий-

ской Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную 

идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому 

и культурному наследию своего и других народов России, традициям, 

праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране – 

России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за ру-

бежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении 

общероссийской культурной идентичности. 
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Духовно- 

нравственное 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравствен-

ным ценностям, культуре народов России с учетом мировоззренче-

ского, национального, конфессионального самоопределения. 

Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведе-

ние и поступки других людей с позиций традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей и норм с осознанием последствий 

поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и асо-

циальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, 

свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представи-

телям различных этнических групп, религий народов России, их наци-

ональному достоинству и религиозным чувствам с учетом соблюде-

ния конституционных прав и свобод всех граждан. 

   Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиоз-

ного, межнационального согласия людей, граждан, народов в России, 

способный вести диалог с людьми разных национальностей, отноше-

ния к религии и религиозной принадлежности, находить общие цели 

и сотрудничать для их достижения. 

   Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе россий-

ских традиционных семейных ценностей, понимания брака как союз 

мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в 

семье детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответ-

ственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и зна-

чении в отечественной и мировой культуре языков и литературы наро-

дов России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как 

средству познания отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое Выражающий понимание ценности отечественного и мирового ис-

кусства, российского и мирового художественного наследия. 

 Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, пони-

мание эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведе-

ние людей, умеющий критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения 

нравственных норм, ценностей, традиций в искустве 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реа-

лизацию творческих способностей в разных видах искуства с учетом 

российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на 

эстетическое обустройство собственного быта.  

Физическое  

воспитание,  

формирование 

культуры здоро-

вья и эмоцио-

Понимающий и выражающий в практической деятельности цен-

ность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в со-

хранении и укреплении своего здоровья, здоровья других людей. 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 

числе безопасного поведения в информационной среде. 
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нального благо-

получия  

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здо-

ровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физи-

ческая активность), стремление к физическому самосовершенствова-

нию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый об-

раз жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных 

привычек (курение, употребление алкоголя, наркотиков, любые 

формы зависимостей), деструктивного поведения в обществе и циф-

ровой среде, понимание их вреда для физического и психического здо-

ровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего физического, эмоцио-

нального и психологического состояния, состояния окружающих лю-

дей с точки зрения безопасности, сознательного управления своим 

эмоциональным состоянием. 

Развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям 

в общении в разных коллективах, к меняющимся условиям (социаль-

ным, информационным, природным). 

Трудовое Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, 

края, страны, трудовые достижения российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному соци-

ально-значимому труду в  доступных по возрасту социально-трудовых 

ролях, в том числе предпринимательской деятельности в условиях    

самозанятости или наемного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного 

вида в семье, школе, своей местности, в том числе оплачиваемом 

труде в каникулярные периоды, с учетом соблюдения норм трудового 

законодательства Российской Федерации. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессиональ-

ного образования, к непрерывному образованию в течение жизни как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности        

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования тру-

довых отношений, самообразования и профессиональной самоподго-

товки в информационном высокотехнологическом обществе, готовый 

учиться и трудиться в современном обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, професси-

ональной деятельности в российском обществе с учетом личных жиз-

ненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое Демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических 

процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, ответствен-

ность за действия в природной среде. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 

природе, окружающей среде. 
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Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, приро-

доохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его 

приобретении другими людьми. 

Ценности  

научного  

познания  

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных пред-

метных областях с учетом своих способностей, достижений. 

Обладающий представлением о научной картине мира с учетом со-

временных достижений науки и техники, аргументированно выража-

ющий понимание значения науки в жизни российского общества, 

обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономиче-

ском развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации и критики антинаучных представ-

лений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдений, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Уклад общеобразовательной организации 

Государственное казенное специальное учебно-воспитательное учре-

ждение закрытого типа общеобразовательная школа Краснодарского края 

(ГКСУВУЗТ ОШ КК) функционирует с 1937 года и является одним из старей-

ших учебных заведений Краснодарского края. Деятельность школы направ-

лена на реабилитацию и обучение несовершеннолетних, нуждающихся в осо-

бых условиях воспитания и требующих специального педагогического под-

хода.  

Учреждение представляет собой новый формат, в основу которого поло-

жена философия развития личности и психопрофилактики.  Школа призвана 

обеспечить психологическую, медицинскую и социальную реабилитацию вос-

питанников, а также создать условия для получения основного общего, сред-

него общего и начального профессионального образования, необходимого для 

дальнейшей адаптации в социуме. 

Большинство детей, прибывающих в учреждение испытывают трудно-

сти в обучении и в усвоении основ поведения. Такие подростки, чаще всего, 

педагогически запущены, имеют неблагоприятный опыт воспитания, вслед-

ствие чего, не желают и не умеют признавать свою вину, не способны кон-

структивно разрешать конфликты. Многие из них совершили по несколько 

преступлений. У некоторых более десяти эпизодов. Такие воспитанники, 

называемые «трудными», имеющие отклонения в поведении, в основном не 

успевающие в учебе, нуждаются в реабилитационных мероприятиях, перевос-

питании, то есть в перестройке установок, взглядов, способов поведения, в 

формировании устойчивых моделей эффективного поведения и противостоя-

нии, в дальнейшем, неблагоприятному воздействию окружающей среды.  

В отличие от обычных общеобразовательных школ в специальное 

учебно-воспитательное учреждение воспитанники поступают в течение всего 

календарного года и на различные сроки на основании приговора суда. Мак-

симальный срок пребывания в учреждении не более 3 лет. 

Специфика школы наряду с общеобразовательными программами тре-

бует обязательного включения программ внеурочной деятельности, дополни-

тельного и профессионального образования, воспитательных и                           

психокоррекционных программ. 

 Воспитанники, как и обычные школьники, обучаются по основным обра-

зовательным программам начального общего, основного общего и среднего 

общего образования, сдают выпускные экзамены и получают документы уста-

новленного образца об образовании. 
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Воспитанники с ограниченными возможностями здоровья обучаются по 

адаптированным основным общеобразовательным программам для обучаю-

щихся с ОВЗ (для детей с легкой умственной отсталостью и задержкой психи-

ческого развития).  

 Навыки трудовой деятельности подростки получают в учебно-производ-

ственных мастерских и во время занятий общественно-полезным трудом.  

В настоящее время на базе школы действуют 12 кружковых объедине-

ний по направлениям: научно-технической, художественно-эстетической, ху-

дожественной, спортивной, социально-педагогической. 100% воспитанников 

охвачены кружковой работой. В рамках дополнительного образования ведётся 

начальное профессиональное обучение по следующим специальностям: ка-

менщик, повар, портной, овощевод. 

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогов и воспитанников: 

- неукоснительного соблюдения законности прав семьи и ребенка; 

- ориентация на создание в образовательной организации психологиче-

ски комфортной среды для каждого воспитанника, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие обучающихся и педагогов; 

- организации основных совместных дел воспитанников и педагогов; 

- системности, целесообразности воспитания как условий эффективно-

сти.  

Основными традициями воспитания в образовательной организации яв-

ляются следующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются 

ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых 

для воспитания других совместных дел педагогов и школьников является кол-

лективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение 

и коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ре-

бенка увеличивается и его роль в совместных делах; 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность 

между классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное 

взаимодействие школьников, а также их социальная активность;  

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рам-

ках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, 

на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 
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- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководи-

тель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно развиваю-

щую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функ-

ции. 

В школе на высоком уровне ведется работа по духовно-нравственному 

воспитанию подростков. Оборудован класс для занятий по православной куль-

туре, имеется молебная комната. Еженедельно насельницами Марие-Магда-

линского женского монастыря станицы Роговской Тимашевского района про-

водятся уроки живописи для воспитанников школы. Организовываются и про-

водятся встречи воспитанников с настоятелями храмов ст. Брюховецкой и       

ст. Переясловской Брюховецкого района. 

Одним из основных и приоритетных направлений образовательной ор-

ганизации является гражданское и военно-патриотическое воспитание подрас-

тающего поколения.  

На базе школы образовано школьное отделение поискового отряда 

местного отделения ДОСААФ России Брюховецкого района «Забытый Полк» 

из числа воспитанников учреждения, деятельностью которого является ар-

хивно-исследовательская работа, а также организация и проведение экспеди-

ций по поиску останков воинов, погибших в годы Великой Отечественной 

войны, при освобождении Краснодарского края от немецко-фашистских за-

хватчиков и их торжественном захоронении на территории муниципальных 

образований Краснодарского края. Ведется волонтерская работа, направлен-

ная на оказание социально-бытовой и др. помощи ветеранам Великой Отече-

ственной войны, ветеранам боевых действий, ветеранам педагогического 

труда. Регулярно организуются выездные выставки экспонатов времен войны 

«Не забыть нам этих дней», «Мы идем снова там, где гремела война».  Воспи-

танники школы принимают участие в несении «Почетной Вахты Памяти» на 

Посту № 1 у мемориалов и обелисков сельских поселений Брюховецкого рай-

она 1941-1945 годов. Осуществляется уход за захоронениями неизвестных 

солдат, а также могилой отца героя Советского Союза И.Ф. Масловского. 

На территории школьного музея оборудован зал боевой славы, который 

посещают не только воспитанники школы, но и делегации других образова-

тельных учреждений, в том числе и дошкольного образования. 

Осуществляет свою деятельность школьный спортивный клуб военно-

патриотического направления «Арсенал», в состав которого входят, как вос-

питанники, так и педагоги школы.  

В рамках совместной творческой и патриотической деятельности педа-

гогического коллектива и воспитанников Учреждения на базе кружкового 
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объединения дополнительного образования «Шанс» создана агитационная 

бригада «За мир!», которая выступает на территории всего Брюховецкого рай-

она. 

Социальное партнерство 

Социальными партнерами ГКСУВУЗТ ОШ КК являются: 

- учреждения дополнительного образования: МБОУ ДОД ЦДОД          

«Радуга» Брюховецкого района; 

- учреждения культуры, спорта и молодежной политики: отдел куль-

туры, отдел по ФК и спорту, отдел по делам молодежи администрации  Брю-

ховецкого района, МБУ «Молодежный центр МИР», ДЮСШ им. Мачуги         

ст. Переясловской, спортивно-физкультурный комплекс «Атлант» ст. Брюхо-

вецкой; 

- другие социальные субъекты: МБУ «Брюховецкая межпоселенческая 

центральная библиотека им. Гайдара», сельская библиотека дома культуры    

ст. Переясловской; МБУЗ «Центральная районная больница», ОМВД России 

по Брюховецкому району, «Центр профилактики вредных зависимостей в мо-

лодежной среде», ГКУ КК «Молодежный центр развития личности»; 

- общественные организации: Всероссийская общественная организация 

ветеранов «Боевое братство» (краснодарское отделение), первичная организа-

ция ветеранов боевых действий Брюховецкого района, Брюховецкий                

районный Совет ветеранов Брюховецкое районное казачье общество Кубан-

ского казачьего войска и т.д. 

Возможные формы взаимодействия: 

- Совместные мероприятия по различным направлениям: беседы, 

библиотечные уроки, коллективно-творческие дела, дискуссии, социальные и 

творческие акции, проекты, фестивали, конкурсы, выставки, деловые игры, 

спортивные и военно-спортивные мероприятия, лектории и т.д.. 

 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

2.2.1. Модуль «УРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

Воспитание обучением реализуется через урочную деятельность.      

Урок - место разнообразных коллективных действий, переживаний, накопле-

ния опыта нравственных взаимоотношений. На уроках обучающиеся приуча-

ются к самостоятельной работе, для успешного осуществления необходимо со-

относить свои действия и действия других, научиться слушать и понимать 

своих одноклассников, сопоставлять свои знания со знаниями остальных,      

отстаивать мнение, помогать другим и самому принимать помощь. На уроках 

обучающиеся коллективно   переживают чувство радости от самого процесса 
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получения новых знаний, огорчение от неудач, ошибок.   В воспитательном 

отношении все учебные предметы, изучаемые в школе, важны. Разнообразие 

предметов дает возможность каждому ребенку проявить в учении сильную 

сторону своей индивидуальности. 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее:  

- установление доверительных отношений между учителем и ученика-  

ми, способствующих позитивному восприятию учащимися требований и           

просьбе учителя через живой диалог, привлечение их внимания к                               

обсуждаемой на уроке информации, активизацию их познавательной                      

деятельности через использование занимательных элементов, историй из          

жизни современников; 

- побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы    

поведения, правила общения со всеми участниками образовательного                   

процесса, принципы учебной дисциплины и самоорганизации через                        

знакомство и в последующем соблюдение «Правил поведения воспитанника и                    

«Устава школы», взаимоконтроль и самоконтроль обучающихся; 

- привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках явлений через создание специальных тематических проектов, рас-   

считанных на сотрудничество с учителями-предметниками, организация            

работы с получаемой на уроке социально-значимой информацией –                        

инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее 

поводу, выработки своего к ней отношения, развитие умения совершать               

правильный выбор;  

- разработка и проведение специальных занятий, уроков-                                   

видеоэкскурсий, которые расширяют образовательное пространство предмета 

воспитывают любовь к прекрасному, к природе, Родине;  

- организация проведения предметных недель, открытых уроков для          

обучающихся с целью развития познавательной и творческой активности,          

инициативности в различных сферах предметной деятельности, раскрытия        

творческих способностей, обучающихся с разными образовательными                  

потребностями и индивидуальными возможностями; 

- проведение в каникулярное время учителями-предметниками                      

квест-игр, связанных единой темой, с целью усиления воспитательного               

потенциала школьных предметов;  

- проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки, урок-деловая 

игра, урок-путешествие, урок-мастер-класс, урок-исследование и др.) и                

учебно-развлекательных мероприятий (интеллектуальная игра «Что? Где?         
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Когда?», предметные викторины, литературные гостиные и др.); 

- использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий       

обучения, обеспечивающих современные активности обучающихся                        

(программы-тренажеры, тесты, зачеты в электронных приложениях,                     

мультимедийные презентации, научно-популярные передачи, фильмы,                 

обучающие сайты, видеоуроки, видеолекции и др.); 

- использование  воспитательных  возможностей  содержания  учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 

поведения,  проявления  человеколюбия  и  добросердечности,  перевод                 

содержания  с  уровня  знаний  на  уровень  личностных  смыслов,                             

восприятие ценностей  через  подбор  соответствующих  текстов  для  чтения,  

задач  для решения, проблемных  ситуаций  для обсуждения  в классе,                     

анализ поступков людей,  историй  судеб,  комментарии  к  происходящим      в  

мире  событиям;  

- применение на уроке интерактивных форм работы с учащимися:  

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию                    

школьников; дискуссий, которые дают обучающимся возможность                          

приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или        

работы в парах, которые учат обучающихся командной работе и                                     

взаимодействию с другими обучающимися; 

- использование визуальных образов (наглядная агитация школьных          

предметных стендов (информация меняется еженедельно); 

- включение в урок игровых моментов, которые помогают поддержать    

мотивацию детей к получению знаний, способствуют налаживанию                           

позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению       

доброжелательной атмосферы во время урока (сотрудничество, поощрение,     

доверие, поручение важного дела, эмпатия, создание ситуации успеха);  

- организация кураторства мотивированных и эрудированных                        

обучающихся над их неуспевающими одноклассниками, дающего                          

школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимопомощи; 

- инициирование  и  поддержка  исследовательской  деятельности                

школьников  в  рамках  реализации  ими  индивидуальных  и  групповых                

исследовательских социальных проектов – проведении практических разовых 

мероприятий или организации систематических программ, решающих                  

конкретную социальную проблему школы или сельского поселения,  что дает 

школьникам  возможность  приобрести навыки  самостоятельного  решения      

теоретической  проблемы,  навыки генерирования  и  оформления                             

собственных  идей,  навыки  уважительного   отношения к чужим идеям,              
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оформленным в работах других исследователей, навыки  публичного                     

выступления  перед  аудиторией,  аргументирования  и  отстаивания  своей          

точки  зрения  (участие в конкурсах, соревнованиях, научно-практических          

конференциях, форумах).  

Непрерывный поиск приемов и форм взаимодействия педагогов и обуча-

ющихся на учебном занятии позволяет приобретенным знаниям, отношениям 

и опыту перейти в социально значимые виды самостоятельной деятельности. 

 

2.2.2.  Модуль «КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО» 

 

Воспитание через внеклассную деятельность реализуется через прове-

дение тематических классных часов, лекций, бесед, конкурсов, экскурсий, вне-

классных традиционных мероприятий. 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует: 

- работу с коллективом класса;  

- индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса; 

- работу с учителями-предметниками в данном классе; 

- работу с родителями учащихся или их представителями; 

- работу с воспитателями данного класса. 

Работа с классным коллективом: 

- инициирование, мотивация и поддержка участия класса в                               

общешкольных ключевых делах, осуществление педагогического                            

сопровождения и оказание необходимой помощи детям в их подготовке,            

проведении и анализе; 

- поддержка детских инициатив и их педагогическое сопровождение; 

- организация и проведение совместных дел с учащимися вверенного       

ему класса, их родителями; интересных и полезных для личностного                     

развития ребенка (интеллектуально-познавательной, гражданской, героико-                  

патриотической, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-                          

нравственной, творческой, профориентационной и др. направленности),              

позволяющие вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем        

самым дать им  возможность самореализоваться в них, установить и упрочить 

доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым             

взрослым, задающим образцы поведения в обществе; 

- проведение классных часов, как часов плодотворного и                                   

доверительного общения педагога и обучающихся, основанных на принципах 

уважительного отношения к личности обучающегося, поддержки активной   п

озиции каждого обучающегося в беседе, предоставления обучающимся               

возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме,         
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создания благоприятной среды для общения;  

- сплочение коллектива класса через: подготовку классным                             

коллективом общешкольных мероприятий, номеров для выступления на             

концертах и развлекательных мероприятиях; участие в конкурсах плакатов и 

стенгазет среди классных коллективов; участие в школьных конкурсах                

«Лучший класс» и «Лучший ученик»; 

- выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих      

обучающимся освоить нормы и правила общения, которым они должны                 

следовать в школе; 

- реализация мероприятий плана профилактической работы с классом. 

Индивидуальная работа с обучающимися: 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся класса         

через наблюдение за поведением обучающихся в их повседневной жизни, в       

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих     

обучающегося в мир человеческих отношений, в организуемых                                 

педагогическим работником беседах по тем или иным нравственным                    

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед                      

классного руководителя с воспитателями, учителями-предметниками, а также 

(при необходимости) – со школьным психологом;  

- поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных            

проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или                             

педагогическими работниками, выбор профессии, успеваемость и т.п.), когда 

каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для       

обучающегося, которую они совместно стараются решить;  

- мотивация воспитанников на участие в жизни класса, школы; 

- мотивация воспитанников совместно с учителями-предметниками на    

участие в конкурсном и олимпиадном движении; 

- реализация мероприятий плана индивидуальной профилактической       

работы с воспитанниками с целью коррекции поведения обучающегося. 

Работа с учителями-предметниками в классе: 

 - регулярные консультации классного руководителя с учителями-          

предметниками, направленные на формирование единства мнений и                   

требований педагогических работников по ключевым вопросам воспитания,  

на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями-                          

предметниками и обучающимися; 

 - проведение мини-педсоветов, направленных на решение                          

конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на               

обучающихся; 
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 - привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных 

делах, дающих педагогическим работникам возможность лучше узнавать и    

понимать своих обучающихся, увидев их в иной, отличной от учебной,               

обстановке. 

Работа с родителями обучающихся или их законными 

представителями 

 - регулярное информирование родителей о школьных успехах  

и проблемах их обучающихся, о жизни класса в целом (в телефонном                   

режиме); 

 - помощь родителям обучающихся или их законным представителям  

в регулировании отношений между ними, администрацией школы и                     

учителями-предметниками;  

 - организация родительских собраний, происходящих в режиме               

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся 

(два раза в год в рамках «Дня матери» и «Дня семьи»); 

           - организация праздников, направленных на сплочение семьи и школы 

Работа с воспитателями класса: 

 - регулярные консультации классного руководителя с воспитателями 

класса, направленные на формирование единства мнений и требований            

воспитателя и классного руководителя по ключевым вопросам  воспитания; 

 - привлечение воспитателей к участию в мероприятиях, проводимых 

классным руководителем совместно с обучающимися, дающих педагогам       

возможность лучше узнавать и понимать своих воспитанников. 

 

 2.2.3. Модуль «ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ» 

 

Содержание, виды деятельности: 

-  представление о политическом устройстве Российского Государства, 

его институтах, их роли в жизни общества, о его важнейших законах; 

-  организация и проведение мероприятий, направленных на формирова-

ние умений и навыков патриотического воспитания; 

-  поощрение учащихся за проявления истинного патриотизма, любви к 

Отечеству, школе, малой родине; 

-  развитие интереса к содержанию и значению государственных празд-

ников, к важнейшим событиям в истории и современной жизни Российской 

Федерации, региона, муниципального образования; 

-  формирование уважительного отношения к русскому языку, как к гос-

ударственному языку межнационального общения; 
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- соблюдение единства гражданского и морально-нравственного воспи-

тания; 

- воспитание уважения к защитникам Родины. 

 

Пути реализации модуля «Патриотическое воспитание» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

2.2.4. Модуль «ПРОФИЛАКА И БЕЗОПАСНОСТЬ» 

Профилактическая работа с воспитанниками школы включает предупре-

дительно-профилактическую деятельность и индивидуальную работу с под-

ростками с девиантным поведением и детьми «группы риска». Предупреди-

тельно-профилактическая деятельность осуществляется через систему класс-

ных часов, общешкольных мероприятий, с помощью индивидуальных бесед, 

способствующих формированию у обучающихся представлений об                

адекватном поведении, о здоровой, несклонной к правонарушениям модели 

поведения, а также коррекцию отклонений в личностном развитии несовер-

шеннолетних.   

Система работы школы направлена на предупреждение асоциального 

поведения, коррекцию личности трудного ребенка, помощь ему в процессе 

осознания и вытеснения эмоций и чувств, связанных с отрицательным опытом, 

адаптацию к жизни в обществе, наращиванию опыта жизнедеятельности. 

Направления работы: социально-психологические диагностики, 

направленные на выявление индивидуальных особенностей воспитанника;  

Включение воспита-

тельных задач в 

урочную деятель-

ность 

Сотрудничество с 

учреждениями 

культуры, Советом 

ветеранов района, 

ДОСААФ России 

Работа школьной 

библиотеки 
Сотрудничество с 

воинскими частями, 

казачеством и т.д. 

Работа школьного поискового от-

ряда «Забытый Полк» и  школь-

ного спортивного клуба военно-

патриотического направления 

«Арсенал» 

 

Преподавание 

уроков ОБЖ и 

истории  

Модуль 
«Патриотическое 

воспитание» 
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индивидуальные коррекционно-развивающие занятия, направленные на кор-

рекцию, развитие и реабилитацию обучающихся в соответствии с результа-

тами диагностик; консультирование, направленное на педагогическое сопро-

вождение субъектов образовательного процесса;  групповые занятия в соот-

ветствии с утвержденной программой и календарно-тематическим планирова-

нием, направленные на формирование у воспитанников социальных навыков, 

профилактику правонарушений, зависимостей (психотропных и наркотиче-

ских веществ, и других форм зависимостей), проявления экстремизма, форми-

рование жизнестойкости (профилактика суицидального поведения); Совет 

профилактики, направленный на создание системы деятельности учреждения 

по предупреждению правонарушений и антиобщественных действий несовер-

шеннолетних, выявление и устранение причин и условий, способствующих 

этому; служба школьной медиации, направленная на помощь в разрешении 

конфликтных ситуаций на основе принципов понимающей и восстановитель-

ной медиации с целью снижения количества правонарушений; психолого-ме-

дико-педагогическая комиссия, направленная на отслеживание динамики реа-

билитации несовершеннолетних в учреждении по результатам проведенных 

профилактических и реабилитационных мероприятий;  штаб воспитательной 

работы, направленный на проведение профилактической работы по предупре-

ждению правонарушений, обеспечение межведомственного взаимодействия, 

организация качественной воспитательной работы; межведомственное взаи-

модействие  с муниципальными органами системы профилактики безнадзор-

ности и правонарушений несовершеннолетних.  

Планируемые результаты: уменьшение факторов риска, приводящих 

к безнадзорности и правонарушениям; Профилактика употребления психоак-

тивных веществ; Формирование у подростков нравственных качеств, чувства 

эмпатии, представлений об общечеловеческих ценностях; Формирование у 

подростков представлений о здоровом образе жизни; Обучение навыкам соци-

альной адаптации; Формирование позитивных жизненных целей. 

 

2.2.5. Модуль «ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ  

(ЗАКОНЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ)» 

 

Данный модуль направлен на сотрудничество и налаживание контакта с 

родителями или лицами их заменяющими, поскольку у многих воспитанников 

эта связь была утрачена. Часто причиной отсутствия взаимопонимания между 

родителями и детьми является низкий уровень культуры общения в семье, 

аморальный образ жизни членов семьи. 
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Работа с родителями или законными представителями обучающихся 

осуществляется для достижения цели воспитания, которое обеспечивается со-

гласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. 

 

Направления работы 

Групповые: социально-психологические диагностики, направленные 

на выявление особенностей взаимоотношений в классном коллективе; тради-

ционные ежегодные мероприятия, проводимые на территории ГКСУВУЗТ 

ОШ КК, во время которых у родителей есть возможность ознакомиться с усло-

виями проживания, обучения и организации досуга детей в образовательной 

организации. В ходе мероприятий родителям предоставляется право индиви-

дуального общения с ребенком, а также получение консультаций по вопросам 

воспитания и обучения детей. 

Индивидуальные: социально-психологические диагностики, направ-

ленные на выявление особенностей взаимоотношений в семье; консультиро-

вание, направленное на педагогическое сопровождение субъектов образова-

тельного процесса по вопросам воспитания и индивидуального подхода с уче-

том личностных особенностей воспитанника; межведомственное взаимодей-

ствие с муниципальными комиссиями по делам несовершеннолетних и защите 

их прав с целью гармонизации детско-родительских отношений; взаимодей-

ствие с отделами (управлениями) по вопросам семьи и детства с целью кон-

троля постановки на очередь по обеспечению жилым помещением детей-си-

рот и детей оставшихся без попечения родителей, контроль начисления пенсий 

по случаю потери кормильца, контроль исполнения выплат по начислению 

алиментов; правовое консультирование, оказание помощи в оформлении лич-

ных документов воспитанников, направленное на защиту прав и законных ин-

тересов несовершеннолетних; профильные консультации родителей (закон-

ных представителей), на которых родители могут получать рекомендации и 

советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников, 

классных руководителей, воспитателей. 

 

2.2.6. Модуль «СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО» 

 

Для организации успешного функционирования образовательного про-

цесса, направленного на воспитание и социализацию личности воспитанников 

на ступени основного общего образования, модуль предполагает консолида-

цию и согласованность усилий школы с другими социальными субъектами, 

общественностью. 
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Возможные формы взаимодействия: 

- участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответ-

ствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий 

в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитатель-

ной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные 

праздники, торжественные мероприятия и другие); 

- участие представителей организаций - партнеров в проведении отдель-

ных тематических уроков,  внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; 

- проведение на базе организаций-партнеров уроков, занятий, внешколь-

ных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

- проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогиче-

ских) с представителями организаций-партнеров для обсуждения актуальных 

проблем, касающихся жизни школы, района, края, страны; 

- реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обуча-

ющимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, эко-

логической, патриотической, трудовой и другой направленности, ориентиро-

ванных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, 

позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

2.2.7. Модуль «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ» 

 

Профессиональная ориентация - это многоаспектная система, включаю-

щая в себя просвещение, воспитание, изучение психофизиологических          

особенностей, консультирование по проблемам профориентации, проведение 

психодиагностики. 

Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школь-

ника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 

Работа в данном направлении включает: 

- циклы профориентационных часов общения, направленных на 

подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

- профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, 

кейсы), расширяющие знания школьников о типах профессий, способах 

выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной дея-

тельности; 

- экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии; 
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- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, темати-

ческих профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в орга-

низациях профессионального, высшего образования; 

- освоение школьниками основ профессии в рамках профориентацион-

ного курса, включенного в основную образовательную программу школы, или 

в рамках курсов дополнительного образования; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов 

Информационно – просветительская работа 

  Оформление стендов, буклетов по профориентации. 

Организация тематических выставок по профориентации в школьной  

библиотеке. 

Диагностика и консультирование 

 Индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их род

ителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, и

ных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значе

ние в выборе ими будущей профессии. 

Реализация профориентационной работы 

Организация внеурочной деятельности обучающихся внутри школы           

(участие в конкурсах, выставках и т.д.) 

 Проведение тематических классных часов и общешкольных                           

мероприятий с освещением вопросов профориентации. 

 Организация работы кружковых объединений на базе школьных                  

мастерских. Участие в конкурсах декоративно-прикладного и технического     

творчества. 

 Организация работы по профессиональному обучению по профессиям:    

портной, каменщик, повар, овощевод в рамках кружковой деятельности. 

 Изучение читательских интересов обучающихся, обсуждение книг,             

имеющих профориентационное значение. 

 Участие в конкурсах профессиональной направленности. 

 Профориентационный курс в рамках ФГОС по организации                             

профессиональной ориентации в целях выбора сферы деятельности,                       

трудоустройства, прохождения профессионального обучения. 

Взаимодействие с органами и учреждениями системы профилактик              

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних (Центр занятости        

населения). 
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2.2.8. Модуль «ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

 

Внеурочная деятельность в учреждении организуется в целях формиро-

вания единого образовательного пространства для повышения качества обра-

зования и реализации процесса становления личности воспитанников в разно-

образных развивающих средах. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятель-

ность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней,            

приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего 

личностного развития социально значимые отношения, получить опыт          

участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах детско-взрослых общностей, 

которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмо-

циями и доверительными отношениями друг к другу. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельно-

сти в учреждении происходит в рамках следующих выбранных обучающими 

видов деятельности: 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, развива-

ющие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономи-

ческим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего      

общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную      

картину мира. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, созда-

ющие благоприятные условия для самореализации школьников, направлен-

ные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и 

умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьни-

ков к культуре и их общее духовно-нравственное развитие.  

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на развитие коммуникативных компетенций школьников, вос-

питание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать дру-

гих, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо отно-

ситься к разнообразию взглядов людей. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной дея-

тельности, направленные на физическое развитие школьников, развитие их 

ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу 
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жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на 

защиту слабых.  

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направлен-

ные на развитие творческих способностей школьников, воспитание у них      

трудолюбия и уважительного отношения к физическому труду.   

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направлен-

ные на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школь-

ников, развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в 

команде.   

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельно-

сти происходит в рамках выбранных обучающимися видов деятельности: 

 
Направление  Название курса Вид деятельности 
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художественное Кудесники + +   +  

Шанс  + +   + + 

Книга – окошко в мир +  +    

Витязь (вольная борьба) +   +  + 

Белая ладья (шахматы) +   +  + 

Юный футболист  +   +  + 

социально- 

педагогическое 

Творческая мастерская + +   +  

Юный каменщик +    +  

Профессионал +  +  +  

Имидж + + +  +  

Юный овощевод +    +  

Тайны чародейки речи +  +    

Ликвидируем пробелы +  +    

художественно-эсте-

тическое 

Музыкальная планета + +    + 

научно-техническое Робототехника +  +   + 

 

2.2.9. Модуль «ОСНОВНЫЕ ШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА» 

 

  Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в       

которых принимает участие большая часть воспитанников школы. Эти дела 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются педагогами школы сов-

местно с детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и 
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значимых для обучающихся школы, объединяющих их вместе с педагогами в 

единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них боль-

шого числа детей и взрослых, ставят их в ответственную позицию к происхо-

дящему в школе. 

  На внешкольном уровне: 

  Социальные проекты ГКСУВУЗТ ОШ КК – ежегодные совместно раз-

рабатываемые и реализуемые воспитанниками и педагогами комплексы дел 

(экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентирован-

ные на преобразование окружающего школу социума. 

1. Благоустройство внешкольных территорий. 

  Данное направление предусматривает проведение дел и мероприятий по 

благоустройству внешкольных территорий. Данной работой охвачены все вос-

питанники школы, а также служба воспитателей, учителей, педагогов допол-

нительного образования. 

  В весенний и осенний период воспитанниками школы совместно с          

педагогами проводятся работы по благоустройству центрального парка            

ст. Переясловской (по договоренности с администрацией Переясловского 

сельского поселения Брюховецкого района). 

  В течение всего года проводится совместная работа педагогов и воспи-

танников школы по наведению санитарного порядка на памятниках,                 

мемориалах, солдатских захоронениях воинов, погибших в годы Великой   

Отечественной войны при освобождении Краснодарского края от немецко-  

фашистских захватчиков. 

  Оказание помощи монастырям и храмам Брюховецкого района по        

благоустройству территорий (прополка грядок, сбор урожая, полив, участие в 

эко-субботниках) в рамках соглашения о сотрудничестве и совместной             

деятельности с религиозной организацией «Ейская Епархия Русской              

Православной Церкви Московского Патриархата» (Екатерино-Лебяжский   

Николаевский мужской монастырь, Марие-Магдалинский женский                  

монастырь, Свято-Духов мужской монастырь). 

2. Работа с ветеранами. 

  Направление предусматривает организацию и проведение мероприятий 

по оказанию социально-бытовой помощи ветеранам Великой Отечественной 

Войны, боевых действий, а также ветеранам педагогического труда,                   

работавшим в образовательной организации. Поздравление в течение года с 

праздниками и      вручение подарков, сделанных руками воспитанников. 

  Указанная работа проводится под руководством педагогов                          

дополнительного образования, педагогов-организаторов, администрации 



33 
 

 
 

школы во взаимодействии с Советом ветеранов Переясловского сельского     

поселения Брюховецкого района. 

  На школьном уровне: 

  Общешкольные праздники – ежегодно проводимые в ГКСУВУЗТ ОШ 

КК творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, 

связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами, в 

которых участвуют все классы школы. 

  Основными общешкольными праздниками в учреждении являются 

«День матери» и «День семьи»,  проводимые в ноябре и мае-месяцах. Указан-

ные праздники являются днями открытых дверей в школе. В эти дни                

приглашаются родные и близкие воспитанников, представители комиссий по 

делам несовершеннолетних муниципальных образований Краснодарского 

края, представители Министерства образования и молодежной политики края, 

представители местных органов управления. 

  Педагогами и воспитанниками проводятся праздничные концерты, теат-

рализованные представления, выставки достижений, мастер-классы, совмест-

ные с родителями спортивные соревнования, конкурсы и викторины. 

  Кроме того, основными общешкольными праздниками являются: 

  1. Творческая деятельность школьной агитационной бригады «За Мир!» 

созданной из воспитанников и педагогов школы. Выступления агитбригады 

происходят не только в Учреждении, но и на территории  Брюховецкого          

района; 

  2. Мероприятия, посвященные проведению праздников: «День защиты 

детей»;  «День знаний»; «День Учителя»; «Новый год»; «День защитника Оте-

чества»; «Международный женский день 8 марта» и т.д. 

  Церемония награждения. Данному мероприятию уделяется особое 

внимание. По итогам года награждаются воспитанники и педагоги за активное 

участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, в том числе кон-

курсах профессионального мастерства, спортивных соревнованиях, олимпиа-

дах, значительный вклад в развитие учреждения. Это способствует поощре-

нию социальной активности детей, развитию позитивных межличностных от-

ношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства дове-

рия и уважения друг к другу. 

  Церемония награждения проводится два раза в год при проведении      

традиционного школьного ежегодного мероприятия «Костер Дружбы». 

  В ходе мероприятия все классы школы под руководством классных      

руководителей и воспитателей показывают творческие номера (читают стихи, 
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поют песни под гитару, танцуют и т.д.), соревнуются в спортивных                     

состязаниях. 

   На индивидуальном уровне: 

  Педагогический коллектив Учреждения старается по возможности        

вовлекать каждого воспитанника в ключевые дела школы в одной или несколь-

ких возможных для него ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

ведущих, декораторов, ответственных за костюмы и оборудование и т.д.            

В данном случае необходимо дать понять ребенку нужность, причастность и 

важность его участия в ключевых, общешкольных делах. Примером подража-

ния для детей младших классов являются воспитанники старших классов,      

которые своим личным примером, совместно с педагогами школы, корректи-

руют их деятельность в подготовке и проведении ключевых общешкольных 

дел через совместную работу, решение основных задач, реализацию общих 

планов.  

  Оказывается индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в 

освоении навыков подготовки, проведения ключевых дел. 

 

2.2.10. Модуль «ДЕТСКИЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ» 

 

Направление 1. Воспитание гражданственности, патриотизма, 

здоровье и здоровый образ жизни. 

Пояснительная записка: детское общественное объединение в      

ГКСУВУЗТ ОШ КК – это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое 

формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся 

на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в 

уставе общественного объединения. 

На базе школы действуют следующие общественные объединения:  

1. Школьный спортивный клуб военно-патриотического           

направления «Арсенал», основными направления деятельности которого    

являются массовое привлечение детей к спорту, здоровому образу жизни,     

участие в военно-прикладных видах спорта и спортивных соревнованиях. 

2. Школьное отделение поискового отряда местного отделения      

ДОСААФ России Брюховецкого района «Забытый Полк» основными 

направлениями деятельности которого является исследовательско-архивная 

работа, участие в поисковых экспедициях, как на территории Брюховецкого 

района, так и на территории Краснодарского края, организация выставок экс-

понатов и проведение просветительской работы в образовательных учрежде-

ниях Брюховецкого района, участие в волонтерских акциях, а также несение 

почетной «Вахты Памяти» на Посту №1,  
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Воспитание в детских общественных объединениях в нашем учрежде-

нии осуществляется через: 

• организацию общественно полезных дел, дающих воспитанникам 

возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельно-

сти, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; 

развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать,    

умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами являются:          

посильная социально-бытовая помощь, оказываемая школьниками пожилым 

людям, помощь в благоустройстве территории Учреждения.  Участие        

школьников в работе на территориях воинских мемориалов, памятников,       

солдатских захоронений Брюховецкого района и Краснодарского края; 

• клубные встречи членов детского общественного объединения для 

обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе, 

празднования знаменательных для членов объединения событий; 

• военно-полевые сборы, проводимые в каникулярное время на базе 

Музейно-туристского комплекса «Казачий Остров». Здесь, процессе совмест-

ной деятельности формируется костяк объединения, вырабатывается взаимо-

понимание, система отношений, выявляются лидеры, формируется атмосфера        

сообщества, формируется и апробируется набор значимых дел; 

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций,       

формирующих у воспитанника чувство общности с другими его членами,     

чувство причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется      

посредством введения особой символики детского объединения, проведения 

церемонии посвящения в члены детского объединения, проведения                   

коллективного анализа проводимых детским объединением дел); 

• участие членов детского общественного объединения в                     

волонтерских акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального 

окружения в целом. Это может быть, как участием школьников в проведении 

разовых акций, которые часто носят масштабный характер, так и постоянной 

деятельностью школьников. 

 

2.2.11. Модуль «ШКОЛЬНЫЕ И СОЦИАЛЬНЫЕ МЕДИА» 

 

В образовательной организации одним из приоритетных направлений 

воспитательной работы является организация деятельности школьных медиа 

с целью развития коммуникативной культуры обучающихся, формирования 

навыков общения и сотрудничества, поддержки их творческой самореализа-

ции. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках         

следующих видов и форм деятельности: 
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1. Разновозрастная редакционная коллегия в составе воспитанников и 

консультирующих их педагогов образовательной организации освещает через 

школьную аналитическую газету «ШАГ» наиболее интересные моменты 

жизни школы, популяризирует общешкольные ключевые дела, работу круж-

ковых объединений, деятельность учебных групп профессионального обуче-

ния. В рубриках газеты организуются конкурсы рассказов, поэтических произ-

ведений и репортажей. В состав редколлегии входят редакторы и корреспон-

денты из числа воспитанников школы. 

2. Сотрудничество редколлегии школьной аналитической газеты 

«ШАГ» с редакцией районной газеты «Брюховецкие новости». В рамках дан-

ного взаимодействия на страницах районного печатного издания публикуется 

актуальная новостная информация о достижениях воспитанников и проводи-

мых мероприятиях образовательного учреждения в разделе «Вести                

спецшколы».  

3. Школьная интернет-группа – разновозрастное сообщество в составе 

воспитанников и консультирующих их педагогов образовательной организа-

ции, поддерживающее интернет-сайт школы http://specshkola.com с целью 

освещения деятельности образовательной организации в информационном 

пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информацион-

ного продвижения ценностей школы.  

4. Школьная разновозрастная группа информационно-технической под-

держки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультиме-

дийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, капуст-

ников и т.д.. 

  5. Участие воспитанников в конкурсах школьных медиа, социальных ви-

деороликов и фотоконкурсах различного уровня. 

 

2.2.12. Модуль «ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-                                   

ПРОСТРАНСТВЕННОЙ  И ЭСТЕТИЧЕСКОЙ СРЕДЫ» 

 

Окружающая воспитанника предметно-пространственная и эстетическая 

среда школы, обогащает внутренний мир ученика, способствует формирова-

нию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического ком-

форта, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному вос-

приятию.  

        Данное направление предусматривает проведение мероприятий по              

благоустройству территории учреждения (высадка деревьев, цветов,                     

кустарников, обработка земли, уход за культурными растениями, озеленение                       

пришкольной территории, разбивка газонов, клумб, тенистых  аллей,                      

http://specshkola.com/
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спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для                   

школьников разных возрастных категорий, оздоровительных зон,                             

позволяющих разделить свободное  пространство школы на зоны активного и 

тихого отдыха. В указанном благоустройстве задействованы все ученики             

совместно  с воспитателями, учителями, педагогами дополнительного                   

образования.  

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы 

работы с предметно-пространственной и эстетической средой школы как: 

• оформление интерьера школьных помещений (фасада, вестибюля, кори-

доров, залов и т.д.) государственной символикой Российской Федерации, му-

ниципального образования Брюховецкий район (флаг, герб), изображениями 

символики Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, 

исторической символикой Краснодарского края; 

• организация и проведение церемоний поднятия (спуска) государствен-

ного флага Российской Федерации и Краснодарского края; 

• размещение карт России, региона, муниципального образования с изоб-

ражением значимых культурных объектов местности, Краснодарского края, 

России, памятных исторических, народных, религиозных мест почитания, 

портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей куль-

туры, науки, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

• размещение художественных изображений природы России, Краснодар-

ского края, местности, предметов традиционной культуры и быта Кубани, ду-

ховной культуры народов России; 

• организация и поддержание в школе звукового пространства позитив-

ной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 

направленности, исполнение гимна Российской Федерации, гимна                 

Краснодарского края; 

• оформление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого 

этажа), содержащих информацию позитивного гражданско-патриотического, 

духовно-нравственного содержания, фотоотчеты об интересных событиях, 

фотографии педагогов и лучших учащихся школы; 

• популяризация символики школы (эмблема, флаг, логотип). 

• размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творче-

ских работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потен-

циал, а также знакомящих их с работами друг друга; картин определенного 

художественного стиля, знакомящего школьников с разнообразием эстетиче-

ского осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих 
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в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, 

встречах с интересными людьми и т.п.); 

• благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руко-

водителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся 

проявить свои фантазию и творческие способности, создающее повод для дли-

тельного общения классного руководителя со своими детьми; 

• создание и поддержание в школьной библиотеке, учебных классах и 

классах самоподготовки стеллажей, на которые обучающиеся, педагоги вы-

ставляют для общего использования книги; 

• событийный дизайн – оформление пространства проведения конкрет-

ных школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, 

творческих вечеров, выставок, собраний, конференций и т.п.);  

• акцентирование внимания школьников посредством элементов пред-

метно- пространственной и эстетической среды (стенды, плакаты, инсталля-

ции) на важных для воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах. 

 

РАЗДЕЛ III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1. Кадровое обеспечение 

 

 Для кадрового потенциала школы характерны стабильность состава. 

Это обеспечивает более качественное и результативное преподавание. Нали-

чие большей части педагогов — специалистов с большим опытом педагогиче-

ской деятельности способствует организации работы в системе подготовки и 

повышения квалификации, а также в выборе новых подходов к преподаванию. 

Это обеспечивает выбор наиболее приемлемых методик и технологий, которые 

гармонично соотносятся с содержанием предмета преподавания. С одной сто-

роны, такое положение гарантирует высокий качественный потенциал коллек-

тива. С другой стороны,  в последние годы  наблюдается  омоложение педаго-

гических кадров. 

Деятельность ГКСУВУЗТ ОШ КК по развитию кадрового потенциала: в 

условиях модернизации образовательного процесса решающую роль в дости-

жении  главного результата – качественного образования школьников играет 

профессионализм педагогических и управленческих кадров.  

  В соответствии с этим важнейшими направлениями кадровой политики 

в области образования являются: 

• совершенствование системы подготовки, переподготовки и повышения 

уровня квалификации и профессионализма педагогических и                         

руководящих работников; 

• работа по удовлетворению потребностей образовательного учреждения 

в высококвалифицированных и творческих кадрах; повышение                     
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престижа педагогической профессии. 

В данном направлении в образовательном учреждении  проводятся сле-

дующие мероприятия: 

• создание комфортных условий для привлечения молодых специалистов; 

• обеспечение возможности прохождения педагогами переквалификации; 

• создание условий самоподготовки педагогов для успешности в                      

прохождении аттестации на более высокую квалификационную                    

категорию; 

• разработка индивидуальных маршрутов сопровождения педагогов; 

• оснащение материально - технической базы; 

• использование рациональных педагогических нагрузок; 

• помощь педагогу в выборе темы самообразования; 

• сопровождение педагогов по теме самообразования. 

Развитие кадрового потенциала. 

В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на 

повышение квалификации работников образовательного учреждения в обла-

сти воспитания, организация научно-методической поддержки и сопровожде-

ния педагогов с учетом планируемых потребностей образовательной системы 

ОУ и имеющихся у самих педагогов интересов. 

  Ведется планомерная работа по пропаганде положений теории воспита-

тельных систем среди педагогического коллектива: 

• через регулярное проведение и участие в семинарах, научно-                         

практических конференциях; 

• через научно-методические пособия; 

• через знакомство с передовыми научными разработками и российским   

опытом. 

В ходе работы к личности воспитателя, классного руководителя предъявля-

ются следующие требования: 

• умение анализировать имеющиеся воспитательные ресурсы; 

• умение проектировать, распределять цели; 

• умение организовать и анализировать деятельность; 

• умение перестроить устаревшие технологические формы и методы; 

• способность к самовыражению. 

При планировании работы с кадрами мы учитываем: 

• нормативные документы, определяющие главные направления                     

воспитательной работы; 

• проблемы воспитания, стоящие в центре внимания; 
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• основные направления воспитательной работы, сложившиеся в школе, в 

том числе проблемы, над которыми работает школа; 

• реальное состояние воспитательной работы в школе и уровень развития 

личности воспитанников; 

• возрастные особенности воспитанников и специфические проблемы вос

питания школьников, возникающие на каждом этапе формирования          

личности; 

• уровень педагогического мастерства, квалификацию и опыт                            

воспитателей и классных руководителей, их готовность к решению            

предстоящих воспитательных задач (на основе диагностики),                        

определившиеся интересы в области теории и методики воспитания, а     

также реальные возможности для внедрения в практику рекомендаций п

едагогической теории и передового опыта. 

В работе классных руководителей проходит изучение: 

• нормативных документов; 

• научных разработок по вопросам повышения квалификации                          

педагогических кадров; 

• изучение организации и содержания учебно-воспитательного процесса; 

• глубокий и всесторонний анализ состояния и результатов                                  

воспитательной работы в школе; 

• знание важнейших тенденций развития учебно-воспитательного                 

процесса и качества подготовки учащихся;  

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

 

Материально-техническая база ГКСУВУЗТ ОШ КК – это важное звено в 

цепи обеспечения высокого качества образования. Каждая из составляющих ее 

частей оказывает непосредственное влияние на развитие ребенка. Если осна-

щение образовательного учреждения соответствует требованиям ФГОС, про-

цесс воспитания будет максимально продуктивным и эффективным.  

Нормативно-методическим обеспечением реализации Программы       

воспитания являются:  

- Образовательные программы начального, основного и среднего             

образования;  

- годовой план работы;  

- календарный учебный график; 

- календарное планирование классных руководителей и рабочие про-

граммы учителей предметников;  

- должностные инструкции педагогов, отвечающих за воспитательный 
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процесс;  

- правила внутреннего распорядка школьников. 

 

3.3. Требования к условиям работы с детьми с особыми                              

образовательными потребностями 

 

Необходимо создавать особые условия воспитания для категорий обуча-

ющихся, имеющих особые образовательные потребности: дети с инвалидно-

стью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп (например, воспитанники детских 

домов и др.), одарённые дети, дети с отклоняющимся поведением. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образователь-

ными потребностями являются: 

−  налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в школе; 

−  формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

−  построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

−  обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучаю-

щихся, содействие повышению уровня их педагогической, психологической, 

медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания детей с особыми образовательными по-

требностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребенка с особыми образовательными потреб-

ностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психи-

ческому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

детей с особыми образовательными потребностями и их сверстников с исполь-

зованием адекватных вспомогательных средств, и педагогических приемов, 

организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, 

учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход. 

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и соци-

альной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у 
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обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, 

максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных це-

лях.  

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения соци-

альной успешности обучающихся ГКСУВУЗТ ОШ КК строится на принципах: 

− публичности, открытости поощрений (информирование всех                      

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии                   

значительного числа обучающихся); 

− соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни               

школы, качеству воспитывающей среды, специфической символике,                     

выработанной и существующей в укладе школы; 

− прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, с

облюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

− регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в      

поощрениях, чрезмерно большие группы поощряемых и т. п.); 

− сочетании индивидуального и коллективного поощрения                                

(использование индивидуальных и коллективных наград дает возможность       

стимулировать как индивидуальную, так и коллективную активность                     

обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между                          

обучающимися, получившими и не получившими награду); 

− дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград п

озволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения); 

− привлечение к участию в системе поощрений родителей (законных         

представителей) обучающихся, сторонних организаций, их представителей; 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучаю-

щихся и социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, 

рейтинги, благотворительная поддержка. 

Ведение классными руководителями школы портфолио обучающихся, 

собирание (накопление) артефактов, фиксирующих и символизирующих до-

стижения обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных достиже-

ний, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные 

письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в кон-

курсах и т.д.). Кроме индивидуального портфолио возможно ведение портфо-

лио класса. 

Рейтинг — размещение обучающихся или групп в последовательности, 

определяемой их успешностью, достижениями в чем-либо.  
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3.5. Анализ воспитательного процесса 

 

Анализ воспитательного процесса в ГКСУВУЗТ ОШ КК осуществляется 

в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, личност-

ными результатами обучающихся на уровнях начального общего, основного 

общего, среднего общего образования, установленными соответствующими 

ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразова-

тельной организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы 

с целью выявления основных проблем и последующего их решения с привле-

чением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

Подбор критериев и показателей воспитательной работы осуществляется 

исходя из ее целей, задач и направлений деятельности. На основе этого опре-

деляются методики изучения, диагностический инструментарий и проводится 

мониторинг результативности мероприятий в рамках воспитательной работы. 

Данные исследования обрабатываются и интерпретируются, подготавливается 

анализ и оценка результатов, прогноз дальнейшего развития и совершенство-

вания воспитательной работы. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности самоанализа, направлен на 

формирование уважительного отношения, как к воспитанникам, так и к педа-

гогам, реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, направлен 

на изучение не количественных его показателей, а качественных, таких как 

сохранение уклада школы, содержание и разнообразие деятельности, стиль об-

щения, отношения между педагогическими работниками, обучающимися и 

родителями; 

- принцип развивающего характера самоанализа, направлен на использо-

вание его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических сотрудников учреждения: грамотной постановки ими цели и 

задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адек-

ватного подбора видов, форм и содержания их совместной с обучающимися 

деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного раз-

вития воспитанников, направлен на понимание того, что личностное развитие 

школьников – это результат как организованного социального воспитания, в 

котором школа участвует наряду с другими социальными институтами, так и 

стихийной социализации и саморазвития обучающихся. 
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Основные направления самоанализа воспитательной работы в 

ГКСУУЗТ ОШ КК: 

 
№

п/

п 

Направление Критерии Способ получе-

ния информации 

Ответственные Оценочный  

инструмент 

1. Результаты 

воспитания, 

социализации  

саморазвития 

обучающихся 

Динамика 

личност-

ного разви-

тия обуча-

ющихся 

каждого 

класса 

Педагогическое 

наблюдение 

Заместители ди-

ректора, класс-

ные руководи-

тели, воспита-

тели, социаль-

ные педагоги, 

педагоги-психо-

логи 

Методики, 

мониторинг 

уровня воспи-

танности, 

мониторинг 

уровня социа-

лизации 

2.  Состояние ор-

ганизуемой в 

ГКСУВУЗТ 

ОШ КК сов-

местной дея-

тельности 

воспитанни-

ков и взрос-

лых 

Наличие 

интерес-

ной, собы-

тийно 

насыщен-

ной и лич-

ностно раз-

виваю 

щей сов-

местной де-

ятельности 

обучаю-

щихся и 

взрослых 

Беседы с обуча-

ющимися педа-

гогами. Полу-

ченные резуль-

таты обсужда-

ются на заседа-

ниях МО класс-

ных руководите-

лей, воспитате-

лей или на педа-

гогическом      

совете школы. 

Заместители ди-

ректора, класс-

ные руководи-

тели, воспита-

тели, социаль-

ные педагоги, 

педагоги-психо-

логи, педагоги-

организаторы 

Анкеты, 

опросы для 

обучающихся 

по итогам про-

ведения воспи-

тательных ме-

роприятий 

 

Показатели качества реализации программы воспитания: 

 
№ 

п/

п 

Показатели Метод мониторинга Ответственный 

1 Качество проводимых 

общешкольных клю-

чевых дел 

Анализ динамики ре-

зультатов анкетирова-

ния участников меро-

приятий 

Заместитель директора по ВР, 

педагоги-организаторы 

2 Качество совместной 

деятельности класс-

ных руководителей, 

 Заместитель директора по ВР, 

классные руководители, воспита-

тели 
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воспитателей и их 

классов 

3 Качество организуе-

мой в школе внеуроч-

ной деятельности 

Анализ динамики ре-

зультатов внеурочной 

деятельности 

Заместители директора, руково-

дители МО воспитателей, класс-

ных руководителей, педагогов 

ДО, социальные педагоги, педа-

гоги-психологи, логопед, дефек-

толог, библиотекарь, педагоги-

организаторы 

4 Качество функциони-

рующих на базе 

школы детских обще-

ственных объедине-

ний 

 Заместитель директора по ВР, 

педагог-организатор, инструктор 

ФК 

5 Качество профориен-

тационной работы об-

разовательной органи-

зации; 

Анализ профориента-

ционной работы, диа-

гностик по профориен-

тации несовершенно-

летних и динамики 

уровня самоопределе-

ния воспитанников 

Заместитель директора по ВР, 

руководители МО классных ру-

ководителей, воспитателей, пе-

дагогов ДО, социальные педа-

гоги, педагоги-психологи, педа-

гоги-организаторы, библиоте-

карь 

6 Качество работы 

школьных и социаль-

ных медиа образова-

тельной организации 

Отчет о наличии содер-

жательной информации 

о трансляции воспита-

тельной работы с вос-

питанниками 

Заместитель директора по ВР пе-

дагог-организатор, классные ру-

ководители, воспитатели 

7 Качество организации 

предметно-простран-

ственной и эстетиче-

ской среды школы 

 

Информация об осна-

щении учебных кабине-

тов и мастерских, о 

наличии функциональ-

ных зон активного и ти-

хого отдыха воспитан-

ников и благоустрой-

стве территории 

школы. 

Заместители директора, заведую-

щий АХЧ, старшие воспитатели, 

воспитатели 

8 Качество взаимодей-

ствия школы с родите-

лями (законными 

представителями) 

Анализ динамики 

охвата воспитанни-

ков/родителей (закон-

ных представителей) и 

результативность про-

веденных совместных 

Заместители директора, класс-

ные руководители, социальные 

педагоги, педагоги-психологи 
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общешкольных меро-

приятий 

9 

Качество профилакти-

ческой работы образо-

вательной организа-

ции 

Анализ динамики ре-

зультативности прове-

денных мероприятий 

Заместители директора, руково-

дители МО классных руководи-

телей, воспитателей, педагогов 

ДО, социальные педагоги, педа-

гоги-психологи, педагоги-орга-

низаторы, библиотекарь 

 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы яв-

ляется перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать пе-

дагогическому коллективу, и проект направленных на это управленческих ре-

шений. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



47 
 

 
 

Приложение 

 

 

Перечень основных государственных и народных праздников,      

памятных дат в календарном плане воспитательной работы. 

 

Сентябрь:  

− 1 сентября: День знаний;  

− 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарно-

сти в борьбе с терроризмом; 

− 8 сентября: Международный день распространения грамотности; 

− 10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма. 

Октябрь:  

− 1 октября: Международный день пожилых людей; Международный 

день музыки;  

− 4 октября: День защиты животных;  

− 5 октября: День Учителя; 

− 25 октября: Международный день школьных библиотек;  

− Третье воскресенье октября: День отца;  

Ноябрь:  

− 4 ноября: День народного единства; 

− 8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязан-

ностей сотрудников органов внутренних дел России; 

− последнее воскресенье ноября: День Матери; 

− 30 ноября: День государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь:  

− 3 декабря: День неизвестного солдата. Международный день инвали-

дов; 

− 5 декабря: День добровольца (волонтера) в России;  

− 9 декабря: День Героев Отечества;  

− 12 декабря: День Конституции Российской Федерации;  

Январь:  

− 25 января: День российского студенчества; 

− 27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской 

блокады, День освобождения красной армией крупнейшего «лагеря смерти» 

Аушвиц-Биркенау (Освенцима) – День памяти жертв Холокоста. 
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Февраль:  

− 2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских 

войск в Сталинградской битве;  

− 8 февраля: День русской науки; 

− 15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг 

за пределами Отечества; 

− 21 февраля: Международный день родного языка;  

− 23 февраля: День защитников Отечества. 

Март:  

− 8 марта: Международный женский день;  

− 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией; 

− 28 марта: Всемирный день театра. 

Апрель:  

− 12 апреля: День космонавтики; 

− 19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их 

пособниками в годы Великой Отечественной войны. 

Май:  

− 1 мая: День весны и труда;  

− 9 мая: День Победы;  

− 19 мая: День детских общественных организаций России; 

− 24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь:  

− 1 июня: Международный день защиты детей;  

− 6 июня: День русского языка;  

− 12 июня: День России;  

− 22 июня: День памяти и скорби;  

− 27 июня: День молодежи. 

Июль:  

− 8 июля: День семьи, любви и верности. 

 

Август:  

          -   Вторая суббота августа: День физкультурника; 

− 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации;  

− 27 августа: День российского кино.   
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