
Бьгписка из протокола ф 5

3аседания районного методического объединения
педагогов _ психологов

от 27.1|.2020

1вмтд' <<[1рофилактика и коррекция отклонений в поведении

} детей и подростков>).

Р[есто проведения: 1_[Ф актовьтй зал

Форма проведения: семинар

|[овесупка ёня:
1 . Р е ализ а ция у|ндивиду€|льн о го обр аз о вательн о го м ар 1прута обун атощ ихс я.

2.{фактическое коррекционное 3анятие с детьми ов3.
3. €овременнь1е подходь1 к профилактике агресоии и негативньтх явлений
в детскои и подростковои среде.
4. 1ренинг <Формирование' развитие навь1ков и умения конструктивного
поведения в конфликтньтх ситуациях у Аетей и подростков) (снихсение
агрессии).
5 . |{рофилактика распространения криминапьной субкультурь1' как работа
по профилактики делинквентного поведения
6 . ||ланирование проведения - <[ек ада иъ|валидов).

€лупшали:

- руково дителя Рмо педагога-психолога .[{огинову Р1.А.' котора'т

о3накоми ла лриоутству}ощих с основнь1ми нормативнь1ми документами ) на

основании которь1х строитсяработа с детьми' име[ощими ощаниченнь1е
возмо)кности' раскрь1ла пон'{тие ребенка с ФБ3;

- педагога-поихолога Р1БФу со1ш]\ъ2 |1.г . (иселёву' которая ознакомила

г{астников Р1!1Ф с рисуночной тералией (АРт- поершпшя). Бьтло отмечено'
что АР1- терапия способствует не только р€ввити}о мелкой моторики, но и

интеллекту€[льному р'ввити}о в целом. 3ту технику хоро1по применять при

работесдетьмисФБ3;

- педагога-психолога Р1АФ со1ш ]\ъ3 }о.А. 1ерещенко' которая отметила' что

к труднь1м относятся те дети) которь1е характеризу1отся определеннь1ми

откл онен иями в нр ав ств е нном р а3витии' на]тичием отрицательн ьтх

закрепленнь1х ф'р' поведения. 1{ак правило они плохоу1атоя,, небрехсно

вь1полня}от дома1пние задания' часто пропуска}от 1пколу' плохо ведут себя на

уроках' часто дерутся. 1ерещенко }Ф.А. поделилась практическим опь1том

работьт с ребёнком (группьт Риока>>;



- педагога-психолога гксуАу3т о1ш кк 1{оноплева 1{. А. по профилактика

распространения криминш1ьной субкультурь1, как работа по профилактики

делинквентного поведени я, обсу ди{[и лричинь1, порожда}ощие труднь1х детей
(отсутствие целенаправленной воспитательной работьт' невнимание к детям,
попустительство, разводь1 родителей, потеря эмоциона]1ьного контакта с

детьмтт);

- нач€ш1ьника психолого-педагогического отдела руководитель тпмпк
}Флия Анатольевна [лушенко о3накомила с информацией об изменениях в

деятельности педагога-психолога в сфере образования с 01.01.202\ года.

Бьтли о3ву{ень1 отшибки в работе 1пкольнь1х педагогов-психологов и дань1

р екоменд ащии для их устранения.

РБ111й[?1:
1. 14спользовать в практической деятельности материал' представленньтй

на 3аседании методического объединения. Реализация индивиду€ш1ьнь1х

образовательнь1х мар1прутов обутатощихся.
2. Бнедрять в арсен€ш1 педагога-психолога новь1е формьт работьт с

обулатощимися, находящимися в трудной жизненной ситуации и

соци€!"льно-опасном полох{ении, и с их семьями.
з. 3аполнять е}кегодно мониторинг детей щуппьт риска и в соответствии с

ним планировать работу на год.
4. |{ринять в работе алгоритм психологической помощи в эксщеннь1х

сиц ацу|ях феком ет\дации для администрации, педагогов-психологов
оу).

Ёачальник психолого-педагогического
отделаруководитель 1|[!1|{1{] -"-,:.:'"

Руководитель йФ:

[лущенко }Ф.А.

.[1огинова м.А.

?
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1. |1ро(эи"цактика ас]оциа-1ьного |]Ф Р0,'{с.!1! 1'1 3 ц] 1(оде
?. ()рганиза[{ия работь] с об\/.1а!01!{|.1\ц|.'!ся ((г.руг1пь] р1,1с]ка)) в [([}Аузт о[ш кк
3. [1лэн 1]е.1а] 0гз*|!си\().10{'[1 с.|и}]ь}й }]| ]т]] ]-](-)]] у.теб:дьтй го."т

[.тъ'аш:з. г д* :

- г{а!{альника психо;1ог'0-г10,1;|"]-0].}.11!еск(.}г0 о.г]1ела руков0]:1}.{.гс;ть ?[йпк к).А"
|-ушен;<сэ, об ттрсэс|тг-тлат(1'!т}(е асоц;{аль!1о|'о г1оведе|1ия в ш1{о.т1е. Фбратила
вн1{ма}{!,|е |'{а то. чт0 в ]{а)1(,|1о},1 учебг;опт .}г1|}*)\еу\ии 

дол)ке|; бь:.т'ь составлен плаг1
шк0]'1ь!_10]'о 11с}{хо-]1ога" по работс с !г)]]нг1м1.1 3 соо_гве'гс1'в}.1и с0 с1андар1ами к
педагога]\{ пред'ьявле}]ь! особьте т'ребогзаг;р1я: владеть }(ог{}{ретг{ь]ь4и р{етод{икап4и

'4 
г!с |'!,х0]1от.о_ педаг0 гг'1ч ес к1,'ь'1и ,|\у'121г'1{}с1'14 1(а]\''1}{, с0]]ре&1енн ь]\,1и технолог иями

п Ёое |{т'.{шо 1]а1'{ 14 я об в зз о ва 1+] 1 | [1.., !'1 с |) :^|1 |,]'

- ]1с11х0'10га [1{[!Ауз1_ 011] 1{1( Бересгтсва 1{. А.. :со.гора}{ {1о](е]1и'|ась опь1том
раб0'гь; с по]{рос1';(а!\11! ((г!-]-\'ппь1 

1]р1']{а)) ]:] с[{еци!]л1эРФ\{ у|[ре)1(де1]ии закрь]того
1'1,|па

_ ру1{оводи']'е":1я Рь10 ь1,А' 
'11огиь{о1]\1 

когорая о3}{а}({)мила пр}..1су1'ст]ву}оц]4х с
0сн0вг{ь1\{и приор],] 1'е'гап{ и в рабо:.е г!а ]-т]]е']''гоя;;1и й го]_[

Решл и.'х х* : }т ве р ди:ъ ] 1] | а г{ с.,1и г:ь; г]]

2о21 -2022' уиебньтт] го;:
|1ргтьэенять в прак"г}..тческо}]
асоц1.1альног0 п0 ве]{е н ].1я'

годовой }!,[;!н раб<этьл г{едагога_]1сихолога на,

'1е'['ге"!ь]{с}с'г1.'1 
реко\{ег]д;]ции 11о ттрос}илактр'ке

]'лугценко }0)'А.

,г1ог'инова м'А.
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о: /|'$"6, /!з
с1'*г!а 1 1ереясловска'1

0б участи}'{ в }{онкурсном от'бс)ре и н }{ова [(ион [{ ь!х со11иал ьг|ь| х {| р0е!('го в,

г1аправ;1е}{[{[,{х }!&] ра.3вит'ие.эффе}{'|'ив|*ь!х {!ра]{т'ик.п0/{]1ер>ккр: ]1етей и
семей с ,{етьми, }{ахо]]]я1[{ихс'| [}'гру/{||0й хср:зь:е:':г:с:|.1 с}|туа1|ии

о

}]а ост*овану11А письма фоьтда по,шерж1(и детей, нах0дя|.!-!],|хся в тру;пной
х(1.1з1!сн!{оЁ1 си'гуат1ии. в 11е.]1ях привле({ения }]ни\{а}]ия мо-]'[о.{1е}(и к с011иа]1ь!!0

3{_13'"{1.1\4}э1]\4 г:роб"пепсамт об;.гцес''т'ва, }]0с|114'1'а|]}.!'{ с()'1ь+а;тьг:ой о1'вс-1'с1 ве}|}10с1 и 1'1

ат<т'*.'т:згтс:!з !-!0?1{;|18г:с:*ой [1о]3и1|[.{}4 ]1о;|1рас'}'аю|]|е!"0 |]0}(0;)с['1ия г1 р 14 }( а з ь] 8 а }0:

1. { 11эинять уь!ас']'}.'!е 1] !(о|-{курс1"{0ь{ о'-т'боре },1н!-10!]а1{ион!|ь|х с0|(иалБ}'1],])(

'|р0е]{1'ов, 
1{а11равлег;}-]ь[х }.|а разви'гие эс{эфек'г1,|внь1х практик под].1ер}ккр: ;де'т'еЁ! и

сеьтей с.|1е1'ьми) г{ах0дя|дихся в тру/{ной;кизнет*г:ой съ.;туа!_1}4и (;та;'гее кс:г::<урс) в

соо'гве'гс"гвии с г1ол0}|(е!'{ис\,1 о ко[{курсс.
2. [озда.:'ь ра6о.::,го ''ру!}11\' 

110 1!0,!''0'{0!3кс |] |(о!!курс!!о]\,1 о';'борс

}.1ннова!1и0г|}{ь]х с()!'{иа.]!ьг{ь]х |1р00к1'0в. 
']а')ра1];1е}1}'1ь|х 

}1а разв}.1'гие:эс}()е1("ги!]}'{ь1х

прак'г141( 11од1]1ерн{к:п ]1ет'ей и семей с де-!'ьм}.1' !{аходя]!!ихся в'груд}"{ой >тсизгтент*ой

с}4"гуа|{ии (далее рабоная груптта)
3. 0т:ределить состав рабо.тей группь]:
3'1' и.ь{' Рь:длева __ сог1иальньтй педаго|', р}/ководи'гель рабо!{ей гр)''!пь]
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'грулшой }кизненной от'*':'уаг{и и'

5, 'Рабо":ей ['рупг]е п0]]'го'гови1"ц-- .,1,-., 
св0еврем1енн'о г*а!трагзи'т'ь все

необходимь1е материаль1 *', у"1],;;; гй!-13;зт'{ш.::.::у|{урс}{ом от:6оре

1.[нт.]овационнь1х социальнь1х пр0ектов' наг1рав:'еннь]х :.1|т::тие 
эффекп'{вг{ь|х

!1рак.г1.{1{ под1\еРжки /детей и семей с де1'ьм1и: |]ахо]1я[11ихс'! в трудной >т<ртзт*е+'тг*ои
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OOIIA TIOAAEPXKII AE TET,
HAXOAflIIIT,D(Cfl B TPyAHOTi

)Ifl,I3HE HH Ofr C I/t TyAI[4I4
yr. 3elrrq{ofi Balr, A.34. crp, l" |CII-6, Mocr<ea, 107996

rer.{laxc 8 (49-5) 374-53-06
ofPH 1087799030549

I4HH/KIIn 7 7 09 441865t170901001

I1.1"0.2019 X! P15_06-Mf

O noprgre 3aKJrrorrsHatr AoroBopa
o rrpeAocTaB rreH$H AeHexHbrx cpeAcTB
B Br-{ne rpaHTa

@ouA rroAAepxffiH lerefi, HaKoAsruuxcfi B
(gauee (Doug), coo6qaer, r{T'o rocylapcrBeHHoe
Bocfrr4TaTerrbHoe yqpexAeHHe 3aKpbrToro Tr{fra
KpacuogapcKoro Kpas (ganee rp&Hroronyqarerb)
(Douga <He ocryrrr4cb ! )).

{npenropy rocylapcrBeHHoro Ka3eHHoro
cleqrraJrbHofo yqe6Ho-B ocfrr{TaTeJrbH0fo

yr{pexAeHwr 3aKpbrToro Tr4rra

o Ouleodpa3oBareJrbHar IuKorra
KpacuogapcKoro Kpas

H.A. Jlnceurony

yr. Oxrx6pbcrar, 14, cr. flepexcnoncr&x,
Bproxoreqxuft pafton,

Kpaurogapcrufi nparl, 352 762

rpyAHofr
Ka3eHHOe

X{I43HEHHOfr

cneuHutrlbHoe

VsaxaeNmrii Hla olaft Auarontenrzq !

cr{T'yarlHr4

yqeoHo-
IIIKOIIA

cTaJro yqacTHr4KOM frporpaMMhr

llpoenr <Bepurtft rlyrb)) cran no 6eAI,ITerreM KoHKypcHoro ordopa rrHHoB arlrroHHhrx
co44arlbrlblx [poeKToB, HarIpaBJIeHHbrx Ha pa3Brrrze :$$eKTr,rBHhrx rrpaKTHK nollepnffiH
Aereft n cepreft c AerbMu, HaxoA.alr[4xcfl B rpygHoft )Krr3HeHH ofi curyaqnn (uporoKoJr
3ace#aHHfl rpaBneruas @ouAa or 25 ceHrsopx207g r. Jrh 4).

o6nenr $uHaucupoBaHrlfl tlpoeKTa B Br,r4e rpaHTa (Douga or1pe1eneH B cyMMe
I 031 620,00 (o4rau MHJITI?IoH rpHAIIarb orHa rbrcflqa rrecrbcor ABarqarb) py6nefi.

Peanu':auras [poeKTa 6yger ocyqecrB rrflT'bcs B nepHoA c t anpena Z0Z0 r.
uo 30 ceHrrbpx 2a21r. Ha ocHoBar{vl{ AoroBopa o [pegocraBJreHr,rr,r AeHexHbrx cpe.{crB B
BI'IAe rpaHTa (Aanee - roroBop), axnroqaeMoro Mexgy Oou4orvr kr rpilgTotronyr{arefieM.

O6palqael!{ BHI{MaHrIe Ha ycnoBllfl [peAocraBJreuus rpaHTa @ouga (nyurmr 2.2.1 u
2.2.2 florouopa) Anyrnrs rracrsMn B cneAyroqux pa3Mepax.

nepBa.q qacrb - 70 (celGgecxr) ilporleHron or ooqefi cyururr fpaHra;
Bropa.n qacrb - 30 (rpnAqaru) 4por{eHron or ooqeft cyuwr rpaHTa.
B :roft cBfl3r rIpocI'IM B Har{a.r.Iburtft uepuoA peanr43arluu [poeKTa opraHr43oBarb H

npor{3Becru B rIo-rluou o6te}re 3aKyrlrcu o6opyAoBaHrrs, rreooxognMoro IJr{ peafi r*uJryr
Mepoqppl{rruz upoeKTa; cBoeBpeMeHHo ocyuecrBr4Tb npoqe4ypbr 3axyrroK, oprirHr43oBarb
ody'leHue cllelu'Iarll4croB B coorBercrBr,u,r c @egeparrbHbrM 3aKoHobr or 5 anpexs.2013 r.J\b 44-Q3 (o r<oHrparruoit cucrer,Ie B c$epe 3aKyrroK ToBapoB, pa6or, yc11yp ArrflooecueqeHr'Ifl rocyAapcrBeHHblx Ia MyHHrIHrraJrbHbrx nyx&) a (DegepaJrbHbrM 3aKoHoM or
18 urons 2011 r. l''lb 223-@3 <o:anynKax roBapon, pador, ycJryr or,{eJrbghrMvrBp,ilaMu
ropuAkrrlecKr,rx nultr)). t

Pa6ora no no.uoroBKe AoroBopa K 3aKlroqeHlrro 6yger fipoBoArrrbc.s c 1 gera6pa
2019 r' It yxa3aHHoMy cpoK,v rpaHTonolyrrarenrc Heofixognno [peAcraBr4Tb n @oug
roroBop c IIp]tuoxeHHfllvM 7,2,4 B ?rIeKTpoHHoM BI,IAe, 3arroJrHeHHrrfi no yrBepxIeHHbIM

o6qeo6pa30BareJrbHafl



2
rpopntarrt (npularamrcr K rII{cbMy B 3rreKTpoHHor{ nnAe) v B coorBercrBr,r[ c
[purraraeMbrMr4 P erolreugaur4sMr4.

llo4rurcarrmrfr opr4rr4Hiur AoroBopa c ilppurox{eHkrflr\tur
rlpeAcraBJrflercg rpaHTofronyr{areleM B @ou,t roJrbKo

IIOAACPXKH COUHANbHbIX IPOEKTOB: CSEUHI4KOBA BUXrcPrrr
B (495) 374-53-06, Aoo. 129', e-mail: vklygshnikova@fond-

I-7 B 3-x sK3eMrrr.flpax
IIocJIe 3aBeplueHr4g elo

rrpeAB apr{TerrbHoro cof,rracoB arrvs..
B qelxx o6ecne'rewrfl B3alnuo4eftcrnu.g tto BorlpocaM rroAforoBKl{ K 3aKJlloareHr4ro

AoroBopa H nocnegylotqeft pearIH3aIIHI,I [poeKTa co cropoHbr OoH4a Ha3Haqerrbl
Kyparopbr rrpoeKTa:

or [euapraMeHTa
KoucrasraHoBHa, Terr.:
detyam.ru.

or lenaprallleHTa ylpaBneHzr $r,ruancarvru r,r r4NryrrlecrBoM. Kouarora Ceerrana
flerponua, rerl.: 8 (495) 374-fi-A6, A116. 139; e-mail: spkonakova@)f-ond-detyam.ru.

co cropoHbl rpaHTorroqrr{arels raKxe npocr4}r Ha3Haqurb cler{I4aJlr{croB:
orBercrBeHHbIX 3a peaJII43aUI'tIo [poeKTa (no BorlpocaM BbrrrorrHeH]rfl rr,reponpurrurft
rlpoeKTa; rlo BonpocaM $zuaucupoBauafl npoerra) H H€lrrpaBrlrb coorBercrByroqyrc .

HHtpopuaql4lo KyparopaM npoeKTa rlo yKa3aHHbrM Bbrrrre aApecahr srreKTpoHuoft uo.{Tbr.
OpnrurHan {oronopa HarrpaBnflercfl rpaHTorroq/rrareleM B @ouA c

co[poBoAHTerIbHbIM [II4Cb],IOM fIO aApecy Ans HanpaBrreHr4fl K0ppecnoHAeruIu]r
(uovronouy): yJr. 3enrnmroil BaJr, A. 34, crp. l, tcll-6, r. Moircna, rc7gg6.
B uracrue raK)Ke ueo6xo4lt{o noATBepAI4Tb cBeAeHI,r{ o c,,euuaJrl,rcrax, orBercrBeHHbIX
3a peaJIH3aUHro [poeKTa co cropoHbr rpaHTorrorr1/rrarenr (OI4O, 4onxuocrb, rene6ou
pado'uaft, nro6nnruuft (upra Harurwrra), aApec 3rrerTpoHuoft uoqmr).

llpztoNeHr{e: Ha 34 t.

llpe.qce4arenb rrpasrreHrrs @ou4a M.B. fopAeena

Cserurnmosa B.K.
Te"r.: 8(495) 37it-53-06, w6, 129



I

fllan
IIo opraHu3alll{U H TIpOBeAeHI{IO B TOCyAApCTBeHHOM Ka3eHHOM CrrequaJrbHoM

yuebno-eoclurareJrbHoM yqper(AeHr{r.r 3aKpbrroro rrr[a o6rqeo6pa3oBareJrbnofr urro.ne
KpacHolapcKoro Kpafl uroroBoro $opvnra rro pe3yJrbraraM peaJrr,r3arrnu

HHHoBauuoHHolo coqfiaJtbnoro npoeK.ra <<Ilepnsrii tryrb)
<(DopmupoBaHI{e eqlrHoii npoSopuerlTarluoHno-o6pa:lonre;rrsofi cpeAbr B yrrpex(AeHgflx

3aKp[,IT'OI'O TIIIIa))

flama npoeedeuun: 23 ceurs6ps2021 rop;a.
Mecmo npoeedeuun' Eproxoneurufi pafioH, craulrua llepercnoncKafl, yr. Orrr6prcrax, 14.
Bpeun npoeedeuua: c 14.00 q. Ao 16.00 q.

.Nb

nln
HantvreHoeaHrre Mepo[pusruq Bpenan u

cpoKH
npoBeAeHus

Mecro
IIpoBeAeHIIq

Orsercrsenuufi

llpelnapurefl r,Haq noAroroBKa
flo4roroera npeAcraBleuafi glr
H afpaxAeHr4_f, rpaM oraM r,r

Munucrepcrna o6pasoBaHr4s
r{ayKr4 14 MoJroAeN(uofi noluruxu
KK:a opraHr43arlurc u
peanr{3arluro npoeKTa

.[o 0l .09.2021 H.A. JIrrceHKoB,
A.B. EasapHlrfi,
A.B. CauapcKaq,

14.H. Pru;rena

2. floAroroexa c6opuura
MeroAr.rqecrux paspa6oroK no
HTOTaM peanpr3arlr4r4 npoeKTa

no 02.09.2021 A.B. Cauapcxax,
IrI.H. PH.qrleea,
E.E. Jlenenxo,

H.B. Jho6raMrleBa
O.C. Eenuurcaq

a llo4roronxa 6yrcleron c
ran$opnaaq uefi, 1.tts po4nrelefi
Ans yqacrHraxon dopyua

ilo 03.09.2021 E.E. Jlenenxo

4. Pa6ora co CMtr4 Bproxoeeqroro
pafi ona ( nracrnao-yeeAoNa reHue )

no 13.09.2021 fI.B.lIarneuro,
E.E. Jlenesxo

5. flolroroexa npHrnacr4TeJrbHbrx ilo 13.09.2021 A.B. Ba:apuufi,
E.E. JleeeHxo,
M.C. Perloxr,rs

6. floAroronra AoKnaAoB pa6o.refi
fpynnbr npoeKra

ilo 15.09.2021 A.B. CauapcKair,
IrI.H. Pu4lena,

H.B. Jko6rzMrleBa,
E.E. JleseHxo

7. Paspa6orxa rr yrBepxgeHr4e
rroJroxeHr.{r o [poBeAeHr4r4

$opyua

ilo 17.09.2021 H.B. Jko6zMrleBa

8. Pacnpe4eleH[e 3aHsrocru
rreAaf otuqecKr,rx pa6 ornuxo s

ilo 17.09.2021 Vqe6uufi u
cna;lrurrfi
KOpnyca

A.B. Easapuufi,
B.IO. Vrprorraoaa

9. Ugglglor5g ttpglpgyy"t gopy rvra ilo 17.09.2021 CilO
10. IlorroroeKa zroroBoro $ra.nrtra

o npoeKTe <Bepuufi rryrb B

npoSeccito>

Ao 17.09.2021 E.E. Jleneuxo,
M.C. Perroxzn

I l. lloAroronxa AofoBopoB c no 17.09.2021 IrI.A. BypHarrrKr4Ha,



KarieecKofi ruuorpa$nefi rz

peKnaMHo-rrpot4 3BoAcreeHnoff
xourauuefi <Mau4apuH) rro
noAforoBKe uHSopnaqproHrrbrx
lpe3eHTarIr4 oH Hbrx MaTep14ano B

(lrero4rauecxoe noco6ue,
6yxleru, 6aunep, 6loxuoru,
pYqKH, naxeru)

T.H. Cauapcnar

t2. llogroronra 6raro,uapuocrefi
co14crrorrHr{TeJrtM IIpoeKTa
(rpalroru, paMKr4, cnncru)

ilo 17.09.2021 Ir1.A. EypHaIIrKIIHa,
B.B. llIenoHHlrKoB,

A.B. Easapnrrfi,
E.E. JleneHro,
M.C. Perroxnu

1atJ. floArorosxa pa3Aaror{Hofo
MaTepr.raJra c cprunoluroft
cileqrxKonbr (pyuxu, 6loruou,r,
rraKerl4Kr4, 6auuep)

ilo 17.09.2021 Z.A. BypuarrrKr{Ha,

B.B. lIJenoHHr.rKoB

A.B. Easapnrrfi
M.C. Perroxun

14. O6HoereHrae un$opnraur4oH H brx

CTEHNOB

/lo 17 .09.2021 Cna"rrsufi a
yue6urrfi

xopnyca (n
TOM qHCTIE

4enouex),
uy:efi

lle4aroru-
opfaH143aTopbr,

cTaprIIue
BOCtIIITaTeJII4,

K'IACCHbIE

pyKoBoAlrTeJrr,r,

aHcrpyKTop no @K
15. flolroroexa rexHuqecKoro

o6opylonaHrs. rns. o6ecneqeHzq
tbopyua

)lo 22.09.2021 B.IrL Cser.lru.{Hsrfi

16. flpone4euue peneruqufi :

21.09.2Q21
22.09.2021

KoH$epeuq-
3ar'I

A.B. Basapuufi,
M.C. Perioxuu,
O.C. Eerurqxaq,

!oxra4.rura

1,1. floAroronrca MarepuaJ'ra rro
r.rrofoBoMy 6oovna

lo 22.09.2021 E.E. Jlenenxo,
H.B. Jlrc6uMueBa

18. lloAroroe xa reppr.rroprrr4
rrrKotrbr, y.re6uoro 14 clraJrbHoro
KopnycoB rz xoH(fepeHu-3aJra K

npoBeAeHr4ro Mepolpr4rTr{s

ilo 23.09.2021 Teppuropur
IIIKOJIbI,

xoH$epenq-
3aJI, KJIaCCbI

caMorroAroToBK
u, yue6uue
xa6uHerrr,
yue6nue

MacTepcKlre,

axroBrrft :aJr,
lryseft,
V T.E.

B.B. lIIenoHHr4KoB,
B.IO. YrproMoBa,
A.B. Basapnufi,

cTaprxHe
BOCIII,ITATEJII4,

KJIACCHbIC

pyKoBoAr4Tenr{,

neAafofr.r

IOTIOnHV TeJrbHOfO

o6pasonarina

_ Ilpoeel leHue MepoIIpus THg
1. Perucrpaqur npu6rmurux

yqacrHuKon rf opyrr,ra,

IIO,4IOTOBKA OTqCTA

13.30- 13.50 flpoxogHar K.A. Bepecuena,
IO.C. PacxaroBa,

C.B.3apervr6a



2. ConponoNAeHl4e rocreft e
rcoHdepeHu-sar

13.30- 13.50 KoHtpepeuq-
3'IJI

CnyN6a pexrlMa

a
J. [Tpo segerrne r(Te re Bo rQ Qo PYua

no pg3yJlbraraM peanl4 3a\r4r4

[poeKTa <Bepuufi nyrb))
(nucrynren[q rocreft , AoKJIaAbI
pa6o.refi rpynnbl IrpoeKTa,

AeMoHcrpauux $ulrua no
rdrQfttM rlpoeKTa, qepeMoHl4t

HaTpDKAeHL{t, IIOABeAeHHe

r4rorQB)

14.00-1s.30 KouQepeu4-
3IIJI

H.A. JlHcettxos,

8.I,0. Vrprcuona,
A.B. Easapnrtfi,
Q.C. Beluqras,
M.C. Perrcxus
AoxraAquxu:

Cauapcxax A. B.
PuArena U.H.
Jleneuro E. E

Jko6uivrqesa H. B.

4. OpraHusaql4t sKcKypcI4I4

yqacrHllKon lpopyrr,ra no
yue6nrna npoI,I3BoAcrBeHHbIM

MAQTEPCK}IM

15.30- 16.00 Teppuropna
IIIKOJIbI

H.A. JIHceHKoB,

A.B. Fasapnltft

5. Orlesa roctefi 16.00-16.20 Cnyx6a pexplMa

.{upexrop |KCYBY3T OIII KK H.A. JIHceHroe
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1. ||ояснительная 3аписка

Актуальность профориентационной помо|ци несовер1пеннолетним'
состоящим на различнь1х профилактических учетах очевидна' так как
1]одростки данной категории испьтть1ва}от проблемьт в профессиональном
самоопределении. 3то связано с педагогической .''ущ."й'.',г9 и трудной
жизнен!|ой ситуацией, в т<оторой оказ€1''1ись дети. }{роме того, стоит отметить'
что 1{е"|1евая группа с т<оторой учреждение будет работать в рамках
социального проекта _ это несовер1]]еннолетние правонару1пители' которь]е
направля}отся в спец1школу по ре1шени}о суда за совер1шение преступлений
различной степени тяжести. !ля подростков с девиацией в пове дении, с
больплими пробелами в знаниях и отклонениями в интеллектуальном
развитии определиться с вьтбором профессии достаточ[{о тя)кело' так как
зачастуго их самооценка неадекватна, и оамое главное' их роди.гели не могут
реально оценивать возможности и способности своих детей и помочь сделать
верньтй вьтбор будущей специальности. €овременная ситуация в России, в
совокупности в проблемами которь1е испь1ть1ва}от вь1пуокники в
профессиональном самоопределении, 3аставля}от по-новому взглянуть на
профориентационну работу в специальном унебно-восшитательном
учре)кдении закрь1того типа.

€оздание условий по профориентационному сопровождени!о
подростков состоящих на различнь1х формах профилактических учетовпоможет ре1пени}о проблемьт по самоопределени|о и социализации целевой
группь1, а значит и улуч1пит качеотво )кизни детей и их семей. Активная
деятельность спец1пколь1 по профориентации и трансляция полученного
опь|та позволит привлечь внимание директоров образовательнь|х
учреждений, работодателей, общественности и дополнительнь]е средства к
ре1пени1о проблемь]' свя3анной с определением индивидуш1ьного мар111рута
вьтбора и получения профессии. Разработка индивидуальнь1х
профессиощамм' мар1прутов профориентационного сопровож денияо учетоминдивидуальнь1х особенностей развития воспитанников раотлирит их
возможности по самоопределени!о и ре€ш!изации своих трудовь]х навь1ков.

€тоит отметить' что спец111колой систематически ведется мониторинг
по }кизнеустройству воспитанников и поступлени}о в профессиональнь]е
унебньте заведения вь1пускников 9-1 1 классов последь1вода из учре}кдения.(аждьте полгода в адрес на1пего учреждения предосйвляется информация о
социальной адалтации подростков по месту жительства, в которой
ук€шь|вается занятость подростка на даннь{й момент. Благодар я реализациисоциального проекта <Берньтй путь)) количество воспитанников,
поступив1пих в профессиональнь1е образовательнь1е учреждения1{раснодарского края 3начительно возраотет.



2. Ёормативное обеспечение программь[

- (онвенция о правах ребенка;
- (онсти туция Российской Федер ации;

3акон Российской Федерации от 19.04.1991 ]\ъ |0з2 -1 (о занятости
населения в Российской Федерации>;

- 3акон Российской Федерации от 10.07. |992 ]ф з266-1 (об
образова|1ии>>;

- Федеральньтй закон от 24.07.1998 ш 124-Фз <Фб основнь1х гарантиях
прав ребенка в Российской Федерации>;

- постановление йинистерства труда у\ соци€!"льного развития
Российской Федерации от 27.09.|996 ]ф 1 (об утверждении |{оложения о
профессиональной ориентации и психологической поддержке населения в
Российской Федер ации>> .

3. {ели 11 задачи т!рограммь!

(ель проекта: формирование единой профориентационно-
образовательной средь| в государственном казенном специальном унебно-
воспитательном учреждении закрь1того тила общеобразовательной тшколе
1(раснодарского края' повь11пение эффективности профориентационной
работьт и подготовка обунатощихся к осознанному вьтбору профессии в
соответствии с их способностями и 14ндивиду€ш1ьнь1м особенностями кахсдой
личности.

3адачи проекта:
1. |[ривленение общественного внимания к проблемам детей

состоящих на ра3личнь1х формах профилактических учетов вь1нужденнь1х
жить вне семьи.

2. Фбеопечение условий дл;я профессиональной ориентации
подростков' состоящих на различньтх формах профилактических учетов.

з. €оциально-шсихологическое сопровох{дение целевой щупшь1 на
время реализации социального проекта.

4. Разработка программь] профориентации подростков на базе
государственного казенного специ€ш1ьного уиебно_воспитательного
учреждения закрь1того типа общеобразовательной...,тпкольт 1{раснодарского
края на период реали3аци'1 социального проекта.

5. Разработка мероприятий в рамках проекта, шредполагагощих
дифференцированну}о помощь подросткам в профессиональном
самоог{ределении в зависимости от интересов' склонностей и опособностей'
состояния здоровь я и индивиду€[льнь1х особ енно стей ка)кдого.

6. 9становление контактов и связей с органами управления
образования, органами системь1 профилактики безнадзорности и
правонару1пении несовер1пеннолетних 1{раснодарском крае'
общеобразовательнь1ми и

учре}кдениями'
профессиональнь1ми образовательнь1ми



7 ' €оздание методических материалов г{о итогам реализации }_1роекта.

4. Аспекть| и этапь| реали3ации программь!

|{рофессиональная ориентация - это многоаспектная система'
вклточатош{ая в себя просвещение' воспитание' изучение
психофизиологических особенностей, проведение психодиагностики'
организация элективнь1х курсов, а так)ке' что особенно важно, занятий по
психологии. 3то неслуэайно, так как только на них происходит прямое
воздействие на психику 1пкольника чере3 специ€ш|ьно организованну}о
деятельность общения.

йожно вь1делить следу}ощие асг{екть|: социальньтй, экономический,
поихолого-педагогический' медико-физиологический.

€оцшальньой аспек1п закл1очается в формиро вании ценностнь1хориентации молоде)ки в профессион€ш1ьном самоопределении' где делаетсяакцент на и3учении требований к квалификации работника той или иной
сферьт.

3конолцшческшй аспек]п - это процеос управления вьтбором профе ссии
молодежи в соответствии с потребностями общества и возможностями
личности (изунение рь1нка труда).

1сцхолоецческцй аспек7п состоит в изучении структурь1 личности'
формировании профессиональной направленности 

- 
(способность к

осознацному вьтбору).
1еёаеоецческый аспекп1 связан с формированием общественно

значимь[х мотивов вьтбора профессии и профессиональнь|х интересов.
[[е0шко-ф1вцолоецческшй аспек1п вь]двигает такие основнь!е 3адачи как

разработка критериев профессион€ш1ьного отбора в соответствии с
состоянием здоровья,-а также требований, которь1е предъявляет профессия к
личности кандидата.

€ унетом психологических и возрастнь1х особенностей плкольников
можно вь1делить следу}ощие этапь|, содержание профориентационной
работьт в 1пколе:

12-14 летз
-развитие 1пкольников-ус!)Бу|]'у|9 у |!1к0.,1ьников личностного смь1сла в приобретении

познавательного опьтта и интереса к профессион€ш1ьной деятельности;-представления о собственньтх интереса1 и возмо)кностях
(формирование образа .9'); приобретение первонач€ш1ьного опь1та в
различнь1х сферах соци€ш{ьно-профессиональной практики: технике'
искусстве' медицине' сельском хозяйстве, экономике и культуре. 3тому
способствует вь1полнение учащимися профессион€ш1ьнь1х .'р'о, .'''р,'*
позволя}от ооотнести овои индивиду[ш[ьнь1е возмо)кнооти с требов 

'''"'^,предъявляемь1ми профессиональной деятельность}о к человеку.
14-18 лет:
-уточнение образовательного запроса в ходе занятий и других курсов

по вь:бору;



-групповое и индивидуальное консультирование с цель}о вь1явления и

формирова11ия адекватного приняту|я ре1пения о вьтборе профиля обунения;
-формирование образовательного запроса' соответству}ощего

интересам и сшособностям, ценностнь1м орие1]тациям.
" -обунение действиям по самоподготовке и самора3вити|о,

" ф'р*ирование профессиональнь1х !(ачеств в избранном виде труда,
коррекция профессиональнь1х планов, о1денка готовности к из6ранной
деятельности.

5. Фсновньпе формьп работьп
€амьтми распространеннь!ми мерог1риятиями профориентационной

работьт явля}отся уроки профориентации.

лъ
п|п

Форма работьт (раткое описание

1 |1рофшросвещение Ё{ачальная профессиональная подготовка
обунагощр1хся осуществляется через уроки
труда' организаци!о кру)кков и т.д.

2 |1рофинформирование €истема мер по ознакомлени}о обунагощихоя:
-с ситуацией в области спроса и предлох{ения на

рь1нке труда
-с характером работьт по основньтм профессиям
и специальностям.

-
-) |{рофконсультация Фказание помощи в вьтборе профессии путем

изучения личности 1пкольника с цельго
вь1явления факторов' влия}ощих на вьтбор
профессии.

6. }{аправления работьп

Фр е аниз ац[1онн о -]у| етпо ёцче с кая ё еятпельн о с п!ь :

-работа координаторов по профориентационной работе с
обунатощимися;

-методическая помощь учителям в подборке материалов у|

диагностических карт.
Р абоупа с обунатощ11л!цся :

-комплекс профориентационнь|х услуг в виде профдиагностических
мероприятии) занятии и тренингов;

-консультации г{о вьтбору профиля обунения ('''д^"'дуа.]1ьнь1е'
групповьте);

-анкетирование;
-организация и проведение экскурсий;



7. 1ематическое планирование

[ематическое планирование курса <<||утепшествие в мир профессий>>
о|,д.,|я учащихся млад1шеи во3растн пь!

лъ
Ёу, ?ема занятия Ёаправленность

\2-14 лет
Блок 1 <<1айньп моего <<.[[>>

1 (то я? 1{акой
притязаний.

я? €амооценка и уровень |{сихологическая

2 1{то я? 1{акой я? йой темперамент |1сихологическая
з Бводное занятие. 9то такое шрофес сия? €оциально-

педагогическая
4 йои память и внимание |1сихологическая
5 1{ак я думаго. Фпредел9ние типа мь11шления |{сихологическая
6 Фбраз Аимои жизненнь1е цели €оциально-

педагогическая
7 9увства, эмоции и ихвлияние на мо}о }кизнь |{сихологическая
8 €тресс и стрессоустойнивость |[сихологическая
9 €клонно сти и интересь1 в профессиональном

дф'р.
€оциально-

шедагогическая
10 \4ои сильнь1е и слабьте сторонь| |1сихологическая
11 €амоопределение. йесто в жизни. |[сихологическая
\2 |{рофессиональнь]е качества личности €оциально-

педагогическая
13 йой мир. йоя вселенная. |{сихологическая

Блок 2 <<Р[ир профессий в мире лгодей
\4 Бидьт кл4ссификаций профе ссий |{сихологическая
15 |{рофессии, которь1е нас окружа}от €оциально-

г{едагогическая
16 |1рофессии ти||а ((человек - природа) |{сихологическая
\1 [{рофессии типа ((человек - природа) [[сихологическая
18 (лас сиф икация про фе ссий €оциально-

шедагогическая
19 [{рофессии типа ((человек - техника)) |[сихологическая
20 [{рофессии 1цщ (человек - техника) |{оихологическая
21 1{еловек и профессия €оциально-

шедагогическая
22 11рофессии типа ((человек - знаковая система)) [{сихологическая
.') 1/-э [[рофессии типа ((челове1( - знаковая система)) |1сихологическая
24 1{онфликть1 и технологии разре1п ения конфликтов €оциально-

г1едагогическая
25 {1рофесс ии тила ((человек- человек) |{сихологичеокая
26 [[рофесс ии тила ((человек- человек) |[сихологическая



21 1]авьтки самопрезентации €оциально-
педагогическая

28 |{рофессии типа (человек - художественньтй
образ>

|{сихологическая

!2ч |{р о ф есс ии тила ((челове1( - худо)кественньтй
обоаз>

|{сихологическая

30 Бостребованнь1е профессии. |{рестижнь]е
профессии. |{рофе ссии, потеряв1пие престиж

€оциально-
педагогическая

31 [1рофессии про|плого, настоящего и будущего |!сихологическая
Блок 3 <<я в мире профессий>>

з2 €лагаемь:е моей будущей профессии |{сихологическая
')1
-) -) |1ервьтй 1паг в вьтборе професоии, вьтбор профиля

обуиения.
€оциально-

педагогическая
34 {и агно стиче с 1{о е занятие |{сихологическая
35 <.{ иерез 20 лет> |1сихологическая
з6 йоя будущая проф еосия €оциальтто-

педагогическая

[ематическое планирование курса <<||утепшествие в мир профессий>>
для учащихся старгшей во3растной группьп

лъ
п|п

[ема занятий Ёаправленность

15-18 лет
Б,пок 1. Бнутренний мир человека и система представлений о себе.

1 Бведение. €ходства и ра3личия ме)кду лтодьми |{сихологическая
2. 1{ак вьтбрать профессиго? 9то влияет на вьтбор

шрофессии? Анкета <йой профессиональньтй
вьтбор>

[[сихологическая

1
-). Бьтбор профессии _ дело серьезное. €оциально-

педагогическая
4, 1емперамент и профессия. Фпределение тит|а

темперамента.
|[сихологическая

5. €тресс и тревожность |1сихологическая
6. я1{ем бьтть? €оциально-

г{едагогическая
7. Фпределе ние типа мь11пления |{сихологическая
в. <{ _ к9нцепция или (теория самого себя>> |[сихологическая
9. |1онятие 9- концелции и личностное

самоопределение
€оциально-

педагогическая
Блок 2. |!рофессиональнь!е интересь! и склонности. с'''.'б,'*, р'''

их проявления и ра3вития.
10. (лассификация профессий. &1ногообразие мира

профессий
|{сихологическая



11 Фпределение типа будущей профессии |1оихологическая
\2. -|{ичность и профеосия €оциально-

педагоги1|еская

13. Фпределение профессиональнь|х предпочт ений |1сихологическая
14. |[рофесс ия, специальность' должность |{сихологическая
15. ?1нтересь1 и склонности €оциальгто-

г!едагогическая
\6. 14нтересьт и склонности в вьтборе профессии [[сихологическая
17. }}4гровьте упрах{1]ения <<йногообразие мира

профессий>
|[сихологическая

18. йои способности €оциально-
педагогическая

\9. |{рофессия и здоровье |{сихологическая
Блок 3. )(очу, могу' надо.

20. йотивьл и потребности |{сихологическая
21 йир профессий €оциально-

г|едагогическая
22. Фтшибки в вьтборе пРофессии |{сихологическая
,/-э. €овременньтй рьтнок труда [{сихологическая
24. (онфликть1 и технологии разре1п ения конфликтов €оциально-

педагогическая
25. |1ути получения профессии |]сихологическая

Блок 4. €амоконтроль готовности к вьпбору профессии.
26. €амообра3ование и

профессиональном
его значение в
самоопределении

|{сихологическая

21. Ёавьт ки самопр ез ент ации €оциально-
педагогическая

28. [{авьтки самопрезентации |]сихологическая
29. |{р актии е ская р аб ота г1 о на|!|4с анито р ез}ом е |{сихологическая
30. |{ути получения профессии €оциально-

шедагогическая
31 Рьтнок образовательнь1х услуг |{сихологическая
.) 1,- Бидьт и формьт получения профессионального

образования
[1сихологическая

^\1
-)_). [{равовая культура и правила делового

ме)кличностного общения как условие
безопасного поведения в обществе

, €оциально-
педагогическая

з4' Бьтбор места учёбьт. [[одготовка к эк3аменам |[сихологическая
35. (уд' пойти униться? |1сихологическая
з6. йтоговое. Р1оя будущая профессия €оциально-

педагогическая



1ематическое планирование курса <<|!утегшествие в мир профессий>>
д]!я уча1цихся ко к[{ионнь!х классов

лъ
п|ц

[ема занятий }{аправленность

Бэто к 1. Бнутренний мир человека и система представ.' пений о себе
1 Ёведение. €ходства и различия мех{ду л}одьми |[сихологическая
2. ?о, нто ть1 дол)кен 3нать о профессионатьной

ориентации. Анкета <\4ой профессиональньтй
вьтбор>

[{сихологическая

- € амопоз нание и человеческие возмо)кности €оциально-
г{едагогическая

4. |{сихологические характер истики професоий [{сихологическая
5. €тресс и тревожность |{сихологическая
6. |{онятие -{, - концелции и личностное

самоопределение
€оциально-

педагогическая
7. Фпределение тила мь11пления |{сихологическая
8. Фпределен ие типа темперамента |_1сихологическая
9. ?емперамент и профессия €оциально-

педагогическая
Блок 2. ||рофессиональнь!е интересь[ и склонности.
€пособности, условия их проявления и ра3вития.

10. 1{лассификация профессий. Р{ногообразие мира
профессий

|{сихологическая

11 Фпределение типа будущей профессии |1сихологическая
\2. 9то такое труд? 3ачем человек должен трудиться? €оциально-

педагогическая
13. Фпр еделение про фессиональнь1х пр едпочт еътий |{сихологическая
14. Б чём различие ме}кду <профессион€ш1ом),

<<лгобителем)) и ((дилетантом>?
|{сихологичеокая

15. [1рофесоионально ва)кнь1е качества €оциально-
г[едагогическая

\6. йотивьт вьтб9ра профе ссии. |1сихологическая
\7. йгровьте упра)кнения <йногообразие мира

професси4>
|{сихологическая

18. 3адатки и склонности. 1(ак развивать способнфти €оциально-
педагогическая

19. [1рофессия и зд9ровье |{сихологическая

21 3накомотво с проф ессиями €оциально-
г{едагогическая

22. Фгпибки в вьтборе профессии |{сихологическая
/'! 1 €овременньтй рь1нок труда [{сихологическая



24. 3доровье и профессия €оциально-
педагогическая

25, [1ути получения профессии |{сихологическая
Блок 4. €амоконтроль готовности к вьпбору профессии.

ж. €амообразование и его 3начение в
профессиональном самоопределег1ии

|{сихологическая

27. \4ьтслительнь1е способности €оциально-
г1едагогическая

2в, Ё{авьлки самопрезентации |[сихологическая
29. |{рактиче окая работа по написани}о ре3}оме |{сихологическая
30. ({то я 3нато о профессиях? €оциально-

педагогическая
31 |{рофессиональнь]е склонности. |{сихологическая
з2. Бидьт и формьт получения профессионального

образования
|1сихологическая

11
-)-). |{ути получения профессии €оциально-

педагогическая
з4. Ролевая игра <{арактер и профессия) |1сихологическая
35. <9то бь:ло для меня особенно интересньтм?> |]сихологическая
з6. Р1тоговое. \4оя будущая профессия €оциально-

педагогическая

€роки реализации |[рограммь!: 2020 - 202| годь[.

8. !1редполагаемь|е ре3ультать| реали3ации программь!:
_ создание сиотемьт профессиональной ориентацци в 1школе;
_ изменение отно1пения обунатощихоя к трудовой деятельности по

рабоним професси ям и специ€ш1ьностям, востребованнь1м на рь1нке труда;

- повь1сить мотиваци}о обунатощихоя к труду;
оказать адресну}о помощь обунатощимся в осознанном вьтборе

будугцей профессии;
обунить подростков основнь1м принципам построения

профессиональной карьерь1 и навь]кам г{оведения на рь1нке труда;
* сориентировать учащихся |1а реализацито собственнь1х замь1слов в

реа_т1ьнь1х социальнь]х условиях. ..;

в ходе обунения учащиеся овладева}от умениями, разнообразнь1ми
способами деятельности, приобретают опь1т:

планирования и осуществления разнообразной практической
деятельности: вь1полнение рисунков, номеров оамодеятельности, посещение
рабоиих мест и др.;

- ре1пения разнообразньтх задач, требутощих поиска пути и способов
ре1пения;



использования разнообразнь1х и}{форма|{ионнь1х источников' вклгочая
спр авочну}о литер ат! Р! , с овременнь{е информационнь1е технологии.

Результатом программь1 дол)кно отать культивирование права
обунагощегося на построение и реализаци}о своей жизни9 а также

профессиональной карьерь1.

9. €труктура деятельности педагогического коллектива
по проведеник) профориентационной работь[ в !школе

1{оординатор
деятельности

Функции

3аместитель директора
по воспитательной
работе

- вьтработка стратегии в3аимодействия
субъектов, ответственнь1х за педагогическу}о
поддер)кку самоопределения обунатощихся с
цель}о согласования и координации их
деятельности;

о б ще о бр 
'. ' " ''., #}Ё', 

* 
""1,'"р 

е жде н ия
связеи

с
11асоциальнь!ми партнерами, влия}ощими

самоопределение учащихся средней школь1;
- лланирование работьт педагогического

коллектива по формировани}о готовности
учащихся к шрофессиональному
самоо г{ределени}о в соотв ет ствии с конце г{ цией и
образовательной программой
общеобразовательного учре)кдения ;

-осуществление анализа и коррекции
деятельности г{едагогического коллектива по
данному направлениго (кФ:сультации унителей-
г{редметников' класснь1х руководителей по
организации системь] унебно-воспитательной
работьт, направленной на самоопределение
учащихся;

- проведение педагогических советов'
прои3водственнь1х совещаний по проблеме
профессионального самоог|ределения
стар1пеклассников;



- создание ученических производственнь]х
бригад, организация летней трудовой прак тики;

- организация участия одаренньтх детей в
предметнь1х олимпиадах разного уровня;

- орга|{изация системь1 повь11пения
квалификации педагогических работников по
проблеме самоопределения учащихся;

€оциальньлй педагог - споообствует формировани}о у
[пкольников группь1 риока адекватной
самооценки;

- оказь1вает педагогическу}о поддержку
детям группь1 риска в процессе их
профессион€ш1ьного и )кизненног0
самоопределения;

- осуществляет консультации учащихся по
социальнь!м вопросам;

- оказь!вает помощь 1(лассному
руководител}о в анализе и оценке социальнь1х
факторов' затрудня}ощих процесс
самоопределения [школьника.

||[кольньтй психолог - изучение профессиональнь!х интер..'' й
оклонностей унащихся;

- осуществляет мониторинг готовности
учащегося к профессионш1ьному
самоопределени}о через анкетирование и
диагностирование учащихся у\ их родителей;

- проведение занятий-тренингов по
профориентации учащихся ;

-проводит беседьт, психологическое
г{росвещение для родителей и педагогов на тему
вьтбора;

-осуществляет психологические
кон сульт ации с унётом воз-р астньтх особе н ностей
учащихся; я

-способству}от формированиго у
1школьников адекватной самооценки ;

-ока3ь]вает помощь классному
руководител}о в анализе и оценке интереоов и
склонностей унащихся;



10. 0ценка эффективности профориентационной работь:

к основнь1м Рез!льупатпцвнылц тФ и пок€шателям
эффективности профориентационной работь1, прежде всего, относится;

" -достаточная информация о профессии || путях ее полунения. Без
яёного прёдставления о содержании и условиях труда в избираемой
профессии 11]кольник не смох{ет сделать обоснованного ее вьтбора.
|{оказателем достаточности информации в данном случае является ясное
представление им требований профессии к человеку' конкретного места ее
получения, потребностей общества в даннь1х специалистах;

-потребность в обоснованном вьпборе гпрофессии. [[оказатели
сформированности потребности в обоснованном профессиональном вьтборе
професси это самостоятельно проявляемая 1пкольником активность гто

полученито необходимой информации о той или иной профессии' желание
(не обязательно ре€!"лизуемое' но проявляемое) пробьт своих сил в конкретнь1х
областях деятельности' самостоятельное составление своего
профессионального плана;

_уверенность |пкольника в социальнои значимости труда' т. е.

сформированное отно1пение к нему как к }кизненной ценности. |{о даннь:м
исследований )кизненнь1х ценностей учащихся отно1пение к труду как к
жизненной ценности прямо соотносится у них с потребность}о в
обоснованном вьтборе профессии;

-степень самопо3нания !школьника. Фт того, насколько глубоко он
сможет изучить свои профессионально важнь1е качества' во многом буАет
зависеть обоснованность его вьтбора. |{ри этом следует учить1вать, что только
квалифицированньтй специалиот мо)!(ет дать 1школьнику достаточно полну}о
и адекватнуто информаци}о о его профессионально ва)кнь1х качествах;

-наличие у учащегося обоснованного профессионального
плана. |[оказателем обоснованности является умение соотносить
требования профессии к человеку со зны+1иями своих индивидуальнь1х
особенностей, те из них' которь1е непосредотвенно влия!от на успех в

профеосиональной деятельности' т. е. шрофессионально ва)кнь1е качества.
€формированность последн дополнительньтй критерий обоснованности
вьтбора профессии.

эффективности

_индивидуальньпй характер лтобого шрофориентационного
воздействия (унет индивиду€ш1ьнь1х особенностей 1школьника, характера
семеинь1х взаимоотно1пении' опь1та трудовь1х деиствии, ра3вит|тя
профессионально вах(нь1х канеств);

_направленность профориентационнь[х воздействий на
всестороннее ра3витие личности (предоставление свободьт в вьтборе
шрофессии, со3дание возмох{ности для пробь1 сил в различньтх областях
профессиональной деятельности' пробухсдение активности



самостоятельном вь]боре сферьт профессиональной деятельности и
ог{ределении профессионального плана).

1 1.3апслгочительная часть.
€овременньтй этап развития общества характеризуется вь1соким

динамизмом' кат{ественньтми сдвигами во всех областях }ки3ни. €оциальгтьтй
г!рогресс, возрастание роли науки и техники, рост культурь1 требует усилену|я
твориеской активности личности, организованности' дисциплинь1!,
повь11пения требовательности 1( себе и своей деятельности. Фриентация в

окруя{агощем мире, способность применить свои способности с учетом своих
интересов и нух(д общества является главнь1м фактором усг1е11]ности
человека, его самореализации и уо|!е1пности }кизни.

Бсе это возмох{но' если помочь ребенку определить для се6я
ценностнь1е ориентирь1' научить вь]делять цели и способь1 их дости>кений,
развивать внутренний контроль' саморегулирова\\ие деятельности и
поведения.

Р1менно стремление к оамореализации является мотивом успе1пного
человека. 9еловетс получает больтпое моральное удовлетворение от своего
движения вперед и развития'

|{едагоги, работатощие с подраста}ощими поколениями) должнь1
осуществлять функцито личностной ориентации: ответить учащимся на
наиболее острь1е, сложнь1е вопрось1 нашлей общественной жиз11и, помочь
обунагошдимся продемонстрировать в социуме свои способности, знания,
умения и навь1ки.

с этой цель}о и разработана программа по профориентации,
предоставля1о1цая подростка\{ возмо}(ность не только приобрести ог{ь1т

освоения посильнь1х элементов профессиональной деятельности' но и
осознать свои возможности, интересь1' предпочтения.
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предпрофильной подготовки, [енезис, 2017 г.



[[рсалооюенше 1.

&4етодика <{Р1ФФшРвнциАльно - диАгностичвский
опРосник) (ддо' п,.А.|{лимов).

Ёазначение теста: 1!1етодика предназначена для отбора на р€}зличнь!е
тиг1ь! "профессий в соответствии с классификаций типов профессий
Б.А.1{лтимова. йоя<но использовать при профориентации подростков и
взросль1х. }}4спьлтуемьтй должен в каждой из 20 пар предлагаемь!х вь|дов
деятельности вьтбрать только оди|] вид и в соответству}ощей клетке листа
ответов поставить знак <<*>. Бремя обследования не ограничивается. !отя,
испь1туемого оледует предупредить о том, что над вопросами не следует
долго задумь1ватьо я и обьтчно на вь1полнение задания требуетс я 20 -3 0 минут.
Бозмо>кно использование методики индивидусш1ьно и в группе.

!4нструкция.' <|{редположим' что после соответству}ощего обунения
Бьт сможете вь1полнить лтобуто работу. Ёо если бь: Бам при1плось вьбирать
только из двух возможностей, что бьт Бьт предпочли?>>

т екс'|'0[| ика
1а. !хаживать за )кивотнь1ми или 1б. Фбслуэкивать ма11]инь]'

приборь: (следить,
регулировать)

2а. [{омогать больньтм или 2б. €оставлять таблицьт,
схемь1' программь1 для
вь1числительнь1х ма1пин

3а. €ледить за качеством кни)кнь1х
иллгостраций, плакатов'
художественнь1х открь1ток и т.д.

или 3б. [ледить за состоянием и

развитием растений

4а' Фбра6атьтвать материаль1
(лерево, ткань' металл' пластмассу
и т.п)

или 46. [оводить товарь| до
потребителя, рекламировать,
продавать

5а. Фбсркдать научно-
популярнь]е книги, статьи

или 56. Фбсух<дать
худо)кественнь1е книги (или
пьесь1, концертьт)

6а. Бьтращивать молодняк
(){ивотньтх какой-либо породьт)

или 6б. [ренировать товарищей
(или млад[ших) в вьтполнении
каких-дибо действий,Р(трудовьлх, унебнь:х,
спортивньтх)

]а. (опировать рисунки,
изображения (или настраивать
музь{кальнь1е инструментьт)

или 7б. !правлять каким-либо
грузовь]м (подъемньтм или
транспортнь1м средством
подъемнь1м краном'
трактором' тепловозом).



8а.€ообгцать, разъяснять л}одям
нух{нь1е и^л сведения (в
справо|{ном бгоро' на экскурсии и
т.д.)

или 8б. Фформлять вь1ставки'
витринь! (или участвовать в
подготовке пьес' концертов)

9а. Ремонтировать вещи' изделия
(одежду, техттику), х{илище

или 9б. Р1скать и исправлять
отпибки в текстах, таблицах,
рисунках

1 0а. .|[ечить }1{ивотньтх или 10б. Бьтполнять начисления)
расчеть1

11а. Бьтводить новь1е сорта
растений

или 11б. 1{онструировать'
проектировать новь1е видь1
промь11пленнь1х изделий
(матпиньт' оде)кду, дома'
продукть1 литания и т.п.)

|2а. Разбирать спорь1' ссорь]
ме)кду л}одьми, убе>кдать,
ра3ъяснять, наказь1вать, поощрять

или |2б. Разбираться в черте)ках'
схемах' таблицах (проверять,

уточнять' |РАводить в
порядок)

|3а. Ёаблгодать изучать работу
художественной
самодеятельности

или }{аблгодать, изучать жизнь
микробов

|4а. Фбслух<ивать' нштах{ивать
медицинские приборьт' аппарать1.

или 14б. Фказьтвать л}одям
медицинску1о г{омощь при
ранениях, ут;ибах, ох{огах и
т.п.

15а. !уАо>кественно опись|вать'
изобрая<ать собьттия
(наблтодаемь1е и представляемьте)

или 15б. €оставлять точнь!е
олисания-отчеть| о
наблтодаемь1х явлениях'
собьттиях ) измеряемь1х
объектах

\ 6а. !елать лабораторнь1е ан€ш1изь]

в больнице
или | 66. ||ринимать' осматривать

больньлх, беседовать с ними'
н€вначать лечение

|7а. 1{расить или распись1вать
стень1 помещений, поверхность
изделий

или |76. ооуществлять монтаж
или сбчрку ма1шин, приборов

18а. Фрганизовать культ-походь1
сверстников или млад|пих в
театрь1, музеи, экскурсии,
туристические походь1 и т.л.

или 18б. Ачать на сцене,
принимать участие в
концертах

\9а. 14зготовлять по черте)кам
детали, изделия (маш:иньт,
одежду), строить здания

или 196. 3аниматься черчением'
копировать черте)ки' карть1



20а. Бести борьбу с болезнями

растений, с вредителями леса' сада
20б. Работать на к.ттави1пнь1х

ма1пи}{ах (питпушей матпинке,
телепайте, наборной матшине
и др.)

или

0бработка: |{одснитайте количество пл}ооов в кая{дом столбике.
РезулБтать1 запи1пите в свободной т<леточке под ка)кдь1м столбцом. 1{ая<дьтй

столбец соответствует тому или иному типу профессий. [{осле подсчета
г1л}осов, вь1делите столбцьт, содержащиенаи6оль1пее количество пл}осов.3то
и будет приоритетньтй тип профеооий.

Р[нтерпретация:
1 9еловек-природа
11 9еловек-техника
11| 9еловек-человек
11 9еловек-знаковая система
[ 9еловек-худо}кественньтй образ

о.|[ист ответов Р1етодики
! п |ш !у у
|а 1б 2а 2б 3а

зб 4а 4б 5а 5б
6а 6б 7а

76 3а вб
9а 9б

10а 10б

11а 11б |2а 126 |3а
13б \4а |4б |5а 15б

|6а |6б |7а
п6 18а 18б

|9а |9б
20а 20б

ипь! п и

{еловек-
природа

9еловек-
техника

{еловек_
человек

9еловек _

3наковая
'{истема

9еловек -
худо}кестве
нньпй обоаз

Агроном
\4астер-
плодоовощевод
1{онтролер *
г1риемщик

фруктов
Ботаник
Флорист
€адовгтик
йастер-
растениевод

3лектроолесарь
!!4нженер-
электрик
€лесарь (Р1[{а

3лектромонтер
Бодитель
€лесарь-
ремонтник
]ехник-механик

}читель
€оциолог
Боспитатель
1ренер
йастер
производств.
Фбунения
|1сихолог
Ё{яня
[увернантка

3кономист
Бр<галтер
Ревизор
Финаноист
€пециалист по
на_глогообло}(ени
}о

Ёотариус
|1рограммист
\4атематик
(артограф

{екоратор
Реставратор
Ёастройщик
муз.
инструм.
){ивопиоец
{удожник
!изайнер
!,уАохсник
по рекламе
Архитектор



Фзеленитель
\4икробиолог
3оотехник
Бетерит*ар
}(ивотновод
3обинженер
Ёгерь
Фхотовед
|{иеловод
Бирусолог
3колог
Фператор
птицефабрик
[еолог
йетеоро.:тог
|1очвовед

?ехник-технолог
общественного
питания
||4н>кенер_

механик
\4астер-
диагност
техни1(и
Бурильщик
€вязист
Радиотехник
1окарь
Фператор
прокатного
стана
14нхсенер-
конструктор
Бодолаз
1{аменгцитс

€уА.мел.экспер
т
€ледователь
Адвокат
йнспектор
милиции
{,ирург
€томатолог
|{сихиатр
|1родавец
1оваровед
\4енедя<ер по
прода}кам
Администрато
р
Ффициант-
бармен
|1арикмахер
3кокурсовод

1(орректор
€тенографист
€екретарь
?елефонист
Фотограф
-{,зьтковед
Редактор
Фармацевт
Фператор
банковского
дела
|1илот

{ежурньтй по
вокзалу
€татист
€боршик
микросхем

1(онтдертньтй

исполнитель
Артист
ба;тета
Актер
йскусствове
д
йузьтковед
1 {ветовод_
декоратор
Ёивописец
!изайнер
интерьера
1{омпозитор
Р1миджмейк
ер
\4аляр-
1птукатур
€теклодув
Бизах<ист
€троительно
-отделочнь|е
&1одельер
|[1вея
}Фвелир
|1исатель

[ребов ания п сии к челове
1ипьп, классь['
отдель| и группь|
профессий

[ребования профессии к человеку.

т
|{рофессия тила
<9еловек-техника))

1 очность' определенно сть дейотвий работника.
Бьтсокая исполнительская дисциплина' аккуратность.
|{рактине ско е мь!1пление. 1ехничеокая фант азия'
спос обность мь1сл енно с оеди нят ь и разъе динять
технические объекть1.

ч
[1рофесси я тила
((человек-человек))

!мение устанавливать и поддер)кивать контакть|
между л}одьми, способность понимать л1одей,

р азбираться в их осо бенностях : ;7стойчивое' хоро1ше е
настроение в процессе работь1 с л}одьми, потребность
в общении' способность мь]сленно ставить себя на
место другого человека, бьтстро понимать настроение'
г1омь1сль] л1одей. }мение разбираться в человеческих
взаимоотно1пениях. )(оротп ая ламять' позволя}ощая
дер}кать в уме знаъ{ия о личностнь1х качеотвах
больтпого числа л}одей. !мение находить общий язь1к
с разнь1ми лгодьми. 1ерпение.



п
|1рофессия типа
к9ецовет<-
природа)

[{гобовь к шрироде' но не созерцательная, а

деятельная, связан|1ая с шоз}{аниями законов природьт

и применения их. Бьтть готовь1м к непредвиденнь{м

ообьттиям. €пособность дер}кать в уме мно)кество

сведений.'{альновидно сть. Анициатива |4

самостоятельностьвре1пенииконкретнь1хтрудовь1х
задач. 1ворческое мь11пление.-

з
[|рофессия тит|а

<!{еловек-3наковая
система))

уй.'" абстрагироваться от реальньтх, физических'
химических, механических свойств предметов'

обозначеннь1х теми или инь1ми знаками.
|[редставлять и воспринимать характериотики

реальнь1х явленийили объектов' стоящих за знаками'

Развитое абстрактное мь11шление и воссоздагощее

вообраэкение. €одержательность, устойиивость
внимания

х
|{рофессиятила
<<9еловек-

худох{ествен-ньтй
образ>

Ёаличие способности к иокусствам, творческое
вообрая<ение, образное мь11пление. 1рулолтобие.

Р еадистич еский уровень притязан ий на общественно е

призна!{ие. 1_{елеустремленность.

[1рш:оооюенше 2.

мвтодикА (тип мь1|плшния> ( мштодикА опРвдвлвчия
типА мь11шл пния в модиФикАции г. в. Р ш, зАшкин о и)

! !кальт: типь| мь111]ления - шредметно-действенное, абстрактно-

символическое' словесно-логическое, наглядно-образное, креативность

(творнеское).
нАзнАчшниш [Б, €[А : диагностика тит|а мь11пления р еспондента.

[1нструкция к тесту.
у каждого человека преобладает определенньтй тип мь!1пления.

!анньтй опросник помо>*(ет вам определить тип своего мь11пле|1ия. Бсли вьт

согласнь] о вь1сказь1ванием, в бланке поставьте пл}оо, если нет _ минус'

тв,ст.
1. \{не легче что-либо сделать самому' чем объяснить другому.
2. \{не интересно бьтло бьт составлять компь}отернь1е программь1.

3.9 лтобл}о читать книги.
4. йне нравится }|(ивопись' скульптура, архитектура'
5. !аже в отлаженном деле я старагось что-то улуч1пить.
6. ! лунгше шонима}о ) если мне объясня}от на предметахили

рисунках.
7 , 1. лто6лго играть в 1пахмать1.

8. ! легко излага}о свои мь1сли как в устной, так и в письменной

форме.
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9. 1(огда ячита[о 1(нигу' я зрительно г{редставля1о себе ее героев.
|0. я предпочита}о самостоятельно планировать сво}о рабо!у.
1 1. Р1не нравится все делать своими руками.
|2. Б детстве я создавшт (а) свой шифр для переписки с друзьями.. 13. Алридато больтпое значение с1(азанному слову.
14. 3нат<омьте мело дии чаото вь1зьтва}от у меня воспомин ания.
! 5. Разнообразньте увле!1ения дела}от )кизнь человека бога.те и яръ|е.
16. [{ри ре|пении задачи мне легч е идти методом проб и огпибок.
17. йне интересно разбираться в природе физинеск их явлений.
1 8. йне интересна ра6отаведущего теле-радиопрограмм,
журналиста.
19. йне легко представить предм ет или животное' которь1х нет в
шрироде.
20. йне больште нравится процесс деятельности' чем сам результат.
21 . йне нравилось в детстве собирать конструктор из деталей.
22. я предпочита}о точнь1е науки (математийу, физику).
23.йеня восхищает точность и глубина некоторь1х стихотворений.
24.3накомьтй запах вь1зь1вает в моей памятипро1пль1е собьттия.
25. \{не трудно подчинять сво}о жизнь определенной системе.
26. (огда я сль]1пу музь1ку' мне хочется танцевать.
27. я понима}о красоту математических формул.
23. йне легко говорить перед лгобой ауАиторией.
29. ялгоблто посещать вь1ставки' спектакли, концерть1.
з0. я сомнева}ось даже в том' что для других очевидно.
з|. я лтоблго заниматься рукоделием, что-то мастерить.
32. йне интересно бьтло бьт расгпифровать значения древних
символов.
зз. я легко усваива}о грамматические конструкции язь|ка.
з4. я понима}о красоту природь1 иискусства.
35. Ре лтоблто ходить одним и тем же путем.
36. \4не нравится ра6ота, требугощая физинеской активности.
з7 ' я легко запоминато формуль1, символь1' условнь1е обозначения.
38. !рузья лтобят слу1пать, когда я имчто-то расск€шь]вато.
39. }и{не легко представить в образах содер)кание раосказ а или
фильма.
40. я не могу успокоиться' пока не доведу сво#работу до
совер|пенства.
оБ РАБ о ткА и интш РпРш, тА ц|4я Рп,зультАтов тш, стА.
!{лпоч к тесту.

1ип мьппшления Бопросьл
|{редметно-действенное 1 6 11 |6 2| 26 з1 з6
Абстрактно-символическое 2 7 |2 1'7 22 27 з2 з1
€ловесно-логическое з 8 13 18 2з 28 зз 38Ёаглядно-образное 4 9 |4 |9 24 29 34 з9
(реативность (творнеское) 5 10 15 20 25 з0 35 40



0бработка ре3ультатов теста
|1одсчитайте число пл}осов в каждой из пяти стро|(. (ая<дая строка

соответствует определенному типу мь11шления. 1{оличество баллов в каждой
колонке ука3ь1вает на уровень ра3вития данного типа мь11пления:
. -0-2 - низкий,
. 3-5'_ средттий,
. 6-в * вьтсотсий.

![гптерпретация результатов теста
1. 11редметно-действенное мь!!шление свойственно людям дела. Фни

усваива!от информаци}о через движения. Фбьтчно они обладагот хоротпей
координацией дви>кений. Ах руками создан весь окружагощий нас
предметньтй мир. Фни водят ма|пинь1' стоят у станков' собирагот
компь!отерьт. Без них невозможно реализовать саму}о блестящуго идею. 3тим
мь|[пление ва}кно для спортсменов, танцоров' артистов.

2. Абстрактн о-символ ическим м ь!!шлением обладатот многие учень!е* физики-теоретики' математики' экономисть|' программисть1, аналитики.
Фни могут усваивать информацито с помощь}о
математических кодов, формул и операций, которь1е нель3я ни потрогать, ни
представить. Благодаря особенностям такого мь11шления на основе гипотез
сделань| многие открь1тия во всех областях науки.

3. €ловесно_логическое мь!!шление отличает лтодей с ярко
вь!раженнь|м вербальньтм интеллектом ('' лат. уег6а1!з словесньтй).
Благодаря развитому словесно-логическому мь]т1!лениго уненьтй,
преподаватель, переводчик, писатель, филолог, )курн€!.1ист могут
сформу.гтировать свои мь{сли и донести их до лгодей. 3то умение необходимо
руководителям' политикам и общественнь1м деятелям.

4. }{аглядно-образньпм мь[!шлением обладатот л}оди с
худох{ественнь1м складом ума' которь1е могут представить и то' нто бьтло, и
то, что буАет, и то, чего никогда не бьтло и не булет - художники, поэть]'
писате.]1и' ре}киссерь1. Архитектор, конструктор' дизайнер' художник,
ре)киосер долх{нь1 обладать развить1м наглядно-образньтм мь1111лением.

5. 1{реативность - это способность мь1слить творчески' находить
нестандартнь1е ре|пения задачи.3то редкое и ничем не заменимое качество,
отлича}ощее лгодей' талантливь1х в лтобой сфере деятельности.
в чистом виде эти типь1 мь11пления встренатотея редко. Аля многих
профессий необходимо сочетание ра3нь1х типов мь||шления, например' для
психолога. 1акое мь|11]ление назь{ва}от синтетическим.
€оотнесите свой ведущий тип мь11п ления с вьтбраннь1м видом деятельности
или профилем обунения. 9рко вь1ра>кенньтй тип мь11пления дает некоторь1е
г{реимущества в освоении соответству}ощих видов деятельности. Ёо ва>кнее
всего ватли способностии интерес к будущей профессии.
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1'осуларс:1'ве111.{ор1 1(азен}{0ь.1 с[}ециальн0м унеб:;о-вос11и"гательноь'{ учрежден}'1и

3;1к!)ь|,1'ог0 1'ипа обтлеобразов?1'гельт-той школе !{раснодарского края)

утве}))1(ден|{о1'0 р\,к0во;1]11'е]1ер! о|)1'а[1!.1за1(}{!1 с !1е]|ь}о обеспечег|ия защить] прав

!]!|внь]х в(]3ь{0}1(11ос''::ей }.] и11.:'е.ресотз ]:ет'ей, {0зд:т!{!{я \'слов}+й.:д;гя с!орм:<рован''1я

{1езо:;:,тс:'.:с,:гс: 0б!)а3013;}1'(:1;{:э}]Ф1.0 |_!ростр;1г1ств?1. с}{ия(ения |11'1с;!1.]

г}р;1в0г.1ару; г:с:гт ьт || 14 гсот:с]]::1.11{}1"1}э[Ё ь'гт';"уа:.1р1171 сре.{1и !'{ес0верш_1ен}{ол е'г}{ }'1х.

00]..|!1[1.|}:1.1о}! 1эеа6или"]]!111!{1.1 !,1} ус139''{и}{013 }"та о!,:нове г1р!'|нциг1ов м1едиа'гивного

Р1 !]оЁс1"ановр1'гельг1ог0 110дх0д0в п р !1 1{ а :} ь1 в а ю:

1 . 0ргаш:т30ва1.ь с: ] сег:'гября 2021 го;ца работу {лу>т<бь: 11-1кольной мтедиации в

с о0'1'ве'гс'гв 1.1 },1 с [1ол с:;:<с :; р,геп+'

2' }-1а.згт:'т"тр'т.:'г, ру](0]3()/1|{1'е]1е\4 (;с1'рзто1:с:тт) [-т1-уц$,, тг:т<о;тьной \1е.]1}'1а|{}'1-1

|1с]1а1'{)|'а*11с'}.1хо'1'10!'а }{' А. Бересневт'

-) . \' т'вер;11.11'ь:

3.1 . |ост,ав |1ле110в слу;кбь: [ш1{о]1ьной медиации у1 
'4х функциог{аль}{ь]е

стбяз;тг;ь:остг: ( |11эило;:сенис ! );

].2.1.,[;::тнраб0ть|слу::<бь:.г.::,ко:.гь:{оймедгиациг:([-{ри.жо)кение?),
а:]а во']ло)[(и1'ь на замест!.11'е.']я

'||т.'рек']'01].1 г10 в()с!1и'!'а']:е"|']ь]-:оЁ! рабо'гс: ;\. 8. 11азарг!0г0.

,1|гтрс:тс"гс:р ) 1-|' А. "11:'тсенков
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1,1. Ё' Рь;длева

А*:,,0.амарская
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г|Р14]10}1сн1"_|и1|;ш9 ] "'
!-_т 

^ 
/] !

|( !1р}{гса.зу 1_(0увуз'г 0ш |(|{

от 27.08.?021 г. ."}ц::ц 171

(писо:с .|,г1е!{0в Ё,пуэ:сбь: |||!(о.г1ьн0й медиации; '

Рутсс::зо;1рт"ге']'1ь (к1'1эат.ор) [лу;т<бьт 1]1!{9,11э}|Фй.] 1у{е/1иа1]ии педаго]'-г1сихолог

1(' 
^. 

}!е;эс'сг'гова
|1;1 е г1 т,1 0:': :,;;с(: т,: 1 } ] ](0:) ь гт о !.т х'т,3;-1 |4 а |'1Р1 },1 :

з|т\1ест}.11'е{1ь ]1141)е!{'1'ор& тго ]:3Р - А' Б' Базарнь:й'

со|.1}.]|1'1ь1{ь:й пе]-1агог * }4' Ё. Рьтдлегза,

г|е/1а|'()['-|1с14х0.цог - А. 1]. (амарская,
1 г т')

у'-.11,11]е.11ь 
* |-1. |) , ]3ртштовец,

;,-;,;';';'-;_-;;;;;;;;;;1 1 1 к"гтассов: 1{;эи.:у;< в" (). :,т 
''|'т<ачеттко 1{. 11.

сРунк:-тг*о11&'г1Б}|!э1€ с:бя::з::нь:ос1'!{ ру1{0води1_е;!я (:сурат'ора)

,' .,.', *,'' 
" 

();тужсб ь: ш| |(ол ь !{ о й мед:л а гци и (( !]] 1!1)

{|.г::: ру :<оводи'1'е'[1я ('л<уратора) :

* осу||.1ес.гвлять 'о'цЁ. руководс"1]в. деятельности Ё1_|"!\4;

*- |1рос 1(т!'1р0вать рабо'гу [} [1\4 ;

_ 0су1'}-1ес1_в.г|я'г ь 
']за}.1\'1().:|ей':с 

т'тзр:с: с а.|]п'11'1г1}4с1ра{1}''е}']

01]г'.1г1а|\,1}.1 вну'гре1-.|н1.1х ;1е]1 и -|ру1'!'1м114 с:'т1,'х<бамг:'
слу)к0ь1;- 01'1]е|1 11.гь за ка|| ес1'во 1.1 эс[(-те т<тит в1{ у}о де'1те.}] ь!{ость

_- а}-}ал14зирова1'ь работ'у сш|м'

111ко.,1ь!"

* г1роводи.::ь обуна1о[ц1':|е г1рограм\'1ь1 г1о медиацр1и д]1я учащ]4хся

п ед[аг0 г1.1 ческо!'о с:0с'га1]а обр азо вател ьно й орган и 3а |^(и и'

*_(эогьот.трФ|]&.1-{э сос'|''а'в с_1.шм и3 чи1сла учащихся7_\ 1 к'::ассов'

,|{"пя .*::ег*с:в;

* 11ровод14ть !1редвари'ге"|1ь1-1ь1е

с1'0рог{а]\,1и;

встреч !,1 с кон{эли:к'гу}ош-(ими

'* ]1р0вод|'и] ь пр0це/1урь| ме'диац1'{и
* вес'ги 3а}1ис}'т о0 и:'огах вс"греч'

и другие примирительнь1е профаммь|;

]]гтре:<'гор гкс у}3 у зт А. /1ь:сенкотз

волонтер0в {4



пРи'{ох{внип м 2
}( приказу г|{сувузт о1!| !{}(

[{е'пь; ока:]!1нр:е со':1ейс'гв!.1'1 в г]редот'1]раш{ег1|,]и 1] 1]азре|дег!ии конс}'г:ит<тнь;х
с:а"гуа:{р:т!3 во:3ника}о[|"{их в образоват'е']1ь1-1ом про1.1ессе 1-1а основе медиативного
11од.\ода.

3а,-цачи:
1. [1ознакомить у[|а|цР1хс'{ с прошедурой п,1едиа]{ии и групп0вь]ми
г1р}'1м1''1рите'1!}]{ь1ми {1р0гра\{ш1ам!'1, реализуе]\.{ь|ми в образовательной
0р1'а}![1:]ац}1и.

1. Фтработат'ь навь1](!{ 11ри[,1енен}{я восстаг|овитель1{ь1х технологтай и
п}]оцедурь| м1ед].1ац]4и на т11]актике в своих класснь]х 1(оллективах |4 в классной
г!а'|})а']!.1е.ц и '

3' Развттва'гь гра)к]1[а]{ско-правовь]е .]г{ания 
у \,ча|цихся'

4. [ 1овьт[!1;г1'ь гтро(эесс!4о!{а':':ь:-тьтй \.'рове1]Б !€ Р€'] ),!1ас1.}4е в методичес!{их
\1ер0г1р1']я'1'!'|'!х. с01.(!1а1"ць]]1)];( ;11([.1}'1ях }"1 г|рограм1},,1ах вг|едрен}.{я 1\,1едиа"г1.{в}{ого }'1

восс ] а|1о13р1те]1ьно!'0 1,0,1х():1|1 |] !]]}чФ.1!:|.

[1.гта гг ра боть: с;:у;:сб ьп ш.| ко,ц ь н о ["{ м ед и а | | и и

0тветст'веяньте

от 27 .08.20? 1 г' .|\г9 17]

Бсе !1лень1 [.пу:тсбь:
т.т.; :<ол ьгт ой ]\1ед} |аци }.|

}{. 8,' 3имовец

.]ц{ц

т:,/::

1,

.\'1е]эо;'трртятня

()з гта:<о ьт.:'тс г::ц е п е,ца г0!'11 чес]{ог0
{(0']1.1е1('гива с 11ри]{1]1.1пам 1.{ }.]

с0.]]е1])!(аг!1.1еп'{ рабо'гьл с;туэ:<бь:

;-*''::-а!-9]]{Ё:-||]$б ||. ]цч!!]]-!)]] *:ч:з':::::д::::-'
, ] [1рс;ве,:ени:е сэб::|стт:т<сэ:}ь}1ог0
, с:с:бр;:1}][з'| },|]а1|{}.]хс'} | т{с:"г] ь!с;

]з}{ако\.1с'г}з!! с] ]1р1.{1{1{1{па\1}.] и

1"{.| 1{0.г1 !;н 0 |.{ \,{ е;1и а1_1].! 1.{

3ь:с'гупление на вн\тришк0.]1ь1.1ом
\ ! с"го.|1!.1 че с коп: об'ьсди н е }1 !'| 11 клас с|{ ь1х

! р1, тсо вод:с'ге;те Ё;. !-1 релстав_п е}{ и е г1;] !:!'н а

| с0{е р?1( а н и е м рак5о: ь: с.т:у:.:;бь;

_* _- * --_г(]оз;цагтр;е г: ос];ор.т:;!е11].1е с 1 с1.|].].|-] с 
]

гтт:с}орьта-тггие{т () с,|)/)!(бе ::_ттсо",тьно!] 
!

) ('е:::а н;ар ,'{" 1'1 г}ед|11'с}го}3

8сс члень] (''гц,>:сбь:

ш 1(о]|ьн о!1 \|е/1!1аци и

8се ч'{е}1ь! (лухсбьт

тсо.гт ь гтой ш{еди а{{ии

се чле'1ь1 (лу>кбь;

:

1

1

!

;

1

1

1

1

1

|

|

'
]

]

:!

;

(егг'гябрь

м сд}] а1'].{ в } {()м\' и ьосс'г;'[ }1ови1 с]] ь} 1

;:,}' 11| |{Ф"т1 ь ноЁт ьц едр: ацн р:
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: ;;ж,- ; ;з:,'ж,.ж:*11' ::;г11,'"аБо1,,й1,г[ж пй;**с"й,ь;], / 

}(},}]а1'о])0в }' !].це]1()в с;л.т,;:сб :,:,<с:л:,ггоЁ 1м,,"|!]'";;;;;', ] ;;,''';:;:;';;|-_*- {-д€д{дщ1ц ,|у119$!:1-рдФэ::у-*-"_^ 

-$зшшйз***]*-- * ,[ 8 " ' 0б:'чец:ае,;,:е';оЁ|.,йс,ы;;,,}цй*1 п;й$.у 
] 

{(' А Берй!ББ**|
; 1гь,11:111г:т: 

1.{з .;[тсл|1 \,ча!|:!{хс'| ш ] |

] 10 
' 
0оцт,т;г;ьт'о-.гйБ,й;:;й;;;- *1ъ;. 

ц,е;, *ц',б"-' ';|!!1''.;д,,,'Ё1к-;т;::::,,!Р!/д]!!.: - , 
' !'.... ''

|]' ] ]'',сег'од:,,;.т:1 от'чё.г 1{с'.т г-:::(]с'..т^р ;]',;:;;г;;;. *-**:- !у9дь-!01ц9щзд!!--

1 {(.:1.]сснь!\ 
р\7!(0}]0:({:|:"с,:сг:,! г;р:ове.[с1.}{{ ]()

1 т-:1эс'т;де;1.::рь; \1ед1{а1{11,4 11 ]_р\/11{10!3ь]!

]

1

} ]' ] { 1ровеяение 
_--*-;'**Б'.*й";ь ***-]**-**-;;__*- 

-_-_-;-
- 

] ]!рограм]\.{ р] 11по'.!е|гут1 [.'.]}!'}яг]'|{ { г0да 
1 
8се ;йн}' ;ухФ;:* _1!!9|РФ!".! ]-]Р9;!%|!-у9*]3цц|{ ! 

---_'+ ' уж!' 
| """ "',;"'::: о'|у)1(0ь1 

'

1 3' 
; ) ::: : ] :,|};г ;й.с' :|Рн;',1'' ;.;, .' * 

" ;:;;1*#Ё,щ###щ#ж;
.;'|-. 

]:.'|,],'',,'" 
,' , ] :;::со.тьной ьте:.:иацд:р]

- ] , -. |1,)].|1ц!]*в_!,ц-г.|1]!:-|.]]9:|1)1 л]::}тмирс.]з|]я. ; 1 

1|.!\у'|рпу}', 1у1|_:,_{{и11ц|'1Р' 
]]] 

, [ ;;#1],.,р:в;то::! 
!'' 

''о'!',Бшн'; ]1.1;_. 
_- 

;Б,{ в;г-;;Б-*й'."-т
!,^^.'..-,..-.ба]ь1.,г*еобхс:др:м'о.,"]]дколь[.[ой-*"',",,],',,

] {ирек"го1э ['([ у"Буз1' 0ш.]' кк
}-{. А' -[ь:сенков



г0су]|АРст88}!нор] кА3шр{.1-!оп с110{^{иА]ть!{0н
}' ч п Б н о- в о с г{ и1'А тБл ь н () !с }'1|1} |:.}1$\Ё н и |' з А к Рь| 1'о го 1'и п А

с п }: |{1{Ал |>}|А!! оБ 1ц в0БРА30в А'гп'1ь!{Ая шксэлд 1(РА сн0дАРск0г() кРА'|

|}Р.икАз

|**--{-2*-- 201 9 г. \ф -:'", ;.:- '- -7 ::-!
ст. [1ереясловс1(а'1

{}б орг*низа{д*;и работь: 1школьного |{&1|,!к в 2019_2$20 учебн0м году'

с ]-!ель}о 3аш{ить1 прав и интерес0!} обунающихся. г{а образова:*ие,
орга1{изации диагностико_коррек11ионного и психолого-медико-
пе"1агогического с.опрово)'{ден}.1я обунаю:цихся, в0спитанников с
о1,;-,1о}-|ен]{ямр1 в развити}4, с девиа}1тР1ь]п1 п0ведением, оказания им
с в о е вр еь,{ е1з н ой пр о ф е с с и о н а.г: ьн ой поп.{ о ш{].1

приказь1 вато;
1 ' $рганизовать с 01 .09.20 } 9 года работу 1школьг!0го конси.]1иур1а в

с00тветствии с приказом департаш,!ента образова|1|/|я и науки (раснодарско1''о
т<рая "}'{э 2459 от 24" 1 1' 1999 годда <0б утверх(денир] 11римерг|ого положен!{я (}

псиколого-п'1ед]:1ко*педагог}1ческом к$}{силиу&{е)) [-&{г1к) и прика3а
д*пар'гату1е]1та образс_эваь1ия и нау:(}.1 1{раснодцарского края $о 225 оз'2з.02.20о0
|'о/{а <Бо ]'{31\.{енег]ии приказа де11ар'гаме1_{та образова:тия и науки
{{раснодарског0 края .}* 2459 от 24'\1' ] 999 года к$б утвержде}]ии
11рип1ерног'о 11оло)(ения о психолого-медико-педаг0гическом консилиуме>,
]1р!{казом ]\{инис1'ерс'гва образования и науки (раснодарского края 0т
0Б.07.20 |3 лг9 з647.

2. 9тверлить состав [1]ч:[}]к с0гласно с!]иску:
Базарньтй А. в. - 3аместите.)1ь директора по БР
!гр:омова Б, 1$. * заместите'|1ь дирек1]ора по ?Р
феклистова Ё. А' * зав. з/1равпунктом
Рьтдлева и. н' * со[{иальт_ть:т? педагог
'1'атарина т' в. _ соц14&г1ьньтй педагог
[апсарст<ая А' }3' * педагог*псих0лог
(оноп;тева (. А. * г]едагог*псих0л0г
[с:*ько н. н' _ с'гар1ший воспитате']1ь
3иногтко }_1. А. * учите.]1ь' рук0водитель &{Ф класснь1х рук0в0дителей
8ергуль |'' и. * пед&гог дог'ол}]ительн0го образо
3. Распредели1'ь обязанност}. между ч;1енами илиума:

1.

2.

3.

4,

5.

б.

1.

8,
п'2.

10,

Базарньтй А. в.
н орма'гив}1о_|1рав0ву:о базу.

г::":ь:й



€амарская А. в 3амести'ге',1ь председателя |1\4[1к, секретарь'
ответственньлй за делопроизводство консилиума' связь с 1-Ф} <1-{егттр
диаг11ос'гик}.1 и 1(онсультирования) кк, с территориальной пмпк мо
Брюховецкий район.

Фе:<листова в. А.
профилактическими учрех{дениями, бторо мсэ, подготовку д0кумен.гов в
лпу, пмпк, ответственнь1[-1 3а органи3а|{ию медицинского сопровох(дения
уча|цихся.

Рьтдлева и. т-{. ответственная за работу по взаимодействи;о с
р0д!{телями, ведение установленнойт документации.

}(ог:оп;тева (' А. _ ответстве1-тная :]а ооставле}{ие списков обунагощ ихся
рассматр!{ваемь]х на 11й11к, разме|-цение Ёдиньтх пла1-10в с0пров0н{дения
вос]1Р1 ганников в лока.г{ь|-:ой сетр: учрежде1{ия,

3иг:ен:<о н. А' ответственная за своевременн0е шредостав.}1ение'
грамо'гное оформление педагогических представлений и заполнение Ёдиньтх
п"цанов сопр0во)кдения сотруд}{иками унебной чаоти.

[енько Ё. г1.

грамотное оформлеь1ие ]1едагогических представлений и заполне}.]ие Рдинь:х
пла1{0в с0г{ровождения с0труд[{иками с'г;ужбь: воспитателей.

Бергуль Ё, и' - ответственная за своевременное предоставление' грамотное
оформление ледагогических представлений и заполнение Бдиньтх планов
с о пр ов о}к донт4я пед аго гам и до п ол н ител ьн 0 го образ о вану\я.

4. [1роводить заседания 1]-1кольн0го консилиума в со0тветствии с
графиком, }1о г1е ре)ке 0дного раза в месяц и 11о мере необходимости.

. 5' [1роводить подгот0вку и рассмотрение вопросов на 11]кол1)ном |{й|{к в
|е1-]ении двух 1{едель пос]]е обращения г]едагогов, родителей (изптенение и
)/точнение образовательного мар11]рута' характеристики на учащихся для
представления в бгоро медико-социальной экспертизь1 (дети-инвштидь]))'
характеристи1{и в лечебно-профилактические учреждения на краеву]о и
райоттгтуто пмпк и по требованито).

6, (онтроль над вь1полне{'и9м'наст0я].!-{его приказа оставляю за собой'

]{иректор
гксуву3т о1ш кк



г{) с } иА],ст в }! }:] }10 {| |(А:] | !{ ! { о }{ с г| п !{''1 А./! Б }| 0 [
}'ч]1Б|_!о-|3осп}'{1'А1'|;"|!ь'{ог }'1гР1})|{](|:|{{!||1 з^!(Рь!'го|'0 :'|.1||'\

с]}].}{|'{А.д},}'{Ая (}];|1([:()БР..\3Ф8А'г|с'1ь{'1А'! !1!!({)'п/\ !(!)Ас}|о](АРс!(ог() |(|}А'|

|1Р}'|кАз

3} -88 ,{ | ,! ] т-

0|]га{^1и3а}-{}.{и

пе;]&1'о]'ическ8го
д1и аг],10с1'и 1(о_1{орре к1{{,{0 н н 0 го !"{ 11сих0'1от'о-\,1е;1и ]{о-

со|1р0в0х(д1ения Фбу.13ц''.'{ихс'1) вос11и,га!!{!]!'{1(0[] с
0']'}(лоне]{ияь{и в р|1зв],1тии, с /{ев!!антнь][1 г]оведе]"'ием' ока3!}1{1{я 1|1\]

с в оевръ}.1 ен 1_1ой проф ессиональ ной ]1 ом0ш1и
г] р и }{ а 3 ь1 }] а }0:

1 ' 0ргангтзовать с 01 .09 '2о20 года работу 11]1{0льгтоЁ] |(0|\.{1,!ссии в
со0'г1]е'|'с'г8'{и с п1]!41(азо\: йи{{ис.герс1'ва 11р0св(1ш{ег1и'} Российс;сой Фе;_:ера|\],.1|{
('об \ !!]с|))!(.|{с|1[1Р! |!оря;_п:са ор{'а]'!.|за!(и{.| |' 0с),!|{ес1'в,||е!.{11,| .{.|е'!'гс'!1;]]0с.|1!
с [1 е [|, !{|-:! |>}]1э]\ )'.19 б ь:ц;- вос]1 и1 а1'е.]1 ь |_!|>|х у,: реис:.:е* г й й о.|.1(рь1 |.о г0 }.| зст:срь:.т о г.о
] и |'!а)) .м 3 8 1 от' 1 7.р:толя 2019 г'о] (а.

2. }"г:зерли'гь сос1'ав ] 1п4] 1к с0[.ласг{о с]1иску:
[$азарньт|ц А' в. * зам1ес1'и1'ель директора по ЁР
}:р*оь*ова |]" 1$. * за\{ес.гитс'!1ь ]{ирек-гора по уР

(--ап.:арс:сая А. Б, * [1едагог-1]сих0]10г
](ог:оплева 1{' А. - педагс)г-псих0.|10г
[егтько г1' н' - стар1:]ий восг:и.гате'}1ь
3таь:снт<о н' А. * учи.гел|э, !}|(Ф8Фдитель йФ :<-гтаоснь1х руководи1.елей
Бергуль ]1. Р1. _ педагог /1о|1о.|1]{и'ге]1ьн0г0 образоваг:ия
[т1с'.:грабо'г}!и|( з21равг|у}т:с'гат ['[((]ув}/з"1'о::т йтс (:':о'согласо:заг:г:то)
), }];.тс:':1эе,|(е'|||41'!, обя'зал":|{0с1'!1 \,18)(;]} !-|'це}.|ар11]| []-1!{о'|ь!{ой ;<оьт:.:сср:и:

1!азарг: ьгг1 А. !3,

} 1 0рш{1'!'] ив1{о-|! равову:о базу'
0аь*а1эо:<аят А' в. *- 3а]\,1ес.|и1]е'|1ь прсдсе/'(ателя 11у{!|к, се'{ре"га|)ь,

о1'ве'гс'гве]{}{ь]]! за де;10]1р0изв0дс.г1]0 |{о&{иссиР|' с к{{егттр

кмо
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с: . 1 !ереяс:.|.]овс1(;]''}

{}б оргп||}!3ашпт:: рабо'!'ь| ||||(о.|:ь:то|! 11}|п1{ в 2020-202\ у.лсбт:оп: [.0]{),.

:

с 1:ел}}т0 за!!{].{ть1 г!рав , {4 р!1!терес()в Фб5:.13,,'''{ихс'' |.{а образотзаг:ие,
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г' 0 с удА{, ств [] } 1}! () |' |{А :] !] !] !] о п с |-| [] |1и А.}| ь 1{ о п
уч !| Б{{о-в о с!1]{1'А'г [ль н {) [ уъ1Р в]х{д|{ }{ип, 3 АкР ь|т ог о типА

с!1п11и.\льг"|Ая оБ|1[}:оБРАз()!}А'гБльнА'{ ш!!(о,|А |(РАс1|одАРског0 кРАя

пРикА3

"${-дс_ 2021 г'
ст' 11ереясловская

Фб оргаг:и3аци|, работь: !|]коль!1о*| пмпк в202\-2о22 унебг:ом гоА}.

с цель}о затцит'ь! прав }] интересов обуиагошихся на образование,
оргаг{иза]-1ии диагнос'тр11{о*!(орре1{цио1'1ного и психолого-|\4едико-
пе]1агогическ01'о со]1ро]]о)1{де}{1.1я обу.таго::.1ихс'|, воспита]{г1ико!] с

о'г}(.|1о}!с}]].{я\41,1 в раз1}итии, с ](е виаг1тР|ь]'у1 повс/{ег{ием' оказа]'{ия им

с воевреь4енной ш рофссио:*азт ьнойт п0мо[ци
!1 ри|(азь|ва]о:

| . Фрганизоват'ь с 0|.09.2021 го/ца работу школьной комиссии в

соо'гветствии с г|риказом \4инистерства прос вещения Роосийской Федерации
,,Фб }'гверждении }1орядка орга!-{ иза[|ии 1'1 осуществ'|ения дея'гельности
сг|е!|1,1а.'1ь!]ь{х унебно-воог1ита1.'е;1ьньтх у.тре>кде:,ли}{ о'гкрь]того и закрь11'ого

; ;*1;ф нц##ж * #!]']*-] ;;;
2. 9тртоптова Б. }(). * 3аместитель директора по !Р
3. |э1,1.:ц"::ев& 14' |!. * социа'!ь1{ь'й пе,'1ат'от'

4' 0амарстсая А' 1]], * педагог-11сихо.|1ог

5, Берссг:ева (. А. _ пе/даго1"*11с;{хо]]ог

6. [с.'',,о н. 1_!. * с'гар1ший восг:р:'га'гель

], 3игте:+:<о н. 
^. 

_ },чите.]1ь, руководи'гель й0 к'г:ассньтх руководителей
в' Бергуль Ё. и. - педа]'ог дополнительного образования
9' [ерасина А. в. * заведующая здравпунктом ,
10. {ьянегтко А. А. * у.'''ель*ло!'ошед

3' Рас::ре/{елить обязанности между членами ш1к0льной :сомиссии:
Базарньлй А. в. пре/1седатель пмпк, отве'гственньтй за

11ор\1ати в!-1о-правову]о 6азу .

секретарь,
<11,ентр

кмо



Берсст'тсва (. А' ответс]'ве["|ная за сос'гавление сп1.1с!(ов
обу.1д1'''1ихся рассматриваемь]х }}а пмпк, разп,1е]_[{ение Бдиньтх ]1ланов
со!1]]овоч{/т1ет{]4я воспитан}'!]4к0в в '!{окаль[то[| сет:а учре}кде}1ия.

3т:*;ет;п<о ]'']. А. ()гвс'гс1']]е|1|\а5! :.]а с|]ое1]реме}'}{ое г1редос'гавле[!ие,
!ра]'1()''}тое ос[ор:|.,1е[||.!е 1|с,,[а!'0]'},!!!еск!.зх 11ре/(с1'ав.'!е1{ий и зат'до.:1}|ение Ё/1иньпх
! ]. | а, , ог} сог! рово)к/{е 1 1и'| с():'ру][1{ и 1(а\{ и )/.10бно й части'

[еньтсо $, }1:. * ответствснная 3а своевременЁ1ое предоставле}1ие'
грамот'{ое оформ.:1ение пед(аго['ичес1(их г1редстав.т:ений и заполнение Ёдиньтх
п]!анов сог]рово)1(дения сотрудн!1кап{и слу>кбь: воспита'гелей.

Бсрт'у-пь в' и. ответствегтная за своевреме|{1|ое предоставле|{ие,
грамот1-]ое ос|эорпт;1ен{4е пе/1аго['и||еских !тред\с')'ав.г:ений }{ за110]1!{ение Ёдиньтх
г!]]а}{ов соп}]0во)(де[{ия !-:едаг'огами допол}титель]-1ого обршоваъ1\4я.

{''ерасит;а А' в' * заве/:у1о|]1ая з]1рав!1унк'гом ответствен}{ая за св'|зь с
;тс.:еб*.до-тлро(;илак1'и'_]еским!.{ учрежден иями, бторо мс:), подготовку
]!'окуме|{т'ов в -|][1}. г1мг{]{, ответственнь:й за организаци!о медицинс|{ого
с0 11 р0во)|{д0ния у{{а11{ихся'

4. 1"1роводиз'ь засе;1а1{!1я 11!}(о]]ь]!ог() коп,1иссии в соо'гветс1'вии с графиком'
}1о г1е ре}1{е одного р&3а в месяц и г10 },1ере :*еобходимос'ги.

5. 1-1рово.г1и'гь |1од|'отовку и-рассмо1'рение вопросов на ]'пкольной |!\4|]( в
тсче1-{ии ](вух недель после обращения педагогов, родителей (измене]-1ие и

)то1!}1ение образовательного марш(рута, характеристики на учащихся д.|1я

г1ред!ставле|1ия в бгоро медико-социальной экс11ертизь1 (дети_инвалидь1),
харак'гер[.1с'гики в ,|ечебно-г:рофи"ттак'гические учре)1(дения на краеву}о у1

райоттную г1мг|к и по требованиго).
6. 1{с':н:'ро.]1ь }'|а/1 вь|полнением нас'1'оящег0 г1риказа ос1'авляго за собой'

]{г.т1эсктор
г'кс]увузт о1_ш кк
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[ приказом 03нако,мл*нь]:
({}-изн}$19-2021г.

к}1а ач;хста ?021г'

<31]>-авгучта 2021:г.

к 1_] т;зрг[рта 2021 г .

<<3 1э}-авш!:3-2&21г.

((3"и'Ф!у{:{2 {) 2' 1 г.

<с3. }: ?в-:}Ё 3-2021г г.

к}1"> двг.у*,га?021г.

<3 ] > ?вцста282|г,

<3-]*звгуша2021 г.

Ёътй'А. Б'

9щюмова Б. }Ф.

' -ёамярокая,А; 8

Рь:длева и. н.

{='ераой*+а А, в.

|енько н. н'
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