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€огласовано
заместитель директора
по |оопитательной рабо

утввРждА1о

Аире

А. в. База -[{ьтсет-тков

2020 г.020 г.

|{лан работьг педагога-психолога
гксувузт о|ш кк

*уа 2020-2021 унебнь:й год

[{ели работьп:
1. 9беспечение поихологической адалтации подростков с дев!1антнь!м
г{оведением в условиях специализированного образовательного учреждения
закрь1того типа;
2' 1*{сихолого-педагогическое сошровождение субъектов образовательного
процесса.

3адачи работьп:
1. €озд{ать благоприятнь|е условия для развития о6уяа}ощихся;
2. €одействовать обеспечег1и]о де'{те'1ьности педагогических работгтиков
1школь| научно-методическими материалами и разработками в области
психологии;
з ' !иагностировать индивидуально-психологические особеннос'ги

подростков;
4. Бьтбрать эффективнь1е формьт и методьт работьт с обунатощими0я' с
учетом его индивидуальньтх особенностей, возмох{ностей и сшособностей;
5. Формирова'гь у обунагощихся способности к самоо!треде]1ени}о в
вьтборе профессиональной деятельности ;

6. !становить связи и партнерские отно111ения мех{ду семьей и штколой;
1 , €оздать условия для поддер)кания взаимосв язи о семьей через
взаимодействие с субъектами профилактики, ,
8. (оррекци я и развитие струк'гурь1 личности через личностньтй рост
воспитанника.

ош| кк9р

]\ъ Ё{азвание мероприятия'
форма проведения

!_{ель мероприятия'
,}дресат

€роки
проведени'|

1

Фрганизац
€огласованность работьт разнь]
специалистов и администрации

Фзнакомление с планом работьт
|школьт на унебньтй год.
|1ланирование работь; в

€ентябрь



с0ответствии с приоритетнь1ми
1{аправлениями учре)кдения

2 €ос'гавление прое1(та при|(аза)
плана работьт, графика пмп1{

Фрганизация работьт пмп1{ Август

1, €оставление поло}1{ения, плана
}аботьт, графика с|шм.

Фрганизация работьт Авг1,31

4 14зунёние лич1"]ь]х .цел вновь
при0ь1в111их воспитанников

Фзнакомление с документат{ией
подр()с'гка и результатами работ'ьт
с г]им до поступления в

учреждение' причин направления
в [(€}Б}зт о1п кк

Б течеттие 3 дней
со /{ня прибь;'гия
воспитанг1ика

5 Бедение карт развития ребёнка Фтра>тсение диагностической и
корр екц и он н о -р аз вив атощей
работь{

Б течеттие года

6 }частие в работе РйФ
педагогов-психологов района,
участие в семинарах,
вебинаров' научно-
практических конференциях,
обунение на 1(уроах повь]1шения
квалификации.

[{овьттпение уров1]я
профессиональной компетенции

Б течегтие года

1 |4зунение нормативнь]х
документов и психологической
литературь{

Фсведомленность в об.гтасти
психологи!1еских знаний на
оовременном этапе

Б те.тегти..'года

8 Анализ наунной, методинеской
литературь] для подбора
ди а гности !|ес кого

и}1струментария. разработки
развива}ощих и коррекционнь1х
программ 14зготовление
пособий к занятиям.

Фборулование кабинета,
диагностическим
инструментарием' пополнение
(методической копилки>

3 те.тение года

9 Фформление стендов
<|[1кольньтй психолог>,
<! |1тсольная медиация)'
к€емья-мальтй мир>

}}4нформирование воспитанников и
педагогов образовательной
организации

Б тенение года

10 }частие в подготовке и
г1рове/1ении праздника краевого
уРщня:1д9ц! матери>

[1оддер:кка и развитие
внутрисемейньтй ценностей

Ёоябрь

11 9.тастие в подготовке и
проведении праздника краевого
уровня: <Аень семьи)

внутрисемейньтй ценностей
йай-игот-:ь

12 Анапиз работьт и
статистический отчёт за год.

Анализ эффективности работь] и
планирование дальнейтпей работьт

Август

|{сихологическо просве!]{ение !{ проФилактика
8ьтступление на йФ классньтх

руководителей и воспитателей
||овьттпение уровня
психологической компетенции
при взаимодейетвии с детьми'
испь1ть1ватощими трудности в
обунении и проблемами в
поведении

ок'гябрь

маи

2 Бьтступлегтие на мо
воспитателей

|1овьттшение уровня
психологичеокой компетенции

декабрь



при взаимодейотвии с детьми,
испь1ть1ватощими трудности в

обунении и проблемами в

поведении

маи

-
-) [{одготовка и оформление

6утслетов для родителей

|1росвещение и повь11пение уровня
психолого-педагогической
коь,1 {1етен1{ии в воспитании детей

Б течение года

4 11одготовка и про]]е]1ение

!-!едели психологии.
[{росвещение и повь11пение уровня
]1сихо'1оги.теской грамотности
обучатощихся

23-21 ноября

1{оррекционно-развивак)щая деятельность
[ рупповая форпта работьт Формирование у воспитанников

социальнь1х навь]ков'
г1озволя}ощих адаптироваться в

условиях коллектива класса,
1пколь1, в разнь!х возрастнь1х
группах

Б течение года

2 Ан диви ду а]ть|1ая ф орм а р аб отьт 1{оррекция, развитие и

реабилитация обуиагощихся по
результатам диагностик

Б течеттие года

3ксп ертная деятельность
0тсле:тсивание динамики в

личностном развитии
восг|итанника по периодам
пребьтвания, участие в

заоеданиях пмпк.

предс'гавление результат'ов на
г1мпк учре)1цения и на

заседаниях территориальной
пмпк

е)(е\4есячно

2 [1роведение и участие в

проведе}{ии процедур медиации
закл}очение г{римирительного
договора

|1о запрооу

-) }чаотие в заседании [[1таба

воспитательной работьт

}частие в планировании и

организации воспитатель}!о-
обоазовательного лроцесса

Б те.ление года

4 9частие в заседании €овета
профилактики

Бьлявление, анализ причин и условий
нару1ления воспитанниками 9отава и

11равил внутреннего распорядка
!нре:п<дения, разработка системь| мер
по социш|ьно-психологической и

педагогической помо|ци
несовер|11ен г|олетним

Б течение года

5 Разработка рекомендаций для
родителей и педагогов по
дальнейтпей адаптации
подростка в семье и

социализации в целом

[{остинтернатное сопрово)1{дение,
взаимодействие с семьёй и
органами профилактики

?

3а 2 месяца до
вь]вода
воспита}11{ика

6 |1одготовка первичнь1х
психологических характеристик
вновь прибьтвтпих, составление

рекомендаций для педагогов по
оаботе с подростками

[]омотць в подборе эффективньтх

форм и методов работьт с

обуиатощимися' с учетом их
индивидуш1ьньтх особенноотей

Б те.тение года

7 Ёаблтодение микроклимата в
класснь!х коллективах.
||осещение уроков.

Фпределение 14 ре1]1ение задач
коррекционно - развивагощей
работьт в курируемь1х группах.

уточ]{ение результатов диагг1остик
и использование метода

Б течение года



((вкл}оченного набл}одения),
изучение негативнь{х тенденций в

группе и составление

рекомендаций с цель}о оказания
в.]|ияния на ситуаци}о.

3 Бьтс'гуплеттия }{а

педаЁогичес1{их сове'гах 1]1коль1

[1о.гтуиегтие педагога\,{и сведе1]ий о

ходе г1сихологи.леской работьт с

учащимися по различнь1м
направлениям

Б течеьтие года
(гто заг|росу
адм1и1]истрашии)

9 Фказание методинеской
помощи 1(ласснь1м

руководителям в проведении
класснь{х часов и родительских
собраний

йетодические рекомендации
клаосг1ь1м руководителям в

проведении просветительстсой

работьл.

Б течение года

||сихологи!!еская диагностика

|[роведение комплекса
диагЁ1ости1( о вновь
прибьтвтпими воспитанниками
(индивидуальнаят)

[1олуиение информашии о

личности подростка? определение

индивидуальнь1х особенностей,
отно1пег]ия к о1{ру}1{а}о|цему миру
}.1 уш1е]{и'| взаимодейс'гвовать с

.11ругими л}одьми.

[1ервьтй п{есяц
пребьтваният
воспитанника

)_ |1ром ехсуточнь1е диагностики 0ценка динамики в поведении
подростков для подготовки
представлений на пмпк
гксувузт о1ш кк и
п.}1анирования дальттейтпей
коррек|1ионно-профилактической
работьт.

Бжемесятчно

-) !,иагностгтка мотивации учения
и эмоционального отно1шения к

учени}о в средних и стар1пих
классах
(гоупт_товая)

Фпределение уровня унебной
мотивации и эмоционального
отно1шения к учег]и}о
обунагощихся для подготовки
оеко]\{ендаций педагогам

€ентябрь,
январь

5 !иагт-тостика <[1сихо:тогический
к.'1имат 1(ласса)
(групповая)

Фпределение характера
1]:заи\,1оотногшений в классг!о\,1

1{о'!.']{ективе, составле}{ие
психодогической характеристики
групп.

Фтстябрь

6 [иагностика уровня
сплоченности класснь]х
коллективов
(групповая)

Фпределение уров}1я оплоченности
класснь1х коллективов для

разработки рекомендалий для
педагогов по 'сплоченито
коллектива

Ёоябрь

7 Фбщетпкольное мероприятие

оовместно с центром занятости

населения <Бьтбор профессии -

путевка в }1(изнь)

(индивидуальная и групповая)

Фпределение профессиональной

направленности учащихоя
стар1пих классов и построение

профессиональной перспективь].

|4тонь

(онсульти а!]ие
||4гтдивидуш1ьнь|е и груг1повь{е

консультации с педагогами п0
Бьтработка эффективьтьтх форм
взаиштодействия ш1е}1{ду педагогами

Б те.+ение года



оопроводительной работе с

учащимися
и обуча1ощимиоя

2 Ац!:ивилуальнь1е и групповь1е|.'
консультации родителеи (в том
чйсле в телефонном ре:киме)

Бьтработка эффективньтх форм
взаимодействия ме)|{ду

родителями и детьми

3 течение года

йндивидурьньте и групповь1е
консультации подростков

ч

Бьтработка эффективньтх форм
взаимодействия в различнь1х
оитуациях' помощь в адаптации и
т.д.

Б течение года

;, "6,\,
&.''
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Анализ работь| педагога-психолога

Бересневой к. А.

з^ 2020-2021 унебнь|й год

-в, .-. *



[ель:
1. Фбеспечение шсихологической адалтации подростков о девиантнь1м

поведением в условиях специа.]1изированного образовательного учре)кдения
3акрь1того типа.
2. " [{сихолого*педагогическое сог1рово)кдение субъектов образовательного

процесоа
3адачи :

1. €оздать благоприятнь|е условия для развития обунагощихся.

2.€одействовать обеспеченито деяте.]1ьности педагогических работников
1пко.]1ь| научно-методическими ма'гериалами и разработками в области

психологии;
3. {иагностировать

подростков;
ин диви ду а.,1 ь н о - п сихол о гиче с ки е особенности

4. |{одобрать эффективньте формьт и методь1 работьт с обунагощимися' с

учетом их индивидуальнь1х особенностей' возможностей и способноотей;
5. Формировать у обунагощихся способности к оамоопределениго в вьтборе

профессиональной деятельности;
6. 9становить связи и партнерские отно1пения между семьей и школой;

7. €оздать условия для поддер)кания в3аимосвязи с семьей через

взаимодействие с субъектами проф илактики;
3. (оррекция и развитие структурь1 личности через личностньтй рост

воспитанника.
внь!е напоавления пелагога-психолога:

|1сихологическое сопровождение воспитанников.

!иагностическая деятельность.
3кспертная деятельность.
1{ оррекци онн о-развива1о ща я индивиду альь1ая и груп по вая деятел ьность.

Работа с вновь прибьлвтпими воспитанниками
1{онсультирование.
11рофилактическая.
|{росветительская деятельцость.
Фрганизационно-методическая деятельность.

|[о субъектам деятельносдд :.

1. Работа с воспитанниками.
2' Работа с семьей.
3. Работа с социумом. 1'

4. Работа с педагогическим коллективом.
3а отчетньтй период в учрех(дение поступил 3 1 несовер1пеннолетний из них

бьтли закреплень1 за Бересневой (. А. _ 8 воспитанников, вьтведено _ 1 1

Фсновньте направления, по которьтм работа]1и в течение этого года.

1. |[сихологическое сопрово}{{дение воспитанников в 1школе

€ момента поступления в образовательное учреждение закрь1того типа
происходит психологическое сопровождение восг1итанника. (опровохсдение

рассматриваетоя нами как процеос' как целостная деятельность отдела.
Ёа первоначальном этапе поступления подростка в 1школу начинается

установление доверительного кон'гакта на основе доверия и безопасности.



|{одростки в 1школу приходят не по доброй воле - их с}ода помещают по

ретпениго оуда, и3олируя от общества и семьи. Фни воспринима}от свое

г1омеце!{ие как наказание' а сотрудников 1пколь| не как ис'гочник помощи' а

((врагов)), с которь|ми им придется <бороться>. |1роцесс вхо)кдения в новьтй

коллектив, знакомство с ре)кимом 1]]коль|' которьтй отдичается от
(дома!т1него))' проходит довольно болезнет:но почти у половинь1

воспитанников. |{оэтошту первостепенной задачей педагогов-г|сихологов'
социальнь|х педагогов' да и всех педагогов 1пколь1, является гтеобходимость

дви}|{ения вперед' навстречу, наведе}{ие мостов через пропасти разочарований,
о6ид, вра>кдебности' которь|е пролега}от между подростками и взросль1ми.

3а период с сентя6ря2020 г. по август 2021^ г. систематически шроводятся

индив|4дуа.т1ьнь|е коррекционно-ра3вива}ощие занятия, и|1,дивидуальнь1е

консультации по различнь1м вопрооам' которь1е направлень1 на

психологическу}о поддер}(ку, снятие психофизиологического напря)кения'

помощь в адаптац|4и, подготовке к вь1пуску. Бсего проведено 297

коррекционно-развивагощихзанятий; |02 - иъ{дивидуальнь1х консультащий, из

них 7з - с воспитанниками' 29 - с 3аконнь1ми представителями
несовер1пеннолетних.
2. !иагностическая деятельность.

{ельго психологической диагностики является - диагностика
психологических особенностей, поведения для организации эффективной
коррекционно-реа6илитационной работьт в условиях специальной |пколь{.

!иагностика начинается с анализа материалов личного дела вновь

поступив1пего воспитанника. 3атем проводится непосредственно

диагностическое обследование для получения сведений о индивиду€|льно-
психологических особенностях. в арсенале социально-психологического
отдела имеется довольно больтпой пакет диагностического инструментария,
имегощий обязательну}о сертификаци}о. {ополнительно использу}отся методь|

изучения личности чере3 вкл}оченное наблтодение в процессе труловой

деятельности' в общении с одноклассниками и взросль1ми, рассматрива}отся
продукть1 деятельности (рисунки, ученические тетради). |{сихологами

учре)1(дения систематически проводится диагностическая работа,
направленная на вь1явление индивидуальнь1х особенностей, динамического

развития и составления рекомендаций для педагогов по индив|4дуальной

работе с несловер1шеннолетними. |1олуиенная информация
систематизируется' хранится в картах развития ре6ёнка' которь{е хранятся в

кабинете социа-]1ьно-психологического отдела и имегот ощаниченньтй допуск.
[{о результатам составляется психологическое представление на каждого
воспитанника' которое предоставляется на психолого-медико-педагогической
комиссии.
3. 3кспертная деятельность.

|1сихолого-медико-педагогическая комиссия' секретарём которой я

назначена приказом директора' (далее _ шмпк) коорлинирует работу всех
специалистов в ш{коле: восг|итателей, класснь|х руководителей, педагогов

дополнительного образования, педагогов-психологов' соци€[льнь1х педагогов'
врача-педиатра' он создан согласно }става !пколь| и формирует единь1й план



сопровождения каждого воспитанника и определяет круг ответственнь!х лиц

за его реализаци1о.
Ба заседании пмпк разрабать|ваготся рекомендации по осуществлени[о

психолого-медико-педагогического сопровожде|{ия' которь1е шомога!от

отст|еживать динамику развития, коррекции и реабилитации подростков. 3а

отчетнЁтй период про1пло |2 заседания пмпк' из них 1 внешлановое'

рассмотрень1 материаль| представлений для 11\{[{( на 162 воспитанников'

вь]строена система развития, коррекции и реа6или'|'ации подростков.

}твержденьт характеристики 26 воспитанников, подле)кащих вь|воду из

учре}кдения' а так )ке рекоменд ациу1 педагогам и родителям (законньтм

представителям) по д€}льнейтпей работе с несовер!пеннолетними.
Ёа заседан|4ях пмпк рассматривалиоь вопрооь1 динамики в личностном

развитии кая{дого воспитанника по периодам пребь1вания. |{редставле|1ия для

пмпк, заг1олняготся педагогами-г{сихологами' социальнь!ми педагогами'

медицинскими работниками, класснь!м руководителем' воспитателями'
педагогом дополнительного образова|1ия. |1осле всестороннего обсухсдения

изменений, составляется единьтй план индивидуального сопрово)кдения на

последутощий период пребьтвания, да}отся рекомендации по организации

коррекционнь1х мероприятий, рекомендации воспитателям' класснь1м

руководителям о том' как строить с воспитанником свои взаимоотно1пения'

каку}о необходимо вести коррекционну}о работу с ним. Регулярно по срокам

1 месяц, 6 мес., 1г, 1,5г, 2г' 2,5г отслеживается динамика в личностном

развитии и изменения. в развитиш воспитанников. Ёа итоговом |{й|{\{ за 2

месяца до вь1вода утвер)кда}отся характериотика воспитанника и

рекомендацу|и по дальнейтпей работе с ним для педагогов' родителей и

медицинских работников. 1(омиссией бьтли вь1дань! рекомендацу|и о

направлении на обследование в территориальной психолого-медико-

педагогической комиссии с цель!о: уточнения образовательного мар11лрута - 1',

определение образовательного мар1шрута профессиона.,1ьного образования -1,

определение формь1 сдачи гиА _ 8.

4. (оррекционно-реабилитационная работа
|1осле проведения пмшк начинается коррекционная' развива!ощая и

реа6илитационная работа. Фна состоит из индивидуальной работь: с

подростком и групповой работь1 с класснь1м коллективом. Андивидуаль\1ая
коррекция направлена на снятие острь1х стрессов, агрессии' на умение
вьтбирать способ действий, Ё€ приводящий к Ёонфликту, на обуиение
адекватно вь1рая{ать свои эмоции в стрессовой ситуациу1 коррекцию
межличностнь1х отнотшений, разре1шени}о конфликтнь1х ситуаций,

формирование умения анализировать свои дейотвия и постугтки' предвидеть

последствия своего поведения, формирование г1озитивного образа будущего.
14оходя из этого' цель!о индивидуальной коррекции являетоя информирование
воспитанника о его иъ1дивидуально-г]сихологичеоких особенностях'

раскрь1тие положительнь1х сторон и ресурснь1х во3мо>кностей, подведение

подростка к осоз|]анию своих проблем и их ретпениго. [рупповая работа
г1роводится с класснь1м ко'1лективом' |1ри необходимости по подщушпам.

Фсновная цель груг1повь1х занятий * помочь воспитанникам луч1пе узнать друг



друга, свои силь}{ь|е и слабь|е сторонь! в построении взаимоотно1пений с

окру)кагошдими. Ёа психологическ их занятиях подростки обунатотся приемам

регулироваъ1ия своего эмоционального состояния' внутреннему
самоконтрол!о, сдер}кивани}о негативнь!х импульсов. Бсего за отчетгтьтй

т1ериод проведено 96 групповь1х занятия.
Бьтла разработагта и реализована в г1олном объеме коррекционно-

ра3вива}ощая шрограмма <<Развитие вь1с1пих психических функций>>. Б рамках
реализащии мероприятий инновационного социального г|роекта <3ерньтй

путь)) разработана и реализована в полном объёме программа по
профориентации <|[утегшествие в мир профессий>.

9части е в корр екционн о-р азвив а}ощих занятиях, как ин дивиду ал ьн ь!х' так
и групповь1х' дает возможность в той или иной мере ра3ре1ши'гь проблемь! в

области социально-эмоциональнь1х отношлений, затрагива}ощих сферу
контактов в коллективе' способствует улуч1пение взаимоотнош:ений друг с

другом и взросль1ми' позволяет скорректировать самооценку' образ своего
<<_1,>>, способствует положительному самог1риняти|о и вьтработке новь1х форм
поведения.
5. 1{онсультирование.

Фдним из направ леуций работьт психолога - является работа с родителями.
Фказьлвается консультативная помощь по вопросам воспитания подростков с

учетом их индивидуальньтх особенностей.
1{онсультативная работа с педагогами имеет следу}ощу}о цель - оказание

помощи по вопросам. воспитания и обунения девиантнь]х подростков и

строится, исходя из запросов: как работать с подростками' име1ощими
трудности в адаптации к условиям !школь|; конфликтность, ранимость'
эмоциональная неустойнивость' с:та6ая успеваемость в 11]коле.

1{онсультирование педагогов' по мере их обраще[1ия к шсихологу' закл}очается
в помощи ре1пения труднь1х вопросов по воспитани}о и обунениго

дезадаптированнь1х подростков. Фрганизация за|7ятий по самовоспитани}о с

воспитанниками.
б. ||рофилактическая работа.

€одер>канием данного направления является предупре}(дение
возникновения отклонений в развитии, явлений дезадаг{тащии,
правонарутпений, беспризорности и безнадзорнооти' негативнь{х
зависимостей чере3 реализаци1о комплекса мероприятий шервинной
профилактики. Бклгочает вь1явление и индивидуа.'1ьное психолого-
педагогическое сопрово)кдение детей (группь] риска))' оказание содействия
детям' педагогам, гпкольной администрации в получении социально-
г1сихологической [омощи' вьтходящей за рамки профессиональной
компетенции опециалистов службь: и да-т1ьнеи1шее сошровождение
специалистами проблемного ребенка.

Аля объединения усилий администрации учреждения' педагогов'
слуя<бьт режима для обеспечения эффективности деятельности по
профилактике г1равонаругшегтий и координации действий всех сотрудников,

работагощих с обуча!ощимися в учре)кдении' работает (овет профилактики
правонарутшений несовер|пеннолетних. 3асед ания €овета проводятся по мере



необходимости, но не ре}ке одного раза 1] месяц. 3а период с сентября 2020
года г1о август 2021 года проведено 10 заседаний €овета, на которь{х

рассг{отрено 41 персональнь1х дел 1] отно|пении воспитанников. 3а указанньтй
период на внутри1пкольг{ом учете состояли 24 обунатощихся, которь|е
е)кемесячно рассматривал'1сь на заседаниях €овета, где обсух<дались

результать1 и\1дивидуальной профилактической работьт и динамические
изменения в поведе\1ии детей. Бсе дети снять1 с внутри!-т1кольного учета по
исправлени!о поведения.

[{рофилактическая работа ведется г1о разнь1м направлениям:
1. |{рофилактика правонарутлений и чрезвь1чайньтх проис111еотвий с

детьми, которая вкл}очает в себя проведение диагностик по вьтявлениго
депрессивнь!х, тревожнь1х состояний подростков' уровня агрессивности и
эмо|циональной н естаб ил ьности ; проведе н ие индивиду€[}1 ьнь!х и групповь1х
коррекционнь1х занятий; контроль за перепиской и телефоннь1ми
переговорами с цельго вь1явления в семье причин, сглособству!ощих стрессу
ребенка; подготовка и сбор сведений о нару!пе:1иях дисциллинь1; учаотие в
заседаниях €|{ гксувузт о|п кк.

2. |{рофилактика заболеваний, передающихся половь1м путем и мер
г1о предотвращени}о х(естокого обращения и обеспечени}о
неприкосновенности несовер1пеннолетних вкл1очает в себя г{роведение
анкетирования <<}{естокое обращение с несовер1шеннолетним)); отсле)кивание
динамики; и3готовление памяток и другой печатной продукции по вопросам
оказания помош{и детям, попав1шим в трудну}о жизненну}о ситуаци}о; встречи
с правоохранительнь!ми органами и работниками здравоохранительнь|х
унрех<дений.

з. |[рофилактиказависимостей(табакокурение,алкоголи3ма'
наркомании' употребления пАв' комшь}отерной зависимости вкл[очает в
себя анонимное тестиров ание; проведение профилактических бесед,
общегпкольнь]х мерогтриятий.

4. [1рофилактика экстремизма и терроризма вкл}очает в себя
и|1диви дуальн ь| е б е с едьл ; обще гшкол ьнь1е мероприятия.
7. [1росветительская деятельность.

|{едагоги-психологи явля}отся активнь1ми участниками в проведении
методических объединений класснь1х руководителей и воспитателей,
педагогических советов, рабоних групп по вь|явленной проблеме. Бь:ступала
на Р1Ф класснь1х руководителей и воспитателей с рекомендациями по работе
с вновь прибьтвтшими детьми' а так )ке бьт'ли обсухсденьл особенности
построения и|1дивидуальной работь] использование конкретнь!х техник и
методик по работе с отдельнь1ми категориями детей.

Фформленьт стендьт к1|[кольньтй психолог))' <<€емья-мальтй мир))'
<|]с ихологическое з/]оров ье>>, <<€лу:кба гшкол ьной меди ации>> .

8. Фрга пт иза цио н н о- м етоди ческая деятел ь}|ост'ь.
Фргагтизационно-методическая работа закл}очается в планирова\7ии

деятельности, разработке развивагощих и коррекционнь1х занятий, обработке
диагностических тес'гов воспитанников с написанием психологических



характер ис1ик, заполне}{ием карт разв\4тия ребёнка, посещении совещаний,
педсоветов, |швР, €[, методических объедине ний, учаотие в семинарах.

8се проанализированнь!е видь1 деятельности да!от возмо)кность
организовать работу в соответствии со всеми требованиями к педагогам-
г!с|1хо.]]огам и поставить перед собой следу}ощие задачи:
1.Фбеспечение психолого-социальнь!х условий для успешлгтой адаптации

восг1итанников 1пколь{.

2. Бьтявление психологических |1 социальнь]х причин
мех(личностнь!х отно1пен ий воспитанников.

3. Фбеспечение психо.|!ого-социальной реа6илита\\ии подростков через

коррекци}о.
4' € истематическое отсле)к ивание психолого-педаго гических особенно стей и

динамики психического развития учащихся в г|роцессе обунения и

воспитания.
5. |1рофилактика возникновения проблем в период ада|\тации, после

адаптационньтй период (психолого-педагогическое сопровождение
процесса адаптации и после).

6. Фказание содействия г{одросткам в ре1пении возникагощих и существу}ощих
проблем в развитии, обунении' цоведении, дальнейтпей социализации.

7.Развитие психолого-педагогической компетентности педагогов, родителей.
8. Бнедрение активнь1х ф'р' работ с коллективом восг1итанников и

педагогических работников.
9. |]овьтштение собственного уровня профессиональной компетенции'

нару1шения
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Аналитическая справка по итогам опросника для вь[явлеция
готовности к вь:бору профессии (по Б.Б. }спенскому)

|{о результатам опросника для вь1явления г0товнооти к вьтбору
шрофессии (по Б"Б. !спенскому) бьтли вь!явлень! следу}ощие результать1:

1. 53 % обунатощихся показ€ш1и негот0вность или низку}о готовность к
профессиональному самоопределени}о

2. 42 % обуиатощихся пока3али средний уровень готовности
профессиональному самоопределени}о

з. 5 % обунатощихся показали вьтсокий уровень готовности к
профессиональному самоопределени}о.
Асходя из ответов млад1пих подростков мо)кно сделать вь]вод о том' что

подавлятощее боль1пинство не проявля}от интереса к вьтбору професоии, но
заинтересовань1 в получении информации о профессиях. |аким образом,
можно сделать вь1вод о том, что трудности с самоопределением возника}0т из-
за недостатка представлений о разнообразии профессий, их видов,
необходимьтх навьтков для овла дения специальностями' и в целом о рь1нке
труда.

?\сходя из ответов стар|ших подростков можно сделать вь1вод о том' что
в целом ребята име}от представление о профессу|ях, но возникли трудности с
конкретизацией в вьтборе специальности' в связи с чем требуется проведение
дополнительной диагностики. А та{{ же име}отся сло)кности в формировании
предствалений о себе, с.обственнь1х сг1особностей, которь1е могут повлиять на
определение профессиональнь1х г1редг1очтений.1{роме того' восг{итанники не
владе}от знаниями о востребованности профессий на рь1нке тРуда и
профессиональнь1х унебньтх заведениях.

Ёеобходимо отметить, нто ребята, о6уяа1ощиеся по программам для
детей с умственной отста-'тостьго испь1ть1ва}от особенньте затруднения в
вьтборе будугощей профео оии, в связи с чем существует необходимость в
адаптированном виде программь! по про фориентации.

|аким образом, учить{вая уровень готовности подростков к вьтбору
профессии, бьтли сформировань1 группь] для реализации программь1
<|1утегшествие в мир профессий>.

|[едагог-психолог:

-тй,"э%к. А. (о н опле ва

----77--



Аналитическая сцравка по итогам опр0сника для вь[явления
готовности к вьпбору профессии (по в. Б. }спенскому) и тестирования

<[1рофессионал ьная мо.[.ивация>>

" Ёа протя)кении третьего периода реал изации проекта бьтла проведена
проме)куточная диагностика в форме тестирования с цель}о изучения мотивов
профессиональной деятельности' в котором лри|1ялиучастие 7 4 вослитанника,
в том числе |2 лрибь1в1]]их.

Аз 30 вновь прибьтвш;их воспитанников |00% про1пли как шервичнуто'
так и промежуточну}0 диагностику. Фднако, они посетили не все мероприятия
в рамках проекта' что необходимо учить1ватьпри анализе результатов.

|1о результатам первичной диагно стики 27 человек (90%) г{оказали
неготовность или низкий уровень готовности к профессиональному
самоошределени1о, 3 неловека (10%) показали средний уровень готовности к
профессиональному самоопределени}о.

|{о ре3ультатам промежуточной диагностики <|{рофессиональная
мотивация> бьтло вь1явлено следу}отт1ее: 15 человек (50%) преобладает мотив
собственного труда' 14 человек (7%) ориентоировань1 на самоутверждение в
труде', у одного человека (з%) преобладает мотив профессионального
мастерства.

Асходя и3 вь]1пеи3ложенного следует] что несовер!пеннолетние
неготовь1е или име!ощие низкий уровень готовности к самоопределени}0
предпочита}от мотив собственного труда при вьтборе профе ссии (это младтшие
подростки или подростки с ФБ3), а мотив самоутверх(дения предпочита}от
г{одростки средней возрастной группьт"

Ёесовертпеннолетни9, став1пие участниками всех мероприятий проекта
<Берньтй путь)) первого' второго и третьего периодов (44 ,-'',..') показали
следу}ощие результать1: среди тех' кто при первом тестировании показали
неготовность или низкий уровень готовности (22 человека6о%) в
профессиональном самоопределении руководству}отся мотивами
собственного труда' 10 человек (23%)'' мотивами самоутверждения в труде 11
человек (26%) и мотивами профессионального мастерства | чел'".^ (2%);
среди тех' кто показал средний уровень готовности 22 человека (50%)
руководству}отся мотивом самоутвер)кдения |4 человек (з2%), мотивом
ообственного труда - 1 человек (2оА), мотивом соц11€}льной значимости труда1 человек (2%) и 4 человека (|9%) руйо"'д.тву}отся '''йй''профессионального мастерства; 2 несовер1пеннолетних с вь1соким уровнем
готовности профессиональному самоог1ределени}о руководству}отся мотивом
профессион€!тьного мастерства.

1аким образом, можно сделать вь1вод о том' что подростки, про1шед111ие
мероприя-|ия в первом' втором и третьем периодах наиболее подготовлень1 к
профессиональному самоопределени}о' в отли чии от вновь прибьтвгпих"



Аналити[!еская справка по ре3ультатам опросника -|!. йовайпци
(определение профессиональнь|х с!(лонностей)

Б период с 23.08'2021 г. по 30.08"2021 г. бьтло
те;тирование с цель}о вь1явления склонностей к
профе3сиональной деятельности.

Фпросник направлен на вь1явление склонностей к различньтм сферам
профессиональной деятельности (работа с л}одьми; исследовательская,
интеллектуальная деятельность; шрактическая деятельность, работа на
производстве; эстетические видь| деятельности; плановь1е,
структурированнь1е видь1 деятельности).

Б вьтборе профессии основополага|ощее значение принадлежит системе
ценностей человека. (ахсдая конкретная личность характеризуется своей
иерФхией типов ценностей и направленность}о активности в соответ ствии с
преоблада}ощими у неё потребно стями'

€тремление личности к определённому виА! профессиональной
деятельности начинается с интереса. ||4нтерес порождает склонность' которая
является реализацией интереса к конкретной деятельности. {{4нтерес связан с
направленность|о на г{о3нание каких-либо явлений, а скл0нность с
деятельность}о. €клонность _ это лгоба я сильная. постоя нная тенденция к
действиго' какому- либо заняти}о.

в итоге тестируемь1е получили оценку степени
склонностей к каждому виА! деятельности.

Бьтсокуто или вь{[пе среднего степень вь]раженности профессиональнь[х
склонностей пока3али 49 обунагощихся) что составляет 78 % от общего
количества. } больгпин стваиз них при тестиров аниибьтл вьтявлен средн ий или
низкий уровень готовности к профессиональному самоопределению"
Ё{еобходимо отметить, что 43 и3 них (вв%) _ это обунатощ иесяэкоторь1е стали
участниками всех мероприятий, проводимь1х в рамках проекта.у |4 обунагощихся' что составляет 22 о^, .'^'.'"-их при первичном
тестировании неготовность к профессиональному самоопределени}о, !!Ф
итогам тестирования вь1явлена средняя и ни)ке средней степень вь]раженности
профессион€1''тьнь1х склонностей. в основном, это подростки млад1пего
возраста и несовер11]еннолетние' прибьтвгпие в учре)кдение после реализациибольгпей части меропри ятий проекта. 3ти подроо{ки в ходе посещения
мероприятий получили знания и г{редстав ления о мире профессий,
способству1ощие проф ессиональному самоог1ределенито в будущем.

Асходя из вь1[шеизло)кенного, можно утверждать, что программа по
профориентации подростков <|1утегпеотвие в мир профессий> бьтла
реализована в полном объеме, поставленнь1е цели достигнуть] и задачи
ре1пень1.

|1едагог-психолог:

проведено итоговое
различнь]м видам

вь1рат{енности



Анализ р езультата тестир ования Адо дина \4аксима
<}ровень субъективного контроля))

&1етодика: метод исследов ания субьективного контроля (уск)
ада[|тация методики {.Роттера в авторстве Бах<ина Б.Ф., [ольтнкиной Б.А.,
3ткинда А.м.

!ата проведен ия: | 5'0 5 .2022
|1о итогам планового тестирования на вь1явление уровня субъективного

контроля воспитанника бьт,ли вь1явлень1 следу}ощие р езультать1 :

йаксима характеризует вьтсокий уровень субъективного контроля над
лгобьтми значимь1ми ситуациями' Боспитанник сознательно принима ет на себя
ответственность за происходящие с ним собьттия, как положительнь]е так и
отрицательнь]е' способен спрогнозировать результат овоих действий и
реакции окру)ка}ощих в ответ на свои дейотвия, что позволяет ему занимать
лидерскуго позици}о среди сверстников'

Бьтсокий уровень интернальности в производственнь1х отно|ш ениях и
вь1сокие показатели по 1пкале интернальности в области достижений
свидетельствует о том' что подросток считает свои действия важнь1м
фактором организации собственной деятельности, как унебной так и
внеуроиной, и это подтверждается итоговь1ми оценками йаксима' его
активнь1м участием в жизни 1пколь1 и к{\аоса и' как следствие, одобрением и
поощрением среди педагогического состава.

Бьтсокий показатель по 1пкале интернальности в ме)кличностнь{х
отно1шениях свидетельствует о том' что неоовер1пеннолетний считает себя в
силах контролировать свои неформальнь1е отно1пения с другими л}одьми'
вь!зь1вать к себе уважение и симпати}о' ему так х(е присуще адекватное
восприятие окру}|(агощего мира и легкая адап'[ация в социуме' что мо)кн0
отследить в поло)кительной динамике подростка на протяжении пребь1вания в
учреждении.

€редние показатели свидетельствугот о том' что иопь1туемьтй считает
себя отчасти ответственньтм за свое здоровье: если он болен, то обвиняет в
этом самого се6я, но полагает' что вь1здоровление придет в ре3ультате
действий других лгодей, прея{де всего враией. [корее всего: этот уровень
показателя 0пределен в силу возраста тестируемого _ |4 лет.

Бьтсокий уровень по 111кале интернальности в семейнь1х отно1п ен'1ях
означа}от, что подросток считает себя ответственнь1у на происходящие в его
семье собьттия: в ходе индивидуальнь1х бесед подросток част0 вь1раж€!]1
сожаления о совер|шеннь1х г1равонару1пениях и их г1оследствиях' его
беспокоила нево3можность оказать помо111ь своим близким"

14сследование самооценок лгоцей с ра3нь1ми типами субъективн0го
контроля показало' что л}оди с вь1соким уровнем субъективного контроля
считатот себя добрьтми, независимь1ми, ре11]ительнь{ми, сг{раведливь1ми,
дру)кел1обньтми, честнь1ми и самостоятельнь1ми лгодьми, каким и
зарекомендовал себя йаксим.

|1едагог-психолог ф#. к. А. Береснева



Анализ исследов анияреакций на стрессовь1е
ситу ации Артеменко Алет<сея

\4етодика: копинг-тест Р" ,[азаруса у| €. Фолкм ана, адалтированньтй
?.}{. (ргоковой
- |ата: |3'02.2022

|{о итогам планового тестирования на вь1явление реакций на стрессовь1е
ситуации, видь1 этих реакций (копинг-стратегии или копинг-механизмьт),
0пределение стиля поведения в трудной ситуацииу лодростка бьтлиотмечень1
следу}ощие результать1 :

|{о тпкале кконфронтационньтй копинг)) уровень копинга у Алексея
составил зз оА, что характеризует неспособ"'''" несовер1п-""''-''-''
входить в конфронтаци1о' отстаивание своих интереоов и пр0явление
пассивно сти в проблемнь1х ситуа циях'

|1о тшкале к[истанцирование) уровень копинга соста вил 39 оА. !аннаястратегия предопределяет попь1тки преодоления негативнь]х переживаний в
связи с проблемой. {ля воспитанника характерно преодоление негативнь[х
переживаний в связи с проблемой за счет субъективного снижения ее
значимости и степени эмоциональной вовлеченности в нее. {арактерно
использование интеллектуальнь]х приемов рацион€!'1изации, перекл}оч ения
внимания, }омора, обесценивания и т. п.

|{о 1пкале <<€амоконтроль) уровень копинга составляет 4з уо, что
вь1являет установку Алексея на самостоятельное ре|пение проблем.

|1о цлкале <|{оиск социальной поддержки) уровень копинга составил
28%' !анная стратегия предопределяет попь1тки разре1шен ия лроблем" !лянесовер1шеннолетнего характерен отк€ш от поддержки других лтодей,
избегание влия11ия извне на процесс разре|п ениятруднь1х ситуаций.

|{о гшкале <|{ринятие отвественности) уровень копинга состав ил 34 оА.
Алексей отрицает свого роль в возникновении проблемной ситуации"
Ёепринятие отвественности' перекладь1вание ответственности на других.

|{о гпкале <<Бегство-избегание) уровень копинга соотавил 25 оА, нто
демонстрирует использование обунагощимся стратегии избегания, но
уклонение от труАностей не характерно. Реалистичность, готовность к
ре1пени}о проблем.

|{о ш]кале <<[{ланирование ре1пения проблемьт> уровень копинга
составил 28% - это значит' что стратегия планированцяпри ре1пении проблем
подростком не используется, он надеется' что обстоятельства 

''*-'"''яинепридется предпринимать у силий для пр еодоления трудностей.
|{о гшкале <[1оло>кительная переоценка) уровень копинга состав ил29 %о,

что означает отсутствие переосмь1сления ситуации Алексеем, больтпое
количество симптомов тревожности и депрессии. (лабая способность к
использовани}о собственнь1х ресурсов, а также к получени}о ресурсов из
окружа}ощей средьт.

|1едагог-психолог к. А. Береснева


